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Alois Stoger

Bundesminister
fir Verkehr,
Innovation und Technologie

1.1 Vorwort des
Bundesministers

Sehr geehrte Damen
und Herren!

Die Bahn boomt in Osterreich: Im Jahr 2013
waren die Osterreicherinnen und Osterreicher
im Schnitt 1.425 Kilometer auf der Schiene
unterwegs, das ist der Topwert in der Euro-
paischen Union. Und auch beim Schienen-
gliterverkehr liegt Osterreich ganz vorne:

32 Prozent Bahnanteil im Guterverkehr sind
in der EU unlbertroffen. Mit insgesamt mehr
als 29 Milliarden Nettotonnenkilometern liegt
Osterreich nur hinter den wesentlich gréBeren
Staaten Deutschland, Frankreich und Polen
und damit auch bei den absoluten Zahlen im
Spitzenfeld.

Die Republik Osterreich bekennt sich im
Gesamtverkehrsplan zu einem sozialen,
sicheren, umweltfreundlichen und effizienten
Verkehrssystem. Dem umweltschonenden
Bahnverkehr kommt bei der Erreichung die-
ser Ziele eine entscheidende Bedeutung zu,
deshalb bilden der bedarfsgerechte Ausbau
und die gezielte Erneuerung der Schienen-
infrastruktur einen Schwerpunkt der Osterrei-
chischen Verkehrspolitik.

Die Schieneninfrastruktur-Dienstleistungs-
gesellschaft garantiert durch ihre Mitwirkung
im Bereich der Infrastrukturplanung fur einen
sparsamen und effizienten Einsatz der 6ffent-
lichen Mittel und ebenso fir eine reibungs-
lose Abwicklung der zahlreichen Verkehrs-
dienstevertrage mit den OBB und zahlreichen
Privatbahnen. Im Jahr 2014 hat die SCHIG
mbH im Auftrag des Verkehrsministeriums
mehr als 64,1 Millionen Zugkilometer im Nah-
verkehr und rund 13,3 Millionen Zugkilometer
im Fernverkehr bestellt und dafiir insgesamt
684,8 Millionen Euro aufgewandt. Regel-
maBige Kontrollen und Berichte stellen
sicher, dass die in den Vertragen vereinbar-
ten Standards beziglich Sicherheit, Plinkt-
lichkeit, Sauberkeit und Kundinnenzufrieden-
heit gewahrleistet werden.

Im Schienenguterverkehr deckt das von der
SCHIG mbH und meinem Ressort gemein-
sam entwickelte Beihilfenprogramm, mit

dem Einzelwagenverkehre und kombinierte
Schienenverkehre geférdert werden, mehr als
63 Prozent des gesamten Schienenguterver-
kehrs in Osterreich ab.

Gemeinsam arbeiten wir laufend daran,

das Angebot fiir die Osterreicherinnen und
Osterreicher weiter zu verbessern und die
Rahmenbedingungen fir den Guterverkehr
zu optimieren. Die Entwicklung der Bahnen
in Osterreich ist auBerordentlich vielverspre-
chend; diesen erfolgreichen Weg werden wir
weiterverfolgen.

Ich danke allen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern der SCHIG mbH fiir die gute Zusam-
menarbeit, wiinsche lhnen alles Gute flir

das neue Geschaftsjahr und bin Gberzeugt,
dass wir die kommenden Herausforderungen
gemeinsam bewaltigen werden.

Alois Stéger
Bundesminister flr Verkehr, Innovation
und Technologie
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Anlagevermdgen:

6,5 Mio.

Eigenkapital:

9,6 v

SCHIG mbH
in
Zahlen

in Euro:

Verbindlichkeiten: EGT:

71 ,2 Mio. 0,1 Mio.

davon kurzfristige: EBIT:

68,5 wmio.

davon langfristige:

2,6 M.

Umsatzerl6se:

6,4 Mio.

Mitarbeiterinnen
im Durchschnitt
2014:

60

0,1 Mio.

Organigramm

Eigentumer
Republik Osterreich

NG
SCHIG mbH

Schieneninfrastruktur-Dienstleistungsgesellschaft mbH

NS NS

RTR Geschéftsfiihrung
Rail Test & Research . I
Gesellschaft mbH inkl. Unternehmenskommunikation (UK),

Qualitdtsmanagement (QM), Beteiligungsmanagement (BM),
Interne Revision (IR), Risikomanagement (RM),
Finanzen & Controlling (F&C)
RRP und Compliance
RolLa Regensburg
Projektgesellschaft mbH \l,
Recht, Personal &

Beschaffung

Férderungen und Verkehrs-
finanzierungskontrolle

Infrastrukturkontrolle
& Notified Body

Eisenbahninfrastruktur
Services
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Bericht
des
Aufsichtsrates

MR Mag. Roland Schuster, MBA

Vorsitzender
des Aufsichtsrates
der SCHIG mbH

1.3 Bericht
des Aufsichtsrates

Auf Basis der Bestimmungen des Geset-

zes Uber Gesellschaften mit beschrénkter
Haftung sowie aufgrund der speziellen ge-
setzlichen Normierungen fiir die ,,Schienen-
infrastruktur-Dienstleistungsgesellschaft
mbH*“ (SCHIG mbH) hat der Aufsichtsrat auch
im Jahr 2014 die Tatigkeit der Gesellschaft
Uberwacht und an der Weiterentwicklung der
Gesellschaft mitgewirkt.

Im Jahr 2014 wurde entsprechend den ge-
setzlichen Bestimmungen in jedem Quartal
eine Sitzung des Aufsichtsrates abgehalten.

Der Aufsichtsrat wurde durch die Geschéfts-
fuhrung im Rahmen der Aufsichtsratssit-
zungen durch regelméaBige Berichte laufend
Uber die Lage der Gesellschaft sowie tber
wichtige Fragen informiert. Neben den
Sachthemen, Uber die routinemaBig wieder-
kehrend berichtet wird, wie beispielsweise
der Geschéftsverlauf und Auftragsvergaben,
sind unter anderem die angepasste Un-
ternehmensstrategie der SCHIG mbH, die
Einfihrung eines Compliance Managers in
der SCHIG mbH sowie die SCHIG-Mitarbei-
terlnnen-Befragung zu erwahnen.

Die Geschaftsfliihrung hat auch ausfihrlich
Uber das Risikomanagement der SCHIG mbH
berichtet, in dessen Rahmen jéhrlich eine
Neubetrachtung und Evaluierung aller Risiken
und eine entsprechende Darstellung in der
Risk Map erfolgt.

Sowohl der Jahresabschluss 2013 als auch
der Lagebericht wurden dem Aufsichts-

rat zeitgerecht zur Verfiigung gestellt. Der
Aufsichtsrat hat die zur Verfligung gestellten
Dokumente mit den Wirtschaftsprifern der
Gesellschaft erértert und geprift, und es
wurde kein Grund zur Beanstandung gefun-
den.

Auch im Jahr 2014 hat die SCHIG mbH dazu
beigetragen, den sparsamen und zielgerich-
teten Einsatz der 6ffentlichen Mittel fiir die
Errichtung und Erhaltung sowie den sparsa-
men Betrieb des dsterreichischen Schienen-
netzes sicherzustellen.

Ich méchte mich im Namen des gesamten
Aufsichtsrates bei der Geschéftsflihrung
und vor allem den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der SCHIG mbH fir das im Jahr
2014 gemeinsam Geleistete sehr herzlich
bedanken. Meinen Kollegen im Aufsichtsrat
danke ich fir die gute Zusammenarbeit. Der
Aufsichtsrat wird auch in Zukunft nach Kréaf-
ten die positive Entwicklung des Unterneh-
mens férdern, dabei jedoch gleichzeitig das
notwendige MaB an konstruktiver Kontrolle
walten lassen.

Wien, Februar 2015

B

MR Mag. Roland Schuster, MBA



SCHIG
Geschéftsbericht
2014

Kapitel Mit
1 Sicherheit
flr Europa

Mitglieder
des
Aufsichtsrates

1.4 Mitglieder
des Aufsichtsrates

MR Mag. Roland Schuster, MBA

Vorsitzender

(Leiter der Abteilung Il/Infra 1 —
Infrastrukturfinanzierung — 6konomische
Angelegenheiten der Eisenbahn im bmvit)

Sektionschefin Mag.? Ursula Zechner

Stv. Vorsitzende
(Sektionsleitung IV - Verkehr im bmuvit)

Mag. Walter Andrle
(Wiener Stadtwerke Holding AG)

MR Mag. Bernhard Bauer

(Abteilung 11/10 — Budget Wirtschaft, Land-
wirtschaft, Verkehr und Infrastruktur im BMF)

MR DI Dr. Thomas Spiegel

(Leiter der Abteilung Il/Infra 5 — Internationale Netze
und Grundlagen der Infrastrukturplanung im bmvit)
seit 18. August 2014

MR DI Georg Parrer

(Leiter der Abteilung Il/Infra 3 —
Eisenbahninfrastruktur im bmvit)
bis 18. August 2014

DI Dr. Eva-Maria Eichinger-Vill
(Abteilung IV/ST 2 — Technik und
Verkehrssicherheit im bmuvit)

Patrycja Feichter

(Arbeitnehmervertreterin
und Betriebsratsvorsitzende)

Peter Callie

(Arbeitnehmervertreter und
Betriebsrat)

Mag.? Martina Lew-Schlapschy

(Arbeitnehmervertreterin und Betriebsratin)
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Vorwort des
Geschaftsfuhrers

DI Dr. Ulrich Puz, MBA

Geschéftsflihrer der
SCHIG mbH

1.5 Vorwort des
Geschéftsflihrers

Die Konstante ist die Veranderung

Das Jahr 2014 brachte einige Verédnderungen.
Am 1. September 2014 Ubergab Doris Bures
die Leitung des bmvit an Alois Stoger.

Im Aufsichtsrat verabschiedete sich das
langjahrige Aufsichtsratsmitglied Georg
Parrer, und Thomas Spiegel wurde im August
in den Aufsichtsrat der SCHIG mbH beru-
fen. Der Prokurist und Abteilungsleiter der
Abteilung IKN veranderte sich und verlieB die
SCHIG mbH. Die hohe Expertise der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter sowie die starke
Kundenorientierung wird bei Auftraggebern
und Eigentimer sehr geschéatzt. Der Bericht
Uber die Bestellung der gemeinwirtschaftli-
chen Leistungen im Schienenpersonenver-
kehr wurde erstmalig im Verkehrsausschuss
des Nationalrates prasentiert und Gberwie-
gend positiv aufgenommen.

Dieser Bericht bietet eine neue Transparenz
und Klarheit und unterstttzt Entscheidungs-
trager dadurch maBgeblich. Das Infrastruk-
turregister wurde so weiterentwickelt, dass
Osterreich in diesem Bereich bereits eine
Vorreiterrolle in Europa einnimmt. Durch die
Mitentwicklung der Anschlussbahnférderung
neu und deren Umsetzung wird ein wesent-
licher Beitrag zur Erhaltung bzw. Steigerung
des Modal Split im Guterverkehr geleistet.
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Die Erweiterung des Leistungs-
portfolios wurde im Jahr 2014
fortgefihrt

Neben den vielféltigen Prif- und Kontrollta-
tigkeiten im Bereich der Schieneninfrastruk-
tur ist die SCHIG mbH schon seit mehreren
Jahren mit der Fihrung von verschiedenen
Registern betraut, die zur Harmonisierung
des europdischen Eisenbahnwesens beitra-
gen. Das Fahrzeugeinstellungsregister, das
die SCHIG mbH seit dem Jahr 2007 flihrt,
ermdglicht die eindeutige Identifizierung von
Fahrzeugen, die in Osterreich zugelassen
sind, das seit 2011 betriebene Fahrerlaub-
nisregister erleichtert Triebfahrzeugfiihrern
den Wechsel zu Arbeitgebern, die in anderen
Mitgliedstaaten der EU anséssig sind. 2014
hat das bmvit die SCHIG mbH nun auch mit
der Einrichtung und dem Betrieb des nationa-
len Infrastrukturregisters NRINF beauftragt,
das alle Informationen Uber die dsterrei-
chische Schieneninfrastruktur erhilt, die

ein Eisenbahnverkehrsunternehmen fir die
Planung und Durchfiihrung von Zugfahrten in
Osterreich benétigt. Die in diesem Register
enthaltenen Daten werden an die Europai-
sche Eisenbahnagentur ERA weitergeleitet,
die sie in das europaweite virtuelle Register
integriert. Bei der Entwicklung des speziellen,
den Vorgaben der ERA entsprechenden IT-
Systems NRINF konnte die SCHIG mbH auf
das fundierte Fachwissen und die Erfahrung
zurUckgreifen, die die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter bei der Errichtung der beiden
anderen Register aufgebaut haben.

Sicherheit
flr Europa

Damit leistet die SCHIG mbH einen wesent-
lichen Beitrag zur Herstellung der Interope-
rabilitdt und des Binnenmarktes auf dem
Eisenbahnsektor.

Die Entwicklung eines speziellen Soft-
wareprogrammes war auch fir die Erfassung
und Auswertung jener Daten notwendig, die
fur die Abwicklung der Verkehrsdienstever-
trage bendtigt werden. Im Rahmen dieser Ak-
tivitdten wurden 2014 rund 77,5 Mio. Zugkm
bei den 6sterreichischen Eisenbahnen um ei-
nen Abgeltungsbetrag von fast 685 Mio. EUR
bestellt. Diese Vertrage waren tiberwiegend
in den Jahren 2011 und 2012 abgeschlossen
worden, 2014 kam der Vertrag Graz-Linz

mit der OBB PV AG hinzu, mit dem die
Verbindung der beiden Landeshauptstadte
durch direkte, hochwertige Zugverbindungen
und die regionale Anbindung dieser Stadte
verbessert werden soll. Bei der Durchfiihrung
der regelmaBigen Kontrollfahrten, bei denen
die vertragskonforme Leistungserbringung
durch die Eisenbahnen tberprift wird, ist von
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern nicht
nur eine fundierte Kenntnis des Eisenbahnbe-
triebes gefordert, sondern auch Urteilsfahig-
keit und Einfihlungsvermogen.

1.5 Vorwort des
Geschéftsflihrers

Die Organisation des Unternehmens
ist auf die Anforderungen einer zuneh-
mend komplexer werdenden Umwelt
auszurichten

Die laufende Anderung der Rahmenbedin-
gungen in wirtschaftlicher, gesellschaftlicher
und technischer Hinsicht, die kontinuierliche
Zunahme und die regelméBige Veranderung
von Vorschriften, Regelungen und Normie-
rungen sowohl auf nationaler als auch inter-
nationaler Ebene stellen die Leitung eines
Unternehmens vor standig steigende Her-
ausforderungen. Die SCHIG mbH hat bereits
frihzeitig auf diese Entwicklung reagiert und
mehrere Systeme implementiert, die darauf
abzielen, ein regelkonformes und rechtma-
Biges Verhalten der Unternehmensleitung
und aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sicherzustellen. 2014 wurde das Compliance
Management der SCHIG mbH um einen
wesentlichen Schritt vorangetrieben: Aufgabe
des 2014 neu installierten Compliance Mana-
gers ist es, die bereits bestehenden Systeme
und MaBnahmen, wie beispielsweise Internes
Kontrollsystem, Risikomanagement, aber
auch Compliance-Richtlinien, Reporting etc.
zu einem abgestimmten, schliissigen Com-
pliancesystem zusammenzufassen und
weiterzuentwickeln. Ziel ist es, eine groBt-
mogliche Sicherheit zu schaffen, um allfallige
RegelverstéBe grundsatzlich zu verhindern.

Unternehmerischer Erfolg ist nicht nur von
den richtigen Produkten oder Dienstleistun-
gen und einer funktionierenden Unterneh-
mensorganisation abhéngig, sondern wird
ganz maBgeblich auch von den Fahigkeiten
und dem Engagement des gesamten Teams
bestimmt.

Um die Voraussetzungen fir eine optimale
Motivation der Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter zu schaffen, wurde im Herbst 2013 eine
Mitarbeiterlnnenbefragung durchgefiihrt,
die mit einer Riuicklaufquote von 93 % der
Belegschaft einen Beweis flr das Interesse
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an der
SCHIG mbH brachte. Die Implementierung
der drei Kulturdimensionen ,leidenschaft-
lich®, ,kundenorientiert” und ,wertschat-
zend*, die in lebhaften Diskussionen vom
Management-Team erarbeitet wurden, stellt
einen langer dauernden Prozess dar, der im
Jahr 2014 eingeleitet wurde und die Zufrie-
denheit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
weiter steigern soll.

Zu einem hervorragenden Ergebnis fiihrte die
im Herbst 2014 durchgefiihrte Online-
Kundenbefragung durch das Institut fir em-
pirische Sozialforschung IFES, die der SCHIG
mbH eine groBe Zufriedenheit der Kunden
mit der Qualitat der angebotenen Dienstleis-
tungen und der Kundenorientierung der Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter bescheinigte.
Die hohe Ricklaufquote von 38 % ermdglicht
eine hohe Verlasslichkeit und Genauigkeit
des Ergebnisses.

Dies sind nur einige Punkte, die sich im Jahr
2014 fur die SCHIG mbH ergeben haben.
Ich freue mich auf weitere spannende Jahre
und winsche lhnen beim Lesen dieses
Berichtes viel Vergntigen. Der Bericht zeigt,
wie vielféltig die Aufgaben der SCHIG mbH
sind. Ebenso vielféltig wie die Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter, bei denen ich mich fur
das vergangene Jahr 2014 sehr herzlich
bedanken méchte!
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Der
Geschaftsfuhrer

DI Dr. Ulrich Puz, MBA

Geschéftsflihrer der
SCHIG mbH

1.6 Der
Geschéftsflihrer

DI Dr. Ulrich Puz, MBA

Nach Beendigung einer HTL fir Elektrotech-
nik und nach erfolgreichem Abschluss des
Studiums der Kulturtechnik und Wasser-
wirtschaft an der Universitat fur Bodenkultur
(BOKU) begann Ulrich Puz seine berufliche
Laufbahn am Department fiir Bautechnik
und Naturgefahren (ebenfalls BOKU) als
wissenschaftlicher Mitarbeiter. Anschlie-
Bend wechselte er in ein Ingenieurblro. Ab
September 2008 war er bei der ASFINAG fur
die Interne Revision und Beratung von Pla-
nungs- und Bauprojekten tatig. Im Mai 2010
wurde Puz neben Gottfried Schuster zum
Geschéftsfuhrer der SCHIG mbH bestellt
und hat in weiterer Folge im Februar 2011 die
Alleingeschaftsfihrung des Unternehmens
Ubernommen. Er hat seine Doktorarbeit zum
Thema ,,Sicherheitssysteme flir Tunnel unter
Brand“ an der BOKU verfasst. Die WU Wien
Executive Academy schloss er mit einem
MBA ab, und seit 2012 ist er eingetragener
Ziviltechniker. Er ist verheiratet und hat drei
Sohne.
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Highlights

Mit
Sicherheit
flr Europa

1.7 Highlights

Kundenbefragung 2014

Im Herbst 2014 hat die SCHIG mbH eine
Online-Kundenbefragung in Auftrag gege-
ben, die in der Zeit von 9. bis 28. Oktober
durchgefihrt wurde. Auftragnehmer war das
Institut fur empirische Sozialforschung GmbH
(IFES), das bereits zwei Jahre zuvor eine
gleichartige Befragung durchgefihrt hatte.

Insgesamt wurden 320 Kunden (2012:

212 Kunden) der SCHIG mbH kontaktiert,

118 Antworten wurden zurtickgesandt (2012:
78 Kundenrlickmeldungen), was einem Riick-
lauf von 38 % entspricht. (2012: ebenfalls

38 % Ricklauf). Diese im Vergleich zu
anderen Untersuchungen sehr hohe Riick-
laufquote ergibt eine hohe Verlasslichkeit und
Genauigkeit der Ergebnisse, selbst wenn in
Untergruppen nur eine sehr geringe Fallzahl
erzielt werden konnte.

Ergebnisse

Der Kundenzufriedenheitsindex der SCHIG
mbH erreicht aktuell 79 Punkte (dieser Cus-
tomer Satisfaction Index — CSl ist eine vom
IFES errechnete Kennzahl fir Image-plus-
Leistungen plus Kundenorientierung). Die
erzielte Verbesserung um fiinf Indexpunkte
im Verhaltnis zu 2012 bedeutet nicht nur eine
sehr gute Gesamtbeurteilung aus Kunden-
sicht, sondern auch eine Steigerung der
Zufriedenheit auf bereits hohem Niveau. Der
allgemein geltende Zielwert fir den Kunden-
zufriedenheitsindex von 75 Punkten konnte
2014 mit diesem Ergebnis sogar Ubertroffen
werden. Zum Vergleich: Andere Unternehmen
im Infrastrukturbereich erzielen bei solchen
Indizes Werte zwischen 67 und 71 Punkten.

Das erfreuliche Ergebnis der Kundenbefra-
gung dient der SCHIG mbH als Ausgangs-
basis, einerseits das sehr hohe Niveau des
Kundenservices beizubehalten, gleichzeitig
aber weitere VerbesserungsmaBnahmen zu
Uberlegen, um auch bei der nachsten Kun-
denbefragung eine weitere Ergebnisverbes-
serung erzielen zu kénnen.
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VDV-Berichte der SCHIG mbH
im Parlament

Zu den Hauptaufgaben der SCHIG mbH
gehort es, die Einhaltung jener Leistungen
und Qualitatsziele zu Uberwachen, die in den
Vertragen Uber die Durchfihrung von Per-
sonenbefdérderungen mit dem Zug zwischen
der SCHIG mbH und zwdlf Eisenbahnver-
kehrsunternehmen vereinbart wurden. Dem
Bundesminister flir Verkehr, Innovation und
Technologie ist jedes Jahr ein Bericht tber
das Ergebnis dieser Uberpriifung vorzulegen,
der in der Folge in beiden Kammern des
Parlaments behandelt wird.

Die Behandlung der gemeinwirtschaftlichen
Leistungsberichte fir die Jahre 2012 und
2013 stand nach der Debatte im Nationalrat
auf der Tagesordnung der 833. Sitzung des
Bundesrats im Oktober 2014, in deren Verlauf
der von der SCHIG mbH erstellte Teil des ge-
meinwirtschaftlichen Leistungsberichts von
den Abgeordneten mit BM Stdger diskutiert
wurde.

Mit
Sicherheit

flr Europa

Einige Ausztige aus dem Protokoll dieser
Sitzung geben den Eindruck wieder, den die
Abgeordneten und der BM von der Arbeit der
SCHIG mbH gewonnen haben (das gesamte
Protokoll dieser Sitzung ist abrufbar unter:
http://www.parlament.gv.at/PAKT/VHG/BR/
BRSITZ/BRSITZ_00833/SEITE_0085.html):

In der darauffolgenden Abstimmung wurden
die gemeinwirtschaftlichen Leistungsberichte
vom Bundesrat — wie auch schon zuvor vom
Nationalrat — zur Kenntnis genommen.

1.7 Highlights

500. Lokfuhrerschein:
Verleihung durch den Minister

Am 4. 11. 2014 wurde die 500. Fahrerlaubnis
feierlich von Verkehrsminister Alois Stéger
Ubergeben.

Patrycja Feichter und Ulrich Puz nahmen

an der Ubergabe teil und gratulierten dem
Empfanger der Karte herzlich.

Foto: Feichter, Puz, Stoger, Djukic, Blumthaler, Mattha
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1.8 Corporate Governance
Bericht der SCHIG mbH fUr das
Geschéftsjahr 2014

Rechtsgrundlagen des Corporate
Governance Berichtes

Die Geschéftsleitung der SCHIG mbH hat
jahrlich Uber die Corporate Governance

des Unternehmens zu berichten und diesen
Bericht gemeinsam mit dem Jahresabschluss
dem Aufsichtsrat zur Genehmigung vorzu-
legen (B-PCGK, Pkt. 12.1.1.). Aus Griinden
der Transparenz, Ubersichtlichkeit und
Wirtschaftlichkeit hat die SCHIG mbH be-
schlossen, fir die SCHIG und die RTR einen
gemeinsamen Bericht zu erstellen

und verdoffentlichen.

Der Public Corporate Governance Kodex
(B-PCGK) wurde am 30. 10. 2012 von der
Bundesregierung beschlossen. Er basiert
auf den OECD-Grundséatzen der Corporate
Governance 6ffentlicher Unternehmen sowie
den Regeln des Osterreichischen Corporate
Governance Codex fur die Privatwirtschaft
und vergleichbaren Governance-Regelun-
gen in Deutschland und der Schweiz. Der
B-PCGK legt MaBnahmen speziell fur die
Corporate Governance staatseigener und
staatsnaher Unternehmen fest und ist aus
diesem Grund auch von der SCHIG mbH
anzuwenden. Rechtlich stellen die Rege-
lungen des Kodex eine Selbstbindung des
Bundes dar, deren Beachtung den Organen
des Bundes bei der Wahrnehmung von
Anteilseigner- und Uberwachungsfunktionen
obliegt (B-PCGK, Pkt. 1).

Der B-PCGK enthélt zwingende Regelungen
(L) und Empfehlungen (C) (B-PCGK, Pkt. 5.1.).

Der B-PCGK ist unter http://www.bka.gv.at
offentlich abrufbar.

Dieser Corporate Governance Bericht ist
unter http://www.schig.com/ueber-die-schig-
mbh/compliance/ 6ffentlich abrufbar.

Bekenntnis zu den Bestimmungen
des B-PCGK

Die SCHIG mbH ist ein Unternehmen des
Bundes. Alleingesellschafter der SCHIG mbH
ist die Republik Osterreich. Die Eigentiimer-
vertretung gemaB § 4 SCHIG (Schienenin-
frastrukturfinanzierungsgesetz, BGBI. Nr.
201/1996 idF BGBI. | Nr. 111/2010) ist dem
Bundesministerium fir Verkehr, Innovation
und Technologie vorbehalten. Die RTR ist
eine 100%ige Tochtergesellschaft der SCHIG
mbH. Die SCHIG mbH und die RTR beken-
nen sich daher zu den Bestimmungen des
B-PCGK.

Die zweite 100%ige Tochtergesellschaft

der SCHIG mbH ist die RoLa Regensburg
Projektgesellschaft mbH (,RRP*), die ihren
Sitz in Deutschland hat und daher nicht vom
Geltungsbereich des B-PCGK umfasst ist.
Dennoch werden alle Bestimmungen des
B-PCGK sinngeméaB angewendet.

Die Beachtung des B-PCGKist in den Re-
gelwerken des Unternehmens sichergestellt
(B-PCGK, Pkt. 6.1.).

Die Geschaftsleitung der SCHIG mbH sowie
das Uberwachungsorgan erkléren daher die
Einhaltung der Bestimmungen des B-PCGK.
Abweichungen zu Regelungen des Kodex
sind in diesem Bericht dargestellt.
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Zusammensetzung und Arbeitsweise
der Geschéftsleitung

DI Dr. Uirich Puz, MBA

Geburtsjahr: 1976

Datum Erstbestellung:
SCHIG mbH: 1. 5. 2010
RTR: 3. 5. 2010

Ende laufende Funktionsperiode
SCHIG mbH: 30. 4. 2015
RTR: Keine Befristung

DI Dr. Ulrich Puz, MBA ibte im Jahr 2014
keine Funktion in einem Uberwachungsor-
gan anderer Unternehmen aus oder hatte
vergleichbare Funktionen inne.

Es besteht aufgrund der Alleingeschéaftsfiih-
rung derzeit keine Ressortverteilung. Der
Geschéftsfuhrer berichtet dem Aufsichtsrat
regelmaBig Uber die finanzielle, strategische
und personelle Entwicklung des Unterneh-
mens. Uber die RTR berichtet der Geschafts-
fuhrer dem Aufsichtsrat, wenn die Entwick-
lung die SCHIG mbH betrifft. Details zu den
Berichts- und Genehmigungspflichten legt
die Geschaftsordnung der Geschéftsflhrung
(Stand 11. 9. 2014) fest.

Mit
Sicherheit
flr Europa

Zusammensetzung des
Aufsichtsrats

Die SCHIG mbH hat satzungsgeméaB einen
Aufsichtsrat zu bestellen. Gem&B VII. der
Erklarung Uber die Errichtung der Gesell-
schaft hat der Aufsichtsrat der SCHIG mbH
aus mindestens fiinf von der Generalver-
sammlung (Republik Osterreich vertreten
durch den Bundesminister flr Verkehr,
Innovation und Technologie) zu bestellenden
Mitgliedern zu bestehen.

Der Aufsichtsrat der SCHIG mbH setzte
sich im Jahr 2014 wie folgt zusammen:

1.8 Corporate Governance
Bericht der SCHIG mbH fUr das
Geschéftsjahr 2014

Kapitalvertreter

MR Mag. Roland Schuster, MBA
Vorsitzender seit 12. 12. 2013

Geburtsjahr: 1968
Datum Erstbestellung: 30. 8. 2010

SC Mag?. Ursula Zechner

Stellvertretende Vorsitzende

Geburtsjahr: 1968
Datum Erstbestellung: 24. 8. 2011

Mag. Walter Andrle

Geburtsjahr: 1954
Datum Erstbestellung: 14. 11. 1996

MR Mag. Bernhard Bauer

Geburtsjahr: 1968
Datum Erstbestellung: 23. 10. 2003

DI Dr. Eva-Maria Eichinger-Vill

Geburtsjahr: 1973
Datum Erstbestellung: 12. 11. 2013

MR DI Dr. Thomas Spiegel
seit 18. 8. 2014

Geburtsjahr: 1961
Datum Erstbestellung: 18. 8. 2014

MR DI Georg Parrer
bis 18. 8.2014

Geburtsjahr: 1952
Datum Erstbestellung: 9. 1. 2007

Arbeitnehmervertreter

Peter CallieB

Geburtsjahr: 1973
Datum Erstbestellung: 25. 11. 1999

Patrycja Feichter

Geburtsjahr: 1976
Datum Erstbestellung: 6. 2. 2007

Mag®. Martina Lew-Schlapschy

Geburtsjahr: 1971
Datum Erstbestellung: 26. 1. 2011

Die Funktionsperiode der Mitglieder des
Aufsichtsrats endet 2015 mit der Beschluss-
fassung Uber den Jahresabschluss 2014.
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Vertrage mit Mitgliedern des
Aufsichtsrats

Weder die SCHIG mbH noch eine ihrer Toch-
tergesellschaften hat Vertrage mit einem der
Aufsichtsratsmitglieder geschlossen.

Vergiutungen von Geschéftsleitung
und Aufsichtsrat

Geschaftsfiihrer
DI Dr. Uirich Puz, MBA

Fixbezug:
EUR 115.000,00

Erfolgsabhangige Beziige:
EUR 15.093,75

Sachbeaziige:
EUR 17.639,59

Mit
Sicherheit
flr Europa

Die Vergltungen der Aufsichtsréate fur das
Jahr 2014 betrugen:

Vergiitung Vorsitzende/-r:
EUR 4.000,00

Vergiitung stellvertretende/-r
Vorsitzende/-r:
EUR 3.000,00

Vergiitung Mitglied:
EUR 2.000,00

Sitzungsgeld:
EUR 500,00
pro Sitzung und Mitglied

1.8 Corporate Governance
Bericht der SCHIG mbH fUr das
Geschéftsjahr 2014

Fur das Jahr 2014 werden seitens der SCHIG
mbH Verglitungen und Sitzungsgelder iHv
EUR 29.500 an den AR ausbezahlt. Dieser
Betrag gliedert sich wie folgt auf:

MR Mag. Roland Schuster, MBA:

EUR 6.500,00
(davon EUR 4.000,00 an Vergttung und
EUR 2.500,00 an Sitzungsgeld)

SC Mag®. Ursula Zechner:

EUR 5.500,00
(davon EUR 3.000,00 an Vergttung und
EUR 2.500,00 an Sitzungsgeld)

Mag. Walter Andrle:

EUR 4.500,00
(davon EUR 2.000,00 an Vergiitung und
EUR 2.500,00 an Sitzungsgeld)

MR Mag. Bernhard Bauer:

EUR 4.500,00
(davon EUR 2.000,00 an Vergitung und
EUR 2.500,00 an Sitzungsgeld)

DI Dr. Eva-Maria Eichinger-Vill:

EUR 4.000,00
(davon EUR 2.000,00 an Vergttung und
EUR 2.000,00 an Sitzungsgeld)

MR DI DR. Thomas Spiegel:

EUR 1.743,17
(davon EUR 743,17 an anteiliger Vergltung und
EUR 1.000,00 an Sitzungsgeld)

MR DI Georg Parrer:

EUR 2.756,83
(davon EUR 1.256,883 an anteiliger Verglitung und
EUR 1.500,00 an Sitzungsgeld)

Soweit die Mitglieder des AR Beamte sind,
sind deren Vergutungen auf das Konto des
BMF zu Uberweisen.

Die Arbeitnehmervertreter erhalten weder
eine Vergitung noch ein Sitzungsgeld.

Die RTR und die RRP haben keinen Auf-
sichtsrat.
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Genderaspekte

Der Alleingeschaftsfiihrer der SCHIG mbH
ist ménnlich.

Der Frauenanteil im Aufsichtsrat der SCHIG
mbH liegt bei 33,33 % (B-PCGK Pkt.
11.2.1.2).

Per 31. 12. 2014 waren 61 Personen (inkl.
Geschéftsfiihrer und zwei Mitarbeiterinnen in
Karenz) in der SCHIG mbH beschéftigt. Das
Personal setzt sich aus 29 Frauen und 32
Mannern zusammen, das entspricht einem
Frauenanteil von 47,5 %.

Die SCHIG mbH setzt folgende MaBnahmen
zur Frauenférderung im Unternehmen:

— Frauen in leitenden Funktionen (Prokuristin)

— Beider Jobbesetzung wird Frauen mit
gleicher Ausbildung und Kompetenz der
Vorzug gegeben

— Flexible Gestaltung von Arbeitszeitver-
einbarungen fiir Eltern

— Kinderbetreuungsgutscheine

— Generationen- und Wissensmanagement zur
Abstimmung von unterschiedlichen Arbeits-
weisen von alteren und jiingeren Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern

- Arbeitsgruppe zur Erarbeitung von Leitlinien
zur Gender- und Diversitypolitik

Begriindungen zu den Abweichungen
vom B-PCGK

Die SCHIG mbH weicht bei den in der Folge
genannten Regelungen von den Bestimmun-
gen des B-PCGK ab und begriindet dies wie
folgt:

Mit
Sicherheit
flr Europa

a) Haftpflichtversicherung fir
Geschaftsleitung und Uberwachungs-
organ (B-PCGK, Pkt. 8.3.3.)

Der B-PCGK sieht vor, dass eine Haft-
pflichtversicherung, die fir die Geschéfts-
leitung und/oder das Uberwachungsorgan
gegen Risiken aus dessen beruflicher
Tatigkeit abgeschlossen wird, nicht fur
grobe Fahrlassigkeit und Vorsatz ab-
geschlossen werden darf und dass ein
Selbstbehalt von 10 % des Schadens bis
zur Héhe des Eineinhalbfachen der jahrli-
chen Vergutung vorgesehen werden soll.
Die leitenden Organe der SCHIG mbH
(Geschaftsflhrer, Aufsichtsrate und Pro-
kuristen) sowie der Tochtergesellschaften
(Geschaftsfuhrer und Prokuristen) waren
im Geschéftsjahr 2014 im Rahmen einer
Directors-&-Officers-Versicherung (D&O-
Versicherung) haftpflichtversichert. Die
Kosten fur die Versicherung tragt das Un-
ternehmen. Vorsatzliche Handlungen sind
von der Versicherung nicht gedeckt, je-
doch sowohl grobe als auch leichte Fahr-
|assigkeit. Es besteht auch kein Selbst-
behalt. Die Versicherung wurde bereits
2011 (Versicherungsbeginn 01.01.2012)
abgeschlossen. Eine Einschrédnkung des
Versicherungsschutzes wiirde zu keiner
Verbilligung des Tarifs fuhren.

b) Vier-Augen-Prinzip (B-PCGK, Pkt. 9.2.1.)
Derzeit ist ein Alleingeschaftsfihrer
bestellt. Die Erklarung tUber die Errichtung
der Gesellschaft (Pkt. VII.) sieht vor, dass
die SCHIG mbH einen, zwei oder drei Ge-
schéftsflihrer hat, denen die Geschéafts-
fihrung und Vertretung der Gesellschaft
obliegt. Die unternehmensinterne Unter-
schriftenordnung (Pkt. 9.3.) sieht vor, dass
Vertrage mit einem Geldwert von mehr als
EUR 3.000,—, die durch die Geschéftsfiih-
rung zu unterzeichnen sind, zuvor an die
Abteilung Recht, Personal & Beschaffung
zur rechtlichen Prifung vorzulegen sind.

Diese Regelung gilt sinngemé&B auch fur
die Tochtergesellschaften.

1.8 Corporate Governance
Bericht der SCHIG mbH fUr das
Geschéftsjahr 2014

Risikomanagement

Das in der SCHIG mbH implementierte
Risikomanagementsystem, seine Grundla-
gen, die Einbettung in die Organisation des
Unternehmens sowie die Aufgaben, Verant-
wortlichkeiten und Ablaufe im Rahmen des
Risikomanagement-Prozesses sind in einem
Risikomanagementhandbuch der SCHIG
mbH zusammengefasst und im Qualitats-
managementsystem ADONIS hinterlegt. Das
Risikomanagement umfasst auch Risiken, die
sich aus den Beteiligungen an RTR und RRP
ergeben kénnen.

Die Funktionsfahigkeit des Risikomanage-
mentsystems wird von der BDO Austria
GmbH Wirtschaftsprifungs- und Steuerbera-
tungsgesellschaft (,BDO"), Kohlmarkt 8-10,
1010 Wien, beurteilt. Die BDO erstellt dartiber
einen Bericht, der der Geschéftsleitung und
dem Aufsichtsrat vorgelegt wird (B-PCGK
Pkt. 14.3.8.5).

Daruber hinaus wurde das Risikomanage-
ment der SCHIG mbH im Geschéaftsjahr 2014
einer Revisionsprifung, durchgefiihrt von der
Schachner & Partner Wirtschaftsprifung und
Steuerberatung GmbH, RechbauerstraBe 31,
8010 Graz, unterzogen.

Abschlussprifung

Die Prifung des Jahresabschlusses der
SCHIG mbH und der RTR jeweils zum

31. 12. 2014 erfolgt durch die BDO, die im
April 2012 als Bestbieter eines Vergabe-
verfahrens (offenes Verfahren mit Be-
kanntmachung im Unterschwellenbereich)
hervorgegangen ist. Nach der Jahresab-
schlusspriifung 2012 erfolgte ein Wechsel
des erstverantwortlichen Wirtschaftsprifers
und eine weitgehende Rotation der Mitglieder
des Prifungsteams.

Externe Uberpriifung des Berichtes

Die Ubereinstimmung dieses Corporate
Governance Berichtes mit den Regeln des
Public Corporate Governance Kodex wurde
durch die BDO geprtift. Die Einhaltung der
Regelungen des Kodex wird entsprechend
den Regelungen des B-PCGK (Pkt. 12.5.)
regelmaBig im Rahmen der Prifungen der
externen Revision geprift.

Wien, am 20. Mai 2015

-

DI Dr. Ulrich Puz, MBA
(Geschéftsfuhrer)

S@Zs

MR Mag. Roland Schuster, MBA
(Vorsitzender des Aufsichtsrats)
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Risikomanagement

1.9 Risikomanagement

Das seit 2012 bestehende unternehmens-
weit integrierte Risikomanagementsystem
der SCHIG mbH bildet die Grundlage fur
einen kontrollierten und bewussten Umgang
mit Risiken.

Der Fokus liegt auf der Identifizierung und
monetéren Bewertung bestehender Risiken
und der Entwicklung von Strategien zur
Risikobewaltigung. Generell soll mit diesem
Instrument auch das Risikobewusstsein in
der SCHIG mbH gestarkt werden.

Im Rahmen des Risikomanagementprozesses
werden regelmaBig alle identifizierten Risiken
anhand der fortgeschriebenen Bewertungen
oder aufgrund von Erfahrungswerten einer
qualitativen und quantitativen Beurteilung
unterzogen, vor allem hinsichtlich moglicher
Schadensausmale, Eintrittswahrscheinlich-
keiten und zu ergreifender MaBnahmen. Dem
Risikomanagement kommt hier eine beraten-
de und koordinierende Funktion zu. Ebenso
werden neu auftretende Risiken identifiziert,
bewertet und ins Risikoinventar der SCHIG
mbH aufgenommen, aber auch Risiken, die
nicht mehr bestehen oder mithilfe der getrof-
fenen MaBnahmen beseitigt werden konnten,
aus dem Risikoinventar ausgeschieden.

Die Umsetzung der von den Risikoverant-
wortlichen definierten MaBnahmen und
Uberpriifung auf deren Wirksamkeit werden
vom Risikomanagement begleitet und doku-
mentiert.

Im Berichtszeitraum wurde darlber hinaus
begonnen, die Schnittstellen zum Qualitats-
managementsystem und zum Internen Kon-
trollsystem der SCHIG mbH zu optimieren.

Das Risikomanagement stellt somit ein
zentrales Instrument zur Unterstitzung der
Mitarbeiterinnen und des Managements dar.
Die Ergebnisse der Prozesse der Analyse,
Koordinierung und Uberwachung der Risiken
werden dem Aufsichtsrat regelmaBig berich-
tet.
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1.10 Qualitdtsmanagement

Die SCHIG mbH hat im Jahr 2008 ein
umfassendes Qualitdtsmanagement nach
ONORM EN ISO 9001 aufgebaut und garan-
tiert dadurch Qualitat nach internationalen
Standards.

Der Nutzen des Qualitditsmanagementsys-
tems liegt vor allem darin, den Kunden und
dem Eigentliimer der SCHIG mbH hervorra-
gende Dienstleistungen zu bieten und die
Qualitat der Arbeit stédndig zu verbessern.
Durch die laufende Optimierung der Pro-
zesse wird eine professionelle Arbeits- und
Auftragsabwicklung gewahrleistet.

Um den Erfolg der gesetzten Ziele zu
messen, hat die SCHIG mbH auch ein umfas-
sendes Kennzahlensystem implementiert.

Basierend auf der Zertifizierung nach
ONORM EN ISO 9001 hat die SCHIG mbH
ebenfalls die Anforderungen der ISO/IEC
17020 umgesetzt und wurde in der Folge
vom seinerzeitigen Bundesministerium fur
Wirtschaft, Familie und Jugend als Inspek-
tionsstelle akkreditiert und als Benannte
Stelle notifiziert.

035



SCHIG 2.1 SCHIG

Sesehatsberieht Fahrerlaubnis-Register Sorgeperient P | an u N g u N d
S Organisation far

Kapitel Einstellungsregister

; Osterreich und

2.3

Infrastrukturregister (RINF) E u ro p a

036 037




SCHIG
Geschéftsbericht
2014

038

Kapitel Mit
2 Sicherheit
flr Europa

Fahrerlaubnis-Register

2.1 Fahrerlaubnis-Register

Die Entwicklungsgeschichte
im EU-Kontext

Das dritte Eisenbahnpaket der EU, das im
September 2007 verabschiedet wurde,

sieht u. a. die vollstdndige Marktoéffnung im
grenziberschreitenden Verkehr, Verbesse-
rungen im Bereich der Fahrgastrechte und
Mindestanforderungen an die Qualifikation
von Triebfahrzeugfiihrern vor. Mit der Richt-
linie 2007/59/EG als Teil dieses Regelwerkes
wurden die unterschiedlichen Standards der
Eignung und der Qualifikation der Trieb-
wagenfuhrer in den Mitgliedstaaten der EU
harmonisiert und das einheitliche Gemein-
schaftsmodell der Européischen Fahrerlaub-
nis geschaffen.

Unter Berticksichtigung weiterer EU-Vor-
schriften wie der Verordnung der Kommis-
sion 36/2010/EU und der Entscheidung der
Kommission 2010/17/EG wurde der SCHIG
mbH mit der Novelle des Eisenbahngesetzes
1957, BGBI. | Nr. 25/2010 vom 22. 4. 2010 die
Errichtung und Filhrung des Osterreichischen
Fahrerlaubnis-Registers tbertragen. Dieses
Register beinhaltet alle Daten im Zusam-
menhang mit der Ausstellung, Erneuerung,
Aktualisierung der im Register gefiihrten
Fahrerlaubnisse, der Ausstellung von Dupli-
katen sowie der Entziehung oder Aussetzung
einer Fahrerlaubnis.

Entsprechend diesen gemeinschaftsrechtli-
chen Vorgaben missen ab November 2018
alle Triebfahrzeugfihrerlnnen, die auf den
Zugen des transeuropéischen Eisenbahnsys-
tems eingesetzt werden, Uber eine Fahrer-
laubnis in Form der europaweit einheitlichen
Scheckkarte verfiigen.

Umsetzung in Osterreich

Mit der Eisenbahngesetznovelle des Jahres
2010 wurde der Startschuss flr die nationale
Umsetzung der gesetzlichen Anforderungen
an ein Fahrerlaubnis-Register gesetzt, wobei
eine Durchfuhrungsfrist bis 1. 11. 2011 vor-
gesehen war. Um die eigentliche behérdliche
Tatigkeit rund um die Fahrerlaubnis operativ
aufnehmen zu konnen, hat die SCHIG mbH
neben der Vorbereitung aller erforderlichen
Beantragungsdokumente intensiv am Aufbau
einer elektronischen Datenbank des Fahrer-
laubnis-Registers gearbeitet.

In dieser werden alle gestellten Antrage auf
Erteilung, Erneuerung, Aktualisierung und
Ausstellung eines Duplikates der Fahrer-
laubnis fir Triebfahrzeugfihrer erfasst sowie
ausgesetzte oder entzogene Fahrerlaubnisse
gelistet.

FAHRERLAUBNIS FUR TRIEBFAHRZEUG#UHRER
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I:l Modell der Europiiischen Gemeinschaften
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Die Gultigkeit der Fahrerlaubnis flr Trieb-
fahrzeugfuhrer betragt zehn Jahre und kann
frihestens sechs Monate vor Ablauf des
Antrages verlangert werden. Zur Aufrechter-
haltung der Giltigkeit sind Inhaberlnnen einer
Scheckkarte verpflichtet, der SCHIG mbH in
regelmaBigen Absténden die gesundheitli-
che und fachliche Eignung mittels entspre-
chender Dokumente nachzuweisen. Diese
Ergebnisse werden im Fahrerlaubnis-Register
vermerkt.

Alle relevanten gesetzlichen Grundlagen und
Informationen im Zusammenhang mit der An-
tragseinbringung und Aufrechterhaltung der
Gultigkeit einer Fahrerlaubnis fir Triebfahr-
zeugflhrer werden auf der Homepage der
SCHIG mbH bereitgestellt.

Mit
Sicherheit
flr Europa

Seit der Aufnahme der operativen Tatigkeit
rund um die Fahrerlaubnis flr Triebfahrzeug-
fuhrer hat die SCHIG mbH bis zum Ende des
Berichtsjahres etwa 660 Antrage bearbeitet.
Im Vergleich zu den vergangenen Kalender-
jahren ist die Anzahl der im Jahr 2014 in der
SCHIG mbH eingegangenen Antréage signifi-
kant gestiegen:

ANTRAGSENTWICKLUNG DER FAHRERLAUBNIS
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2.1 Fahrerlaubnis-Register

Dieser Trend wird sich bis zum Ablauf der
Ubergangsfrist des Eisenbahngesetzes im
November 2018 fortsetzen, da gemessen
an den rund 5.000 in Osterreich tatigen
Triebfahrzeugfiihrerinnen erst ein kleiner
Personenkreis einen Antrag auf Erteilung
einer Fahrerlaubnis im Scheckkartenformat
eingebracht hat.

Sicherheit und wirtschaftlicher Nutzen

Die Umsetzung dieses Gemeinschafts-
modells der Européischen Fahrerlaubnis
gewabhrleistet eine europaweite Anerkennung
der Fahrerlaubnisse, ein einheitlich hohes
Sicherheitsniveau auf der Schiene durch
regelméBige Uberpriifungen der arbeitsme-
dizinischen, psychologischen und fachlichen
Eignung von Triebfahrzeugflihrerinnen sowie
ein mit 20 Jahren festgelegtes Mindestal-
ter fur grenziiberschreitenden Verkehr. Ein
weiteres Plus bildet die als Scheckkarte
ausgestellte Fahrerlaubnis selbst, da diese
aufgrund zahlreicher Sicherheitsmerkmale
eine hohe Falschungssicherheit aufweist.

Mit dem Binnenmarkt-Informationssystem
sInternal Market Information System (IMI)“ hat
die Europaische Kommission in Zusammen-
arbeit mit den Mitgliedstaaten eine tUber das
Internet zugéngliche Software-Anwendung
entwickelt, die die Kommunikation und
Verwaltungszusammenarbeit zwischen den
Behorden der Mitgliedstaaten erleichtert.
Unter strengen Zugriffs- und Datenschutzbe-
stimmungen kénnen die jeweiligen Behérden
Anfragen zu Fahrerlaubnissen stellen und
beantworten. Durch diesen Informationsaus-
tausch wird sichergestellt, dass europaweit
nur eine Fahrerlaubnis pro Antragsteller
ausgestellt wird.
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Fahrzeug-
Einstellungsreqister

2.2 Fahrzeug-
Einstellungsregister

Entwicklungsgeschichte im
EU-Kontext

Seit Mitte 2007 fuhrt die SCHIG mbH das
Einstellungsregister und teilt die in Osterreich
beantragten Européischen Fahrzeugnum-
mern fur die auf dem Eisenbahnsystem der
Gemeinschaft verkehrenden Schienenfahr-
zeuge zu. Damit erfillt sie die nationalen
Vorgaben des Eisenbahngesetzes (EisbG)
sowie der zugrunde liegenden Europaischen
Vorschriften (Richtlinie 2008/57/EG und Ent-
scheidung der Kommission 2007/756/EG).
Die Européische Eisenbahnagentur (ERA)
hat unter Mitwirkung aller Mitgliedstaaten ein
einheitliches Einstellungsregister geschaf-
fen und das nun vorhandene System, das
»Standardized National Vehicle Register*
(sNVR), Schritt fur Schritt realisiert. Aufgrund
der von der Kommission gesetzten Fristen
startete die SCHIG mbH bereits 2007 mit der
Erhebung der dsterreichischen Bestandsda-
ten, wodurch die international verkehrenden
Fahrzeuge fristgerecht erfasst und die Erfas-
sung aller national verkehrenden Fahrzeuge
einige Monate vor Fristende abgeschlossen
werden konnte.

Seit Ende 2011 ist das Osterreichische sNVR
an das Virtual Vehicle Register (VVR) ange-
bunden. Dieses System fungiert als Suchma-
schine, in der Eisenbahnunternehmen und
Behdrden die Moglichkeit haben, benutzer-
spezifisch Fahrzeuge landeriibergreifend zu
suchen.

Nach mehreren Anderungen sind nun
folgende Bestimmungen gultig und werden
sinngemaB angewandt:

Richtlinie 2008/57/EG
Entscheidung der Kommission 2007/756/EG
Beschluss der Kommission 2012/757/EU

Die Praxis in Osterreich

Insgesamt wurden bisher rund 1.450 Antrége
von der SCHIG mbH bearbeitet und rund
10.000 neue Fahrzeugnummern zugeteilt,
wobei sich die Antragsart — d. h. Antrége

auf Zuteilung einer neuen Fahrzeugnummer,
Datendnderungen und AuBerdienststellungen
im Einstellungsregister — sichtlich verandert
hat. So dominierten zu Beginn die Antrége
auf Zuteilung einer neuen Fahrzeugnummer,
wahrend mittlerweile vermehrt Antrage auf
Datenanderungen im Einstellungsregister
eingebracht werden. Per 31.12. 2014 bein-
haltet das Einstellungsregister 30.692 aktive
Eintragungen, wobei prozentuell gesehen die
Gulterwagen den groBten Anteil bilden.
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Anhand der unten abgebildeten Auswertung
ist erkennbar, wie sich die Antrdge im Laufe
der letzten Jahre veranderten. Gut ersicht-
lich ist, dass Mitte 2010 das Osterreichische
sNVR in Vollbetrieb gegangen ist und da-
durch Antrége auf Datendnderung vermehrt
eingebracht wurden, wie z. B. der Wechsel
des Fahrzeughalters oder AuBerdienststellun-
gen. Auch die Gesamtanzahl der eingebrach-
ten Antrége ist seit 2010 splrbar gestiegen.
Ein weiterer Grund fir diesen Trend liegt
darin, dass die Mdglichkeit eines Register-
wechsels aufgehoben wurde. So verbleiben
seit Jahreswechsel 2013/2014 alle Fahrzeuge
in jenem Einstellungsregister, in dem sie bis
zuletzt registriert waren.

Die aktuell gultigen Antragsformulare sowie
viele weitere Informationen zur Antragsein-
bringung und die rechtlichen Grundlagen
werden den Antragstellern auf der Homepage
der SCHIG mbH bereitgestellt.

ANTRAGSENTWICKLUNG NACH FAHRZEUGARTEN

300

Sicherheit und
wirtschaftlicher Nutzen

Die Einfiihrung des Einstellungsregisters stellt
im Bereich der Sicherheit im Eisenbahnver-
kehr eine splrbare Verbesserung dar.

So war es bis zum 31. Dezember 2013 ent-
sprechend einer EU-Richtlinie mdglich, das
Einstellungsregister mittels einer Austragung
und einer neuen Eintragung unter bestimm-
ten Voraussetzungen zu wechseln. Um das
Risiko einer Doppelregistrierung zu beseiti-
gen, wurde diese Moéglichkeit mit der Richtli-
nie 2012/757/EU per 1. Janner 2014 beseitigt.
Eine wesentliche Vorgabe des Einstellungs-
registers ist, dass einem Fahrzeug mit der
ersten Inbetriebnahmegenehmigung eine
12-stellige EVN zugeteilt und im Einstellungs-
register des Mitgliedstaates registriert wird,
der die erstmalige Inbetriebnahmegenehmi-
gung erteilt hat.

250
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2.2 Fahrzeug-
Einstellungsregister

Die zwdlfstellige EVN kann nur dann ge-
andert werden, wenn sie den technischen
Merkmalen des Fahrzeuges nicht mehr
entspricht. Sonstige Anderungen der EVN
sind seit der Inbetriebnahme des sNVR nicht
mehr mdéglich, womit einer Doppelregistrie-
rung ebenfalls entgegengewirkt wird. Durch
diese Bestimmungen wird sichergestellt,
dass samtliche Informationen ein Fahrzeug
betreffend in einem Register gespeichert
sind. Auch zuséatzlich erworbene Inbetrieb-
nahmegenehmigungen von anderen Mit-
gliedsléandern zu einem Fahrzeug werden
ausschlieBlich im betroffenen Einstellungsre-
gister gespeichert und sind mithilfe des VVR

fur alle Zugriffsberechtigten grenziiberschrei-

tend einsehbar.

Auch bei der Fahrzeuginstandhaltung, spe-
ziell bei Guterwagen, gab es in den vergan-
genen Jahren eine Veranderung im Zusam-
menhang mit dem Einstellungsregister.

21691,71 %

2592,8 %
2630,8 %

1515,5 %

848,3 %

(Bahn-)Dienstguterwagen

Lokomotiven

Reisezugwagen

Sonderfahrzeuge

Triebwagen & Triebzlige (inkl. Zwischenwagen)
Glterwagen

[ | |

Auf Basis des Eisenbahngesetzes und der
Verordnung (EU) Nr. 445/2011 der Kommis-
sion Uber ein System zur Zertifizierung

von fir die Instandhaltung von Guterwa-
gen zusténdigen Stellen (Entity in Charge

of Maintenance - ECM) muss jede fir die
Instandhaltung von Guterwagen zustandige
Stelle eine gultige Zertifizierung besitzen. Die
Eintragung einer Instandhaltungsstelle im
Einstellungsregister war zwar schon immer
verpflichtend, aber durch die Notwendigkeit
einer Zertifizierung wurden im Jahr 2013 und
2014 verstérkt Anderungsantrége bei der
SCHIG mbH eingebracht.

AUFTEILUNG DES OSTERR. FAHRZEUGBESTANDS NACH FAHRZEUGART

71 % Guterwagen

% Reisezugwagen

% (Bahn-)Dienstguterwagen

% Sonderfahrzeuge

% Lokomotiven

% Triebwagen & Triebzlge (inkl. Zwischenwagen)
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2.3 Infrastrukturregister
(RINF)

Die Richtlinie 2008/57/EG sieht die Entwick-
lung und Einflihrung eines virtuellen Eisen-
bahn-Infrastrukturregisters auf européischer
Ebene vor. Sie dient als Nutzerschnittstelle
flr die nationalen Infrastrukturregister und
die damit einhergehende Datenerfassung.

Das offentlich zugéangliche RINF wird auf
Grundlage der TSI alle Informationen Uber die
Schieneninfrastruktur enthalten, die Eisen-
bahnverkehrsunternehmen fir die Planung,
Vorbereitung und Durchfiihrung von Zugfahr-
ten auf der jeweiligen Schieneninfrastruktur
bendtigen. Die Europaische Eisenbahn-
agentur (European Railway Agency — ERA),
die fur Entwicklung und Betrieb von RINF
zustandig ist, erhalt von den Mitgliedstaaten
die Kenndaten der betroffenen Strecken fur
alle Teilsysteme mit ortsfesten Anlagen sowie
eine Ubersicht der Betriebsparameter der
Schieneninfrastruktur. Damit stellt RINF eine
wesentliche Komponente der Interoperabilitat
des européischen Eisenbahnsystems dar, mit
der folgende Interoperabilitdtsanforderungen
gewdhrleistet werden:

— Transparenz der Eigenschaften des
Schienennetzes

- Auslegung von Teilsystemen des
Rollmaterials

— Sicherstellung der technischen
Kompatibilitat ortsfester Einrichtungen

— Uberwachung der Fortschritte bei der
Sicherstellung der Interoperabilitat des
Eisenbahnnetzes der EU

— Sicherstellung der Streckenkompatibilitat
geplanter Ziige

Um die in RINF enthaltenen Informationen
aktuell zu halten, haben die Mitgliedstaaten
dementsprechende nationale Infrastruk-
turregister (NRINF) bis September 2015 zu
errichten und laufend zu aktualisieren.

Im Februar 2014 wurde die SCHIG mbH vom
bmvit mit der Einrichtung und dem Betrieb
des nationalen Infrastrukturregisters (NRINF)
in Osterreich beauftragt.
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Das Infrastrukturregister hat den von der
Europaischen Kommission zu erlassenden
Spezifikationen fiir seine Aufmachung, sein
Format, seinen Aktualisierungsrhythmus so-
wie seinen Anweisungen fir die Verwendung
zu entsprechen. Dementsprechend wurde im
Jahr 2014 von der SCHIG mbH ein mit den
Vorgaben der ERA kompatibles IT-System
NRINF entwickelt. Um flr die betroffenen
Eisenbahninfrastrukturunternehmen eine
moglichst einfache, den Strukturen und den
Vorgaben des RINF entsprechende Datener-
fassung und Datenaktualisierung zu ermdg-
lichen, hat die SCHIG mbH ein spezielles
WEB-Frontend entwickelt, das die Datenein-
gabe fiir Eisenbahninfrastrukturunternehmen
mithilfe folgender unterstitzender Funktionen
ermdoglicht:

- Datenerfassung lber die interaktive
Karte Osterreichs

- RINF-Parameter-Eingabeformular fiir
die ausgewahlten RINF-Objekte mit
vorgeladenen Parameterwerten

— Generierung des RINF XML-Files des
Osterreichischen Eisenbahnnetzes

— Generierung eines Excel-Files des
ausgewahlten Streckenabschnittes bzw.
der ausgewahlten Betriebsstelle zu
Kontrollzwecken

- Generierung des Changelog-Files zwecks
Verifizierung

Sicherheit
flr Europa

Ein weiterer Vorteil eines einheitlichen
Web-Frontends besteht darin, dass allfalli-
ge, zukinftige Systeménderungen der ERA
lediglich die SCHIG mbH und nicht die Eisen-
bahninfrastrukturunternehmen in Osterreich
betreffen. Somit profitieren alle Infrastruk-
turbetreiber in Osterreich von diesem von
der SCHIG mbH entwickelten System zur
Umsetzung des NRINF.

Die Abstimmung der Kompatibilitat des

von der SCHIG mbH entwickelten NRINF-
Systems mit dem zentralen System der ERA
konnte bereits erfolgreich abgeschlossen
werden. Ebenso konnten im Jahr 2014 bereits
erste Probedaten der OBB-Infrastruktur AG
Uber das von der SCHIG mbH entwickelte
Web-Frontend erfolgreich eingegeben und
an das zentrale RINF der ERA hochgeladen
werden, sodass die technischen Vorausset-
zungen fur die Fertigstellung des nationalen
Infrastrukturregisters zur Verfligung stehen.

2.3 Infrastrukturregister
(RINF)

Um die betroffenen Eisenbahninfrastruktur-
unternehmen bei einer effizienten und fehler-
freien Datenerfassung und der Dateneingabe
zu unterstutzen, wird die SCHIG mbH ent-
sprechende Beratungs- und Unterstitzungs-
leistungen in Form von Workshops anbieten.

AUFBAU DES INFRASTRUKTURREGISTERS

ERA Infrastrukturregister

Osterreichisches Infrastrukturregister

B

T

T

Osterreichische RINF-Data

ERA & SCHIG mbh
] ]
I ) L@

EVU EIU
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3.1 Fordermanagement

Das Jahr 2014 brachte im Bereich
Foérdermanagement einige wesentliche
Neuerungen und neue Aufgabenbereiche:

- Im Herbst 2014 konnten die ersten
Ergebnisse des Monitoringsystems
préasentiert werden, das von der SCHIG mbH
fiir das Forderprogramm ,,.Schienenguter-
verkehrsleistungen in bestimmten
Produktionsformen“ entwickelt worden war.

— Die Neustrukturierung des Bereichs
Anschlussbahnférderung wurde im ersten
Halbjahr 2014 im Rahmen der Arbeitsgruppe
Logistik des Gesamtverkehrsplans fiir
Osterreich (GVP-0) diskutiert und im Herbst
2014 umgesetzt.

- Gemeinsam mit dem bmvit wurde die
Sonderrichtlinie ,,e-mobilitat“ erstellt und
nach Genehmigung durch das BMF im
Dezember 2014 eine Ausschreibung zum
Thema ,Urbane e-mobilitat“ gestartet.
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Ale C kl un Im Laufe des Jahres 2012 hat die SCHIG
mbH gemeinsam mit dem Bundesministeri-
um flr Verkehr, Innovation und Technologie

d e r Bel h I |fe n fu r (bmvit) ein neues Beihilfeprogramm ent-

wickelt, das jene Produktionsformen des
' " Schienenglterverkehrs (SGV) unterstutzt,

d e n SC h I e n e n g ute r— mit denen bereits bisher ein groBer Anteil
an umweltfreundlichen Schienenglter-
verkehrsleistungen in Osterreich erbracht

Ve rke h r wurde, die aber aus Kostengriinden ohne
offentliche Unterstitzung nicht bzw. nicht in
ausreichendem Ausmaf angeboten werden
kénnen:

- Einzelwagenverkehr (EWV),

— unbegleiteter Kombinierter Verkehr (UKV)
und

— Rollende LandstraBe (RoLa).

Schon bei der Konzeption des Beihilfenpro-
gramms war es eine wichtige Zielsetzung
der SCHIG mbH, einerseits eine llickenlose
Prifung der sehr komplexen Beihilfenab-
rechnung und andererseits eine fur alle
Beteiligten mdglichst einfache und effiziente
Abwicklung dieser Prifung sicherzustellen.
Darlber hinaus sollte auch ein geeignetes
Monitoring-System installiert werden, um die
Wirksamkeit der Beihilfe sichtbar zu machen
und gegebenenfalls eine Nachjustierung der
Beihilfe zur Erh6hung der Steuerungswirk-
samkeit zu ermdglichen.

2014 konnten die von der SCHIG mbH
ermittelten Daten erstmals gesamthaft aus-
gewertet und evaluiert werden und fihrten
zu folgenden Evaluierungsergebnissen des
Jahres 2013:

Die als EWYV, als UKV und im Wege der RoLa
im Jahr 2013 erbrachten Verkehrsleistungen
decken mit 12.268.421.183 Tonnenkilometern
rund 63,64 % der gesamten in Osterreich
erbrachten SGV-Leistungen ab.

IN % IN %
gesamter SGV* 95.448.517 100,00 19.278.301.000 100,00
EWV 26.326.008 27,58 6.976.175.713 36,19
UKV 22.793.687 23,88 4.271.353.899 22,16
RoLa 7.266.348 7,61 1.020.891.571 5,30

SUMME BEIHILFEFAHIGER SGV

Tabelle 1: Anteil des beihilfefahigen SGV am gesamten SGV im Jahr 2013

56.386.043 12.268.421.183

*Quelle: Statistik Austria; Schienenguterverkehr aller Eisenbahnverkehrsunternehmen auf dem &sterr. Schienenverkehrsnetz im Jahr 2013.
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Damit konnten 3.033.456 LKW-Fahrten*
in Osterreich vermieden werden. EUR
93.906.823 wurden als Beihilfe im Jahr
2013 ausgezahlt, gleichzeitig wurden EUR

327.566.846 an externen Kosten eingespart.
EUR 1,00 dieser Beihilfe stehen somit EUR

3,49 an eingesparten externen Kosten ge-

genuber.

Mit
Sicherheit
flr Europa

Die unten gezeigte Zusammenfassung der
SGV-Beihilfendaten zeigt, dass die vom
Beihilfenprogramm umfassten Schienengi-
terverkehrsleistungen einen sehr hohen Anteil
am Modal Split Schiene in Osterreich umfas-
sen und dass die Zielsetzung der Beihilfe mit
einer Beihilfeneffizienz von EUR 3,49 grund-
séatzlich erreicht ist. Diese Beurteilung ergibt
sich auch aus dem Ansteigen der beihilfefa-
higen Verkehre im Jahr 2014 (ausgenommen
RolLa-Verkehre).

vermiedene externe

Kosten in EUR

je 1 EUR Beihilfe

BEIHILFEFAHIGE BEIHILFE IN AUF- GEFORDERTE ANZAHL VERMIEDENE BEIHILFE-

SGV- EUR KOMMEN TRANSPORT- VERMIEDE- EXTERNE EFFIZIENZ
PRODUKTIONSART INTO LEISTUNG IN NE LKW- KOSTEN
TKM FAHRTEN IN EUR*

EWV 44.792.398 26.326.008 6.976.175.713 1.512.989 186.263.892 4,16

UKV 32.618.295 22.793.687 4.271.353.899 1.309.982 114.045.149 3,50

RolLa 16.496.130 7.266.348 1.020.891.571 210.485 27.257.805 1,65

GESAMT

Tabelle 2: Wirksamkeit der SGV-Beihilfen im Jahr 2013

93.906.823

56.386.043

12.268.421.183 3.033.456 327.566.846

*Quelle: Studie ,Beihilfefahige Kosten fiir den Schienenverkehr* Herry Consult GmbH vom 5.5.2011; Ladefaktor je LKW in to: 17,4;
Differenz ext. Kosten in EUR je 1.000 tkm: 26,70.

3.2

Abwicklung der Beihilfen
flr den Schienengtiterverkehr
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3.3 Anschlussbahnférderung neu

Die Nachfrage nach Fordermitteln im
Bereich der Anschlussbahn- und Terminal-
forderung ist in den letzten Jahren aufgrund
der verhaltenen Investitionstatigkeit der Un-
ternehmen gravierend zurtickgegangen. Um
dieser Entwicklung gerecht zu werden und
weiterhin eine zielgerichtete Verwendung
der Férdermittel gewahrleisten zu kénnen,
wurden vom bmvit gemeinsam mit der
SCHIG mbH Adaptierungen an der laufen-
den Anschlussbahn- und Terminalférderung
vorgenommen.

Eine zentrale Neuerung ist die M&glichkeit,
Antrédge laufend und nicht nur im Rahmen
zeitlich begrenzter Ausschreibungen bei der
Abwicklungsstelle einreichen zu kdnnen.
Dadurch wird eine flexiblere Férderabwick-
lung ermdglicht, die den Anforderungen der
potenziellen Antragsteller besser entspricht.
Durch die Einsetzung eines Beirats, der
einmal im Quartal Gber die Férderung der
eingereichten Projekte befindet, verkiirzt
sich die Wartefrist zwischen Antragstellung
und Entscheidung fur die Forderwerber.

Wahrend friher nur Neubauvorhaben
gefordert wurden, wurde mit Oktober 2014
die Mdglichkeit eingefiihrt, auch bestands-
sichernde MaBnahmen, die Uber reine
InstandhaltungsmaBnahmen hinausgehen
und damit eine Verbesserung beispielsweise
im Bereich der Betriebsflihrung oder der
Nutzbarkeit der Anlagen bewirken, zur For-
derung zu beantragen. Ziel ist es, Rickver-
lagerungen von Verkehren von der Schiene
auf die StraBe entgegenzuwirken bzw. zu
vermeiden.
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3.4 European Train Control System (ETCS)

Abwicklung der Beihilfe

EUR 45 Mio. stellt das bmvit den Eisen-
bahnverkehrsunternehmen fur die Aus-
ristung von Schienenfahrzeugen mit dem
Europaischen Zugsicherungssystem ETCS
Level 2 (European Train Control System) zur
Verfligung.

Mit der Vorbereitung und Abwicklung des
Férderprogramms hat das bmvit die SCHIG
mbH beauftragt, die nicht nur den For-
deraufruf durchgefiihrt und den Entwurf
eines Musterfordervertrags ausgearbeitet
hat, sondern auch fiir die Uberpriifung der
Forderabrechnung und der Einhaltung der
Férderbedingungen verantwortlich ist.

Insgesamt wurden 13 Férderantrage fir

die Ausristung von 56 Neubau- und flr

die Umristung von 401 Bestandfahrzeu-
gen mit einer Projektsumme von rund EUR
139 Mio. eingereicht, zwolf davon hat eine
dafir eingesetzte, unabhdngige Jury als
forderungswirdig bestétigt. Mit dem neuen
Zugsicherungssystem ETCS, das Teil des
einheitlichen européischen Verkehrsleitsys-
tems ist, werden Fahrinformationen direkt
in den Fuhrerstand Ubertragen, wodurch die
Sicherheit des Fahrbetriebes wesentlich ver-
bessert wird. Durch die Einflhrung dieses
einheitlichen Zugsicherungssystems in allen
Mitgliedstaaten der EU werden zukiinftig
sowohl die Kosten flr die Ausristung der
Lokomotiven als auch die Aufwendungen
fir Bau und Instandhaltung der Infrastruk-
tur durch den Wegfall der Errichtungs- und
Instandhaltungskosten fir Signalanlagen
wesentlich reduziert.

Nach entsprechender Uberpriifung durch
die SCHIG mbH wurde bereits im Dezember
2012 der erste Forderfall komplett abge-
rechnet und die daraus resultierende max.
zuldssige Forderung in der Héhe von EUR
1,2 Mio. an den Férdernehmer ausbezahlt.
Aufgrund vertraglich vorgesehener Zwi-
schenabrechnungen wurden in den Jahren
2013 und 2014 insgesamt weitere rund

EUR 17,1 Mio. an Férdermitteln ausbezahlt.
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3.5 E-Mobilitat fur alle:
Urbane Elektromobilitat

Im Jahr 2014 hat die SCHIG mbH die Férde-
rungsabwicklung des Programms ,,E-Mobi-
litat fur alle: Urbane Elektromobilitat” des
Bundesministerium fir Verkehr, Innovation
und Technologie tbernommen.

Ziel des Programms ist die Umsetzung von
Demonstrationsprojekten in Ballungsraumen
mit mind. 50.000 Einwohnerlnnen, in denen
der Bevdlkerung im urbanen Umfeld ein
Elektromobilitdtsangebot mit E-Taxis und/
oder E-Car-Sharing zur Verfligung gestellt
wird. Zu diesem Zweck sollen die erforder-
lichen Infrastrukturen errichtet, bedarfs-
gerechte, marktnahe Elektromobilitatsan-
gebote und -services entwickelt und den
Kundlnnen zur Verfigung gestellt werden.
Dabei ist die Kooperation von Infrastruktur-
und Flottenbetreiberinnen und -betreibern
von besonderer Bedeutung.

Das Programm unterstutzt die Durchdrin-
gung des Marktes mit Elektromobilitdtsan-
geboten, um die daraus resultierenden
positiven Umwelt- und Verkehrseffekte zu
realisieren. Gleichzeitig soll die Kompetenz
der 6sterreichischen Akteurlnnen im Bereich
der Elektromobilitat und damit der Wirt-
schaftsstandort Osterreich weiter gestérkt
werden.

Die Ausschreibung ,E-Mobilitat fur alle:
Urbane Elektromobilitat” startete Mitte
Dezember 2014. Gefordert werden Projekte
mit einer Laufzeit von maximal drei Jahren
(Projektende bis spatestens Mitte 2018). Im
Rahmen des Programms ,,E-Mobilitat fir
alle: Urbane Elektromobilitat“ stehen rund
EUR 5,5 Mio. an Fordermitteln zur Verfl-

gung.
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3.6 Abwicklung von Férderungen
fur den Klima- und Energiefonds

Intelligente Verkehrssysteme

Wie in den vorangegangenen Jahren bildete
der IVS-Aktionsplan aus dem Jahr 2011
(dessen MaBnahmenkatalog im Jahr 2014
erstmals in Uberarbeiteter Form veroffent-
licht wurde) die strategische Grundlage der
Ausschreibungen im Bereich ,Intelligente
Verkehrssysteme (IVS)“. Als Abwicklungsstel-
le des Klima- und Energiefonds konnte die
SCHIG mbH mit den Ausschreibungen 2011
bis 2013 einen maBgeblichen Beitrag zur
Umsetzung des Aktionsplanes leisten. Aus
den Kooperationen der 6ffentlichen Kor-
perschaften und der Infrastrukturbetreiber
konnten Synergien fiir den Blirger geschaffen
werden, die den Mehrwert von IVS fiir eine
breite Offentlichkeit sichtbar machen und
gleichzeitig die Vorreiterrolle Osterreichs im
europaischen Vergleich bestatigen.

Die Ergebnisse der von der SCHIG mbH
abgewickelten IVS-Projekte stellen fir die
offentliche Verwaltung einen groBen Nutzen
dar:

Grundlagendaten Infrastruktur

So ging beispielsweise im Jahr 2014 der
Pendlerrechner des BMF online, die Fahr-
plan- und Verkehrsauskunftssysteme der
Asfinag, des OAMTC und vieler Verkehrsver-
binde werden direkt Uber die Verkehrsaus-
kunft Osterreich (VAO) serviciert oder direkt
auf der Routing-Engine und den Daten der
Verkehrsauskunft Osterreich aufgesetzt.

Die Vorbereitungen der Uberleitung vom
Projekt zum laufenden Betrieb wurden bei
der Graphenintegrations-Plattform (GIP) und
Verkehrsauskunft Osterreich forciert.

In finf Jahren Fordertatigkeit und Projektbe-
gleitung konnte die SCHIG mbH gemeinsam
mit den zustandigen Bundesstellen (bmvit,
Austria Tech) einen Beitrag zum Aufbau eines
komplexen und zukunftsfahigen IVS-Basis-
systems leisten. Das technisch und institutio-
nell hochanspruchsvolle Gesamtsystem ist

in nachfolgender Grafik skizziert. Im Rahmen
des vierten Calls 2014 wurde (nach dem
Fokus der Vorjahre auf den &ffentlichen
Verkehr) die Qualitat der ,Verkehrslageinfor-
mation StraBe“ wesentlich verbessert. Der
Call, fir den EUR 8 Mio. an Foérdermitteln zur
Verfligung standen, wurde im Dezember 2014
geodffnet und endete im 1. Quartal 2015.

Verkehrsinformation

GIP.GV.AT —SGP  —> GIPAT —> VAO Radkarte  VAO

Verwaltungstools rollout Osterreichischer Osterreichische 20 Mandant ...
Verkehrsgraph Verkehrsauskunft

P90 —> (GIP, GIP-E, (VAO1, VAO2, VAO2-E,  VAO VAO XML

Verwaltungstools GIP E2) Privatbahnen) Mandant 1

BASEMAP - -7

Grundlagenkarte

GIP-Betreiber <>

StraBeninfo Piloten

VAO-Betreiber

0

StraBeninfo Umsetzung

Echtzeitinformation Betreiber (StraB3e)

Verkehrsmodellierung und Verkehrslagen MIV

FCD ITS SENS
Modelregion Austria West

Abbildung: Von der SCHIG betreuter Cluster der IVS-Implementierungsprojekte

Echtzeitinformation MIV, FCD u. a.
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Im 2014 zur Ausschreibung gelangten The-
menfeld ,,Dynamische Mobilitdtsdaten und
multimodales Verkehrsmanagement® wurden
von der SCHIG mbH, gemeinsam mit bmvit
und Klima- und Energiefonds, weitere Um-
setzungsschritte veranlasst, um mit realen
Verkehrsdaten das Gesamtverkehrssystem
sicherer, effizienter und nachhaltiger zu
gestalten. Die BemiUhungen und Kompeten-
zen der Osterreichischen Akteure sollen hier
konzentriert werden und in eine mehrjahrige,
gemeinsame Pilotphase der Sammlung, Ver-
arbeitung und nutzergerechten Bereitstellung
dynamischer Mobilitdtsdaten minden.

Smart Urban Logistics

Als Abwicklungsstelle des Klima- und Ener-
giefonds betreut die SCHIG mbH seit 2012
die Initiative ,Smart Urban Logistics®. Im Fo-
kus steht dabei die Frage, wie effizienter und
umweltschonender Guterverkehr in Ballungs-
zentren kinftig organisiert und umgesetzt
werden kann.

Auf Basis eines gesamtheitlichen Ansatzes
wurden im Rahmen von drei Teilprojekten
Grundlagen erarbeitet.

Die Ergebnisse der Teilprojekte sind 6ffent-
lich zugénglich und auf der Smart-Cities-

Homepage verdffentlicht
(link: http://www.smartcities.at/foerderung/
smart-urban-logistics/).

Mit
Sic

herheit

flr Europa

Intermodale Schnittstelle
Radverkehr

Das Klima- und Energiefonds Férderpro-
gramm ,INTERMODALE SCHNITTSTELLE
RADVERKEHR* (ISR) beschéaftigt die SCHIG
mbH als Abwicklungsstelle bereits seit 2008.
Zwischen 2008 und 2014 unterstltzte der
Klima- und Energiefonds damit investive
UmsetzungsmaBnahmen und Grundlagen-
arbeiten mit mehr als 90 Projekten und rund
EUR 7 Mio. an Férdermitteln. Die gesetzten
MaBnahmen haben erheblich zur besseren
Verkniipfung des OV mit dem Radverkehr in
ganz Osterreich beigetragen.

Das Programm ist darauf ausgerichtet, durch
qualitativ hochwertige bzw. verbesserte Infra-
strukturmaBnahmen an den Schnittstellen
zum &ffentlichen Personennahverkehr (OPNV)
die Akzeptanz des Fahrrads in Osterreich
weiter zu erhéhen bzw. zu verfestigen und
die Zugangsbarrieren weiter zu reduzieren.

Im Zentrum dieses Férderprogramms steht
dabei das Fahrrad als Element der taglichen
Mobilitatskette (Berufspendlerinnen und
Ausbildungsverkehr). Vorrangig soll dabei der
Anteil des Radverkehrs am Gesamtverkehr
(Modal Split) gesteigert werden.

Die sechste dsterreichweite ISR-Ausschrei-
bung, die vom 7. 4. 2014 bis 5. 8. 2014
geodffnet war, umfasste ein Férderbudget von
insgesamt rund EUR 1 Mio. Fur diesen Call
2014 wurden 19 Projekte mit Gesamtkosten
in Héhe von rund EUR 5,7 Mio. eingereicht.
Die entsprechende Bewertung (Jurysitzung)
der eingereichten Projektantrage erfolgte im
September 2014 und flhrte zu einer Férder-
empfehlung fir insgesamt 16 Projekte.

3.6 Abwicklung von Férderungen
fur den Klima- und Energiefonds

Reslimierend ist festzuhalten, dass das
gegenstandliche Férderprogramm einen
wichtigen Beitrag zur Steigerung des Rad-
verkehrs an den Schnittstellen zum OPNV in
Osterreich geleistet hat. Die Vielfaltigkeit der
Projektpalette des ISR zeigt sich in ihren Um-
setzungen sowohl in suburbanen Rdumen als
auch in Stadten. Wie daraus ersichtlich ist,
kann oft auch mit kostenglinstigen und ein-
fachen MaBnahmen eine erhebliche Verbes-
serung der Situation an der Schnittstelle vom
Rad zum 6&ffentlichen Verkehr erzielt werden.
Ubergeordnete politische Strategien — wie
der neue Gesamtverkehrsplan Osterreich

- setzen auf eine gezielte und intelligente
Verknupfung von Verkehrsmitteln und sehen
den Radverkehr dabei als tragende Séaule.

Mikro-OV

Lokale und klein(st)regionale Systeme des
dffentlichen Verkehrs (Mikro-OV-Systeme)
sollen vorhandene Defizite in der regiona-
len Mobilitatsversorgung ausgleichen und
kleinraumige, flexible und nutzerlnnenorien-
tierte Alternativen bieten. Mikro-OV ist darauf
ausgerichtet, die Nahmobilitat in peripheren
und landlichen Regionen zu verbessern,
wenn das Angebot an 6ffentlichen Personen-
nah- und Regionalverkehrsleistungen nicht
ausreichend fir die Versorgung der Bevolke-
rung ist. Im Zuge der vierten Ausschreibung
des Klima- und Energiefonds wurden auch
diesmal vor allem Gemeinden oder Verei-

ne aufgefordert, Konzepte fiir nachhaltige
Mikro-OV-Lésungen in ihrer Region einzurei-
chen. 2014 wurden folgende Schwerpunkte
forciert: Kooperationen mehrerer Gemeinden
untereinander, die Nutzung von Synergien
mit anderen Vereinen sowie ,soziales Car-
Sharing*“.

Insgesamt 64 Projekte werden seit dem Jahr
2011 durch die SCHIG mbH beraten, beglei-
tet und abgewickelt. Mit Unterstitzung einer
wissenschaftlichen Begleitung werden die
Ergebnisse jahrlich evaluiert.

30 der 64 Projekte stellen Grundlagenar-
beiten dar, die bis zu 75 % der Gesamtnet-
tokosten gefoérdert werden und eine gute
Vorbereitungs- und Planungsgrundlage fur
Projekte darstellen, die in weiterer Folge zur
Umsetzung eingereicht werden. 34 laufen-
de Umsetzungsprojekte erhalten Uber drei
Betriebsjahre eine Férderung von bis zu max.
50 % der Betriebskosten. Im Rahmen des
Jahresprogramms 2014 wurden neun Um-
setzungsprojekte und sechs Grundlagenstu-
dien mit insgesamt knapp EUR 354.000,00
Foérdervolumen initiiert.

Gute Vorbereitung, lokale und regionale Ver-
ankerung, klare Zielgruppenausrichtung, gute
rechtliche Absicherung sowie die Schaffung
von Synergien sind die wesentlichen Voraus-
setzungen fur nachhaltige und erfolgreiche
Mikro-OV-Lésungen.
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4.1 Abwicklung
der Verkehrsdienstevertrage

Abschluss Verkehrsdienstevertrage

In den vergangenen Jahren hat die SCHIG
mbH o&ffentliche Dienstleistungsauftrage an
die OBB-Personenverkehr AG (OBB-PV AG)
und mehrere dsterreichische Privatbahnen
vergeben. Gesetzliche Grundlage dafir ist
das Schieneninfrastrukturfinanzierungs-
gesetz idgF, das die SCHIG mbH mit dem
Abschluss von Vertrégen Uber die Bestellung
gemeinwirtschaftlicher Leistungen im Schie-
nenpersonenverkehr und deren Abwicklung
nach Zustimmung des Bundesministers fur
Verkehr, Innovation und Technologie be-
auftragt. Diese Vertrage, fir die der Bund
konkretisierende Richtlinien verabschiedet
hat, wurden als Direktvergabe gemaB ,,PSO-
Richtlinie“ (VO (EG) 1370/2007) abgeschlos-
sen.

Verkehrsdienstevertrag mit der
OBB-Personenverkehr AG

Den groBten Bestellumfang hat der mit der
OBB-Personenverkehr AG abgeschlossene
Vertrag Uber die Erbringung des sogenannten
Grundangebots im Sinne des OPNRV-G 1999
(Offentliches Personennah- und Regional-
verkehrsgesetz 1999 idgF) mit einer Laufzeit
vom 1. 4. 2010 bis 31. 12. 2019.

Mit dieser Vereinbarung hat die SCHIG mbH
im Jahr 2014 &sterreichweit 58,113 Mio. Zug-
km im SPNV (Schienenpersonennahverkehr)
sowie weitere 13,199 Mio. Zugkm an ergéan-
zenden Leistungen im gemeinwirtschaftli-
chen SPFV (Schienenpersonenfernverkehr)
bestellt. Insgesamt wurden daftir EUR 631,1
Mio. aufgewendet.

Verkehrsdienstevertrag Graz —-Linz

Einen weiteren Verkehrsdienstevertrag mit
der OBB-PV AG hat die SCHIG mbH im
Auftrag des Bundesministeriums fir Verkehr,
Innovation und Technologie abgeschlossen,
um die Verbindung der Landeshauptstadte
Graz und Linz zu verbessern. Durch direkte
hochwertige Zugverbindungen soll die Anbin-
dung der Regionen an diese Stadte verbes-
sert werden. Der seit Februar 2014 giltige
Vertrag ist bis 31. 12. 2019 befristet.

In Summe wurden auf der Strecke Linz-
Selzthal im Fahrplanjahr 2014 insgesamt
124.703 Zugkm sowie 1.204 Verbindungen
als Kurswagenverbindung im Abschnitt Graz—
Selzthal bestellt.

Insgesamt wurden daftir rund EUR 1,2 Mio.
aufgewendet. Die Bestimmungen Uber die
Leistungskontrolle und das Qualitdtsmanage-
ment sind im VDV Graz-Linz grundsétzlich
ident zum Hauptvertrag geregelt.
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Uberwachung der
Leistungserbringung:

Die Uberwachung der beauftragten Leis-
tungen erfolgt mittels einer von der SCHIG
mbH entwickelten elektronischen Daten-
bank, die die laufenden Betriebsdaten der
OBB-Infrastruktur AG erfasst und auswertet.
Gemessen werden sowohl Plnktlichkeit als
auch Zugausfalle. Damit ist eine effiziente,
automatisierte Uberwachung der Leistungs-
erbringung maglich.

Als Leistungsstérung sind im Verkehrs-
dienstevertrag mit der OBB-Personenverkehr
AG verschiedene Sachverhalte definiert:

— Zugausfall, allenfalls auf einer Teilstrecke,
aufgrund von Nichtinverkehrsetzung des
Zuges, vorzeitigem Ende des Zuglaufs,
zu friher Abfahrt, hoher Verspatung oder
Auslassen eines Verkehrshalts

— Nicht erbrachte Zugbegleiter-Fahrstunden

— Nicht erbrachtes, vereinbartes Bordservice
(Gastronomie bzw. Nachtzugausstattung)

- Abweichende Zugbildung

Im Falle einer Leistungsstorung ist die auf die
entsprechende Leistung entfallende Abgel-
tung nicht auszubezahlen oder anteilig zu
kirzen, gegebenenfalls wird sogar ein Ponale
verrechnet.

Im Jahr 2014 sind rund 212.577 Zugkilometer,
somit etwa 0,3 % der bestellten Leistung, als
ausgefallen registriert worden. In rund 1,6 %
der Falle wurde die Zugbegleitung nicht in
der vertraglich vorgesehenen Form erbracht,
weshalb die Abgeltung entsprechend gemin-
dert wurde.

Fur eine abweichende Zugbildung, die mit
KomforteinbuBen oder einer Verringerung der
Sitzplatzanzahl einherging, wurde ebenfalls
die Abgeltung gekirzt. Dies war 2014 fir
rund 3,6 % der Leistung der Fall.

Mit
Sicherheit
flr Europa

Ein Pénale wird verrechnet, wenn das
vertraglich vereinbarte Serviceniveau bei
Bordgastronomie oder Nachtzugservice nicht
gewabhrleistet ist. Dies wurde 2014 bei rund
5,0 % beanstandet und in der Folge ein ent-
sprechendes Pénale in Abzug gebracht.

Als vertragskonform erbracht werden Leis-
tungen akzeptiert, die temporar im Schienen-
ersatzverkehr gefahren werden. Dies waren
2014 rund 1,2 % der bestellten Leistungen.
Fur diese wird die vertraglich vereinbarte
Abgeltung geleistet.

Insgesamt kam es bei dem Hauptvertrag und
dem VDV Graz —-Linz im Jahr 2014 zu einem
Abzug aufgrund von Leistungsstérungen in
Hoéhe von EUR 1,2 Mio.

Uberwachung des Qualititsstandards:

In den mit der OBB-Personenverkehr AG
abgeschlossenen Verkehrsdienstevertragen
wurde neben der zu erbringenden Leis-
tung in Form konkreter Zugfahrten auch ein
bestimmtes Qualitétsniveau vereinbart. Fir
jeden Qualitatsparameter wurde ein Mindest-
level vereinbart, der jedenfalls zu erreichen
ist. Bei der Definition und Messung der
Qualitatskriterien werden die objektiv gemes-
sene und die subjektiv von den Fahrgésten
wahrgenommene Qualitat unterschieden.
Die objektiv gemessenen Parameter werden
entweder auf Grundlage von automatischen
Messungen mittels Datenverarbeitung
bewertet (Plinktlichkeit) oder von geschulten
Qualitatsprifern mittels Stichproben doku-
mentiert. Die von der SCHIG mbH entwi-
ckelte Datenbank ermdglicht die laufende
Messung und Uberwachung der piinktlichen
Abwicklung des Zugverkehrs. Die subjektiv
von den Fahrgasten wahrgenommene Quali-
tat wird mittels standardisierter Fragebogen
bei umfangreichen Kundenbefragungen
erhoben.

4.1 Abwicklung
der Verkehrsdienstevertrage

Zur Messung der objektiven Qualitatspara-
meter bei der OBB-Personenverkehr AG
wurden im Jahr 2014 von der SCHIG mbH
588 Zugfahrten als Stichproben ausge-
wahlt. Diese Anzahl stellt eine repréasentative
Stichprobenmenge fiir die Gesamtheit der als
Grundangebot bestellten Zugfahrten sicher.
Fur jeden Waggon, der sich bei der als Stich-
probe ausgewahlten Zugfahrt im Zugverband
befindet, wird anhand eines Erhebungsbo-
gens die Erflllung der jeweiligen Qualitats-
parameter festgestellt. Insgesamt wurden im
Jahr 2014 von der SCHIG mbH 1.939 Erhe-
bungsbdégen ausgefiillt und ausgewertet.

Verkehrsdienstevertrédge Privatbahnen

Ebenso wie mit der OBB-PV AG hat die
SCHIG mbH mit zahlreichen Privatbahnen
Leistungsvertrage als 6ffentliche Dienst-
leistungsauftrége tber die Erbringung von
Leistungen im SPNV (Schienenpersonennah-
verkehr) abgeschlossen. Auch diese wurden
als Direktvergabe gemaB VO (EG) 1370/2007
vergeben.

Mehrere dieser Vertrége, die eine Laufzeit
von 1.1.2011 bis 31. 12. 2020 haben, konnten
bereits 2011 abgeschlossen werden, einige
wurden 2012 riickwirkend abgeschlossen.
Folgende Unternehmen wurden vertraglich
verpflichtet:

— AG der Wiener Lokalbahnen (WLB)

— Niedergsterreichische B
Verkehrsorganisationsges. mbH (NOVOG)

— Gyor-Sopron-Ebenfurti Vasut Zrt.
(Raaberbahn)

— Stern & Hafferl Verkehrsgesellschaft mbH
(StH)

— Salzburg AG fiir Energie, Telekommunikation
und Verkehr - Salzburger Lokalbahn (SLB)

— Salzburg AG fiir Energie, Telekommunikation
und Verkehr - Pinzgauer Lokalbahn (PLB)

— Zillertaler Verkehrsbetriebe AG (ZVB)

- Innsbrucker Verkehrsbetriebe &
Stubaitalbahn GmbH (IVB)

- Montafonerbahn AG (MBS)
— Steiermérkische Landesbahnen (StLB)

- Graz-Koflacher Bahn- und Busbetrieb GmbH
(GKB)

Insgesamt wurden 6,044 Mio. Zugkilometer
bei den Privatbahnen als Grundangebot ge-
maB OPNRV-G 1999 fiir 2014 bestellt und fiir
die Abgeltung dieser Leistungen rund EUR
52,5 Mio. aufgewendet.

Die Leistungsbeschreibung und Kriterien der
Leistungserbringung und Leistungsabgel-
tung sind dabei in gleicher Weise vertraglich
geregelt wie in den mit der OBB-PV AG
abgeschlossenen Vertragen.

Ein mit dem der OBB-PV AG vergleichbares

Qualitdtsmanagement, das auch Bonus- bzw.

Malus-Zahlungen beinhaltet, wurde fir alle
beauftragten Privatbahnen beginnend mit
dem Jahr 2014 umgesetzt.

Zur Messung der objektiven Qualitatspa-
rameter wurden dabei 456 Zugfahrten als
Stichproben ausgewahit.

Fur jeden Waggon, der sich bei der als Stich-
probe ausgewahlten Zugfahrt im Zugverband
befindet, wird anhand eines Erhebungsbo-
gens die Erflllung der jeweiligen Qualitats-
parameter festgestellt. 2014 wurden von der
SCHIG mbH bei den Privatbahnen insgesamt
729 Erhebungsbdgen ausgefillt und ausge-
wertet.
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4.2 Integrierter Taktfahrplan —
Wirkungsanalyse

Im Zusammenhang mit der derzeit laufenden
Erarbeitung des geplanten dsterreichweiten
integrierten Taktfahrplanes (ITF) wurde die
SCHIG mbH vom bmvit mit der Entwicklung
eines Instrumentariums zur Wirkungsana-
lyse von Fahrplanvorschlagen beauftragt.
Im Projekt ,Wirkungsanalyse ITF“ sollen die
regionalen Auswirkungen von Angebotsver-
anderungen im Schienenpersonenverkehr
(SPV) evaluiert werden. Das Ergebnis soll im
Rahmen der zukiinftigen Weiterentwicklung
der gemeinwirtschaftlichen SPV-Leistungen
als Entscheidungs- und Lenkungswerkzeug
fur die Besteller auf Bundesseite dienen.
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4.3 Forschungsprojekt: Rail4SEE

Das EU-Projekt RAILASEE beschéftigt sich
mit der Attraktivierung des Eisenbahnperso-
nenverkehrs in Stidosteuropa auf organisato-
rischer und finanzieller Ebene sowie in Bezug
auf die Schaffung positiver und kooperativer
Rahmenbedingungen. Auf inhaltlicher Ebene
besteht das Projekt aus einer breiten Palette
von Untersuchungen (,Marktstudien®), Analy-
sen vorhandener sowie neu generierter Daten
und Informationen, Machbarkeitsstudien,
konkreten Umsetzungs- und Pilotprojekten,
technischen Lésungsanséatzen sowie strate-
gischen Empfehlungen auf nationaler sowie
europaischer Ebene.

Die SCHIG mbH vertritt neben dem bmvit
und der AustriaTech die Interessen Oster-
reichs und kann auf die &sterreichischen
Erfahrungen und die Expertise in den
Bereichen Fahrgastinformation, Integration
von Services und vor allem Finanzierung von
Verkehrsangeboten zuriickgreifen. Osterreich
nimmt daher — was die nationale Umsetzung
der Zielsetzungen des RAILASEE-Projekts
betrifft — eine klare Vorreiterrolle ein.

Die Inhalte und Aktivitaten des Projekts zielen
darauf ab, unterstitzend bei der Formulie-
rung von Strategien auf europaischer Ebene
mitzuwirken. Dementsprechend minden
samtliche Projektinhalte und -ergebnisse

in eine gemeinsam formulierte strategische
Empfehlung und kénnen als Grundlage fir
die Formulierung européischer Strategien
ebenso herangezogen werden wie fir die
Ausrichtung kinftiger Férderprogramme.

Die Kernaktivitat des Projekts, die unter der
Federfuhrung der SCHIG mbH gesetzt wur-
de, war die integrierte und inhaltlich umfang-
reiche Zusammenschau Uber die Situation
transnationaler Personenverkehrsverbindun-
gen nach bzw. in Stidosteuropa. Dabei wurde
eine Analyse des Status quo vorgenommen,
Defizite und Herausforderungen erkannt und
mogliche Lésungsvorschlage und Interven-
tionsebenen identifiziert. Das Ergebnis dient
dazu, einen Uberblick lber die aktuellen Pro-
bleme im transnationalen Eisenbahnverkehr
und deren Ursachen zu erhalten.

Intensive Uberlegungen der SCHIG mbH
haben zur Bearbeitung der Themen Fahrplan-
gestaltung, Grundangebot und Integrierter
Taktfahrplan gefuihrt — ebenfalls Kernthemen
im Gesamtkontext von RAIL4ASEE. Die SCHIG
mbH nimmt dabei — auch zurtickgreifend

auf die Erfahrungen bei der Abwicklung von
Verkehrsdienstevertrédgen — eine maBgebliche
Rolle bei den derzeit laufenden Uberlegun-
gen ein, wie ein zukinftiges (transnationales)
Fahrplansystem fiir Osterreich aussehen soll.
Diese Uberlegungen erhalten inhaltlichen
Nachdruck aus Erfahrungen, die im Rahmen
des bisherigen Projekts gewonnen werden
konnten.

Auch der Blick auf die technischen Aspekte
dieser Themen kommt dabei nicht zu kurz.
Das bei den Uberlegungen hervorgetretene
Thema der technischen Standards bei der
Fahrplanpflege sowie des entsprechenden
Datenaustausches hat die SCHIG mbH dazu
bewogen, den Status quo sowie die Auswir-
kungen der Umsetzung von TAP-TSI (Techni-
sche Spezifikationen fir die Interoperabilitat
— Telematische Anwendungen fir den Perso-
nenverkehr) fiir Osterreich zu analysieren.

Das Projekt endete — nach rund zweieinhalb-
jahriger Laufzeit — Anfang 2015.
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5.1 Infrastrukturkontrolle

Die SCHIG mbH unterstiitzt das Bundesmi-
nisterium fr Verkehr, Innovation und Techno-
logie bei der Durchsetzung der Grundsatze
von Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und
ZweckmaBigkeit beim Einsatz 6ffentlicher
Mittel. Die Pruftatigkeit erfolgt Gberwiegend
im Rahmen des gesetzlichen Auftrages durch
das Bundesministerium fir Verkehr, Innova-
tion und Technologie und leitet sich aus dem
SCHIG-Gesetz ab.

Dabei orientiert sich die Infrastrukturkontrolle
streng nach dem Leitbild der SCHIG mbH:
Wir unterstitzen das bmvit durch Prifung,
Beratung und Abwicklung bei der Schaffung
und Entwicklung einer intelligenten und effizi-
enten Infrastruktur.

Die Infrastrukturkontrolle gliedert sich in
folgende Bereiche:

Mittelverwendungskontrolle

Bei der Mittelverwendungskontrolle erfolgt
die Kontrolltatigkeit der SCHIG mbH beglei-
tend zur Projektabwicklung von Investitions-
vorhaben der OBB-Infrastruktur AG. Somit
wird die zweckméaBige, wirtschaftliche sowie
sparsame und plangeméaBe Verwendung der
Mittel laufend und zeitnah Uberwacht. Die
Mittelverwendungskontrollen, die die SCHIG
mbH im Auftrag des bmvit durchfihrt, z&hlen
zu den zentralen Aufgaben der Abteilung
Infrastrukturkontrolle und Notified Body.

Derzeit werden bei folgenden Investitionsvor-
haben bzw. Phasen der Projektabwicklung
Mittelverwendungskontrollen durchgefiihrt:

- Investitionsvorhaben in der
Infrastrukturentwicklungsphase

Investitionsvorhaben in der Planungsphase
Linz-Selzthal

Kundl/Radfeld - Staatsgrenze
Wien-Hutteldorf-Wien-Meidling

L Ll

Investitionsvorhaben in der Bauphase
Koralmbahn
- Semmering-Basistunnel neu

V)
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Begleitende Kontrolle

Im Rahmen der Begleitenden Kontrolle
erfolgt eine Prifung von GroBprojekten in
Abstimmung mit dem Bundesministerium fir
Verkehr, Innovation und Technologie und der
OBB-Infrastruktur AG in Bezug auf Kosten,
Termine und Qualitat, um eine wirtschaftli-
che Umsetzung von Infrastrukturprojekten
zu gewabhrleisten. Zur Sicherstellung eines
effizienten und transparenten Mitteleinsatzes
werden die Projekte laufend Uberprift.

Besonderes Augenmerk der Begleitenden
Kontrollen gilt dem Aufzeigen potenziell
auftretender Risiken, deren Minimierung und,
soweit moglich, deren génzlicher Vermei-
dung. Durch die Nahe zum Projekt und die
Einbindung der Begleitenden Kontrollen

in das aktuelle Projektgeschehen kénnen
Anregungen und Empfehlungen sowie Ver-
besserungsvorschlage zeitnah und effektiv
eingebracht werden.

2014 wurden bei folgenden Investitionsvorha-
ben Begleitende Kontrollen durchgefiihrt:

— Neubaustrecke Wien - St. Polten
— Hauptbahnhof Wien

— Salzburg Hauptbahnhof

— Eisenbahnachse Brenner /

Zulaufstrecke Nord / Abschnitt Kundl /
Radfeld —-Baumkirchen

Mit
Sicherheit
flr Europa

Termin- und Kostenverfolgung

Im Auftrag des Bundesministeriums fur Ver-
kehr, Innovation und Technologie fiihrte die
SCHIG mbH 2014 bei folgenden ausgewahl-
ten Projekten eine Priifung der Einhaltung
des sechsjahrigen Rahmenplans hinsichtlich
Termine und Kosten durch und zeigt allfallige
Abweichungen auf:

- Lickenschluss St. Pélten-Loosdorf
- Ybbs-Amstetten

- Linz-Summerau

— Werndorf-Spielfeld - StraB

— Graz Hauptbahnhof

- Linz-Wels

— Herzogenburg-St. Pélten Hbf.

— Blumental-Wampersdorf inkl.
Terminal Inzersdorf

— Linz Vbf. Gleisdreieck - Linz Hbf.

Zuschussvertrag gem.
§ 42 Bundesbahngesetz

§ 42 Bundesbahngesetz regelt die Modali-
taten fur den Bundeszuschuss zum Betrieb
sowie zur Instandhaltung, zur Planung und
zum Bau der Osterreichischen Eisenbahn-
infrastruktur.

Das bmvit bzw. die von ihm betraute

SCHIG mbH hat die Einhaltung der von der
OBB-Infrastruktur AG geméaB § 42 Bundes-
bahngesetz tibernommenen vertraglichen
Verpflichtungen zu Gberwachen und die
finanzielle Abwicklung der Zuschussvertra-
ge zu besorgen. Die hierzu erforderlichen
Voraussetzungen, insbesondere die Vorlage
von laufenden Tatigkeitsberichten einschlie3-
lich der Planerfillung hinsichtlich Zeit und
Kosten, werden in den Zuschussvertragen
geman § 42 Bundesbahngesetz geregelt.

5.1 Infrastrukturkontrolle

Effizienzsteigerungsprogramm

Das Effizienzsteigerungsprogramm wur-

de entsprechend den Vorgaben aus dem
Regierungsprogramm 2007 und 2008 bei der
OBB-Infrastruktur AG ins Leben gerufen und
die Weiterfihrung im Zuschussvertrag gemaBi
§ 42, Absatz 2 Bundesbahngesetz festgelegt.

Die SCHIG mbH priift die von der OBB-Infra-
struktur AG bekanntgegebenen qualitativen
EffizienzsteigerungsmaBnahmen, die auf eine
Reduktion der Kosten abzielen. Derartige
MaBnahmen reichen von einer Optimierung
der Planung und Projektabwicklung Uber eine
Verringerung der Beschaffungskosten bis hin
zu einer kostengunstigeren Bauausflhrung.
In der Prifung der SCHIG mbH werden auch
Auswirkungen auf die Lebenszykluskos-

ten und auf zuklnftige Aufwendungen fir
Instandhaltung und Betrieb von Anlagen be-
rucksichtigt. Besonderes Augenmerk legt die
SCHIG mbH dabei auf die Generierung neuer
Einsparungspotenziale in den Kernprozessen
und im Richtlinien- und Normenwesen der
OBB-Infrastruktur AG.

Die SCHIG mbH tragt somit mit ihrer Prif-
tatigkeit zur effizienten, wirkungsvollen und
transparenten Abwicklung des Effizienzstei-
gerungsprogrammes bei.

Prifung im Rahmen
der Infrastrukturentwicklung

Die SCHIG mbH prift im Rahmen ihrer
Tatigkeiten Projekte, die sich in der Phase
der Infrastrukturentwicklung befinden. Die
Wichtigkeit dieser Pruftétigkeit durch die
SCHIG mbH erklért sich vor allem durch

die maBgebliche Kostenbeeinflussbarkeit
von Projekten in deren Entwicklungsphase,
wahrend diese im weiteren Projektfortschritt
zunehmend geringer wird.

Die SCHIG mbH beurteilt die strategischen,
betrieblichen, technischen, wirtschaftlichen
sowie finanziellen Projektspezifikationen und
-maBnahmen. Als weiteres Kriterium flr die
Beurteilung von Projekten wird die Uberein-
stimmung von geplanten MaBnahmen mit
den strategischen Zielsetzungen

(z. B. Zielnetz 2025+) herangezogen. Durch
die umfassende Expertise der SCHIG mbH
ist eine ganzheitliche Beurteilung von Infra-
strukturvorhaben méglich. Die unabhéngige
Kontrollinstanz dient der Transparenz und
Nachvollziehbarkeit geplanter MaBnahmen
und Vorhaben. Die Hauptaufgabe der SCHIG
mbH besteht vor allem in der Sicherstellung
einer effizienten Mittelverwendung, wobei
insbesondere folgende Aspekte berlicksich-
tigt werden:

— Plausibilitat von EinzelmaBnahmen und
die damit verbundene Achsen- oder
Netzbetrachtung,

- Zweckentsprechende Dimensionierung von
Anlagen,

— Validitat der Wirtschaftlichkeitsberechnung,
- Lukrierung von Kostenbeitragen Dritter sowie
- Identifizierung von Projekten, die nicht

oder nur bedingt einem Gibergeordneten

offentlichen Interesse dienen und daher nicht
Uber den Rahmenplan zu finanzieren sind.
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5.2 Transeuropaische Verkehrsnetze
(TEN-V)

Leitlinien TEN-V und Verordnung CEF

Die Leitlinien der Europdischen Kommission
fur die Transeuropaischen Verkehrsnetze
(TEN-V Leitlinien) dienen der Errichtung von
binnenmarktgerechten Verkehrsinfrastruk-
turen in der Europaischen Union. In diesem
Regelwerk wird unter anderem das Europai-
sche Verkehrsnetz definiert, wobei zwischen
Gesamtnetz (Umsetzung bis 2050) und
Kernnetz (Umsetzung bis 2030) unterschie-
den wird. Die Umsetzung des Kernnetzes ist
dabei vorrangig und wird durch europaische
Finanzmittel unterstttzt.

Die Bedingungen flr die europaischen
Finanzierungsbeitrédge sind in der Verordnung
sConnecting Europe Fazilitat (CEF)“ fixiert.
Die CEF umfasst auch die Festlegung der
neun Kernnetz-Korridore in Europa.

Die fir die Transeuropaischen Verkehrsnet-
ze in der Periode 2014-2020 zur Verfiigung
stehenden EU-Finanzmittel betragen EUR 13
Milliarden (Preisbasis 2011).

Die Verteilung der EU-Finanzmittel erfolgt
Uber europaweite Ausschreibungen durch die
Europaische Kommission. Als EU-Kofinan-
zierungsbeitrag fur TEN-V-Vorhaben sind laut
CEF bis zu 40 % der zuschussfahigen Kosten
mdglich.
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Das TEN-V-Kernnetz und Osterreich

Die in der CEF festgelegten neun Hauptkor-
ridore sollen einen grenziiberschreitenden,
flissigen Verkehr innerhalb Europas ermég-
lichen. Die Korridore verteilen sich auf zwei
Nord-Sid-Korridore und drei Ost-West-
Korridore sowie vier diagonal durch Europa
verlaufende Korridore. In diesem Kernnetz
sollen Engpésse beseitigt und die Infrastruk-
tur modernisiert werden.

Vier der neun multimodalen Korridore verlau-
fen durch Osterreich. Damit liegt Osterreich

an den zentralen Knotenpunkten der europaéi-

schen Infrastrukturpolitik.

Mit
Sicherheit
flr Europa

Die wesentlichen Verkehrsachsen Oster-
reichs beinhalten den Donaubereich (Fluss,
StraBe und Schiene), den Brenner inkl. Un-
terinntal, den Hauptbahnhof Wien sowie die
Stdbahn mit dem Semmering- und Koralm-
basistunnel (vgl. Abbildung).

KERNNETZ IN UND UM OSTERREICH

Dresden

@) g O
O Krakau
Frankfurt Nirnberg Prag Briinn \J—\f
@) @

Stuttgart

O

Zirich

zburg

©)

O
Minchen N ’lA
—_— Bratislava
&r N
Linz 7, ~ 7
N~ A O
(4

° aa

Zilina

Budapest

\ Laibach
Triest O
Venedig
Verona ® Zagreb
O O @] Koper O
Mailand Rijeka

Bologna: .
/\\ X

Hl Kernnetz in Osterreich
Kernnetz im Ausland
—= Sonstige hochrangige Verkehrsachse

Skandinavisch - Mediterraner Korridor
Baltisch - Adriatischer Korridor
Rhein-Donau-Korridor

Balkan-/Ost-Med-Korridor

5.2 Transeuropaische Verkehrsnetze
(TEN-V)

Aufgaben der SCHIG mbH

Die Rahmenbedingungen fir die Zuschussfa-
higkeit, die Héhe der gewahrten EU-Finanz-
mittel sowie die Abrechnungsmodalitaten
werden in einer Entscheidung der Europé-
ischen Kommission flr jedes kofinanzierte
Vorhaben gesondert geregelt. Im Auftrag
des bmvit tbernimmt die SCHIG mbH die
Prifung der Abrechnung dieser Vorhaben
auf Ubereinstimmung mit den Férderbedin-
gungen der EU. Im Wesentlichen erfolgt eine
stichprobenhafte Kontrolle der deklarierten
Projektkosten, der ordnungsgemaBen Aus-
schreibung der Auftrage und eine technische
Kontrolle anhand der Abrechnungsunterla-
gen, die nach Vorgaben der EU-Entschei-
dung von den Projektverantwortlichen zu-
sammenzustellen sind. Eine Uberpriifung der
tatsachlichen Umsetzung der eingereichten
Projekte erfolgt durch Augenschein vor Ort.
Die Vorgehensweise der SCHIG mbH stimmt
im Kern mit dem Prufverfahren durch die
»Innovation and Networks Executive Agency
(INEA)“ Uberein, die aufseiten der EU fir die
wirtschaftliche sowie technische Umsetzung
der TEN-V-Programme zusténdig ist.

Die Prifung durch die SCHIG mbH dient
der Qualitatssteigerung und -sicherung der
Abrechnungsunterlagen, sodass eine zligige
Bearbeitung durch die INEA und damit eine
zeitnahe Auszahlung der EU-Finanzmittel
unterstltzt wird. Gleichzeitig kann im Vorfeld
eine allfallige drohende Reduktion des avi-
sierten EU-Zuschusses festgestellt werden.
Die Prufung durch die SCHIG mbH erfolgt
entweder vor der Einreichung bei der INEA
oder zeitgleich mit dieser.

Im Jahr 2014 wurden von den TEN-V-Beauf-
tragten der SCHIG mbH sieben Vorhaben mit
einem Projektumfang von EUR 123 Mio. und
einem EU-Finanzzuschuss von EUR 38 Mio.
fur das bmvit einer Endprifung unterzogen.
Fir drei weitere TEN-V-Vorhaben mit einem
Projektumfang von insgesamt EUR 1.361
Mio. bzw. einem EU-Finanzzuschuss von
EUR 341 Mio. erfolgte 2014 eine Prufung der

. 087
Zwischenabrechnungen. .
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5.3 Die nichtamtlichen Sachverstandigen

flr Seilbahnen

Die SCHIG mbH unterstitzt das bmvit als
Oberste Seilbahnbehoérde durch die Tatigkeit
der nichtamtlichen Sachverstandigen im
Rahmen der Genehmigungsverfahren.
Mitarbeiter der SCHIG mbH werden als
nichtamtliche Sachverstandige beigezogen,
wenn die Verflgbarkeit von Amtssachver-
standigen nicht fir die zeitnahe Bearbeitung
der Projekte ausreicht. Dafiir stehen zwei
Sachverstandige fiir Seilbahntechnik und
ein Sachverstandiger fir seilbahnspezifische
Elektro- und Sicherungstechnik bereit.

Die Sachversténdigen der SCHIG mbH wer-
den zur Abgabe von Gutachten im Rahmen
von Baugenehmigungen und Betriebsbe-
willigungen flr neue Seilbahnen oder bei
Umbauten an bestehenden Seilbahnanlagen
eingesetzt.

Im Zuge eines Baugenehmigungsverfah-
rens sind die eingereichten Bauentwurfs-
unterlagen im Sinne von § 34 SeilbG 2003
(Seilbahngesetz 2003) zu prifen und die
Ausflhrbarkeit geméaB § 37 SeilbG 2003
festzustellen.

Durch die Tatigkeiten der Sachverstandigen
der SCHIG mbH wird sowohl dem bmvit

als Oberste Seilbahnbehdrde als auch dem
Antragsteller die rasche und zweckmaBige
Durchfiihrung der Genehmigungsverfahren
ermoglicht.

Im Jahr 2014 wurden die nichtamtlichen
Sachverstandigen der SCHIG mbH bei 21
Baugenehmigungs- und acht Betriebsbe-
willigungsverfahren gréBeren Umfangs und
im Rahmen von zwei UVP-Verfahren als
Gutachter bestellt. Ebenfalls wurden Sach-
verstandigentatigkeiten bei ca. 40 kleineren
Baugenehmigungs- und Betriebsbewilli-
gungsverfahren abgewickelt.
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5.4 Die Benannte Stelle SCHIG mbH —

Ihr Partner im Bereich der Interoperabilitat

GemaB dem SCHIG-Gesetz § 3 (1) Zi. 4
obliegt der SCHIG mbH die ,,Besorgung aller
Geschéfte und Tatigkeiten einer Benannten
Stelle®. Der Betrieb einer Benannten Stelle im
Eisenbahnwesen in der SCHIG mbH umfasst
alle mit diesem Titel verbundenen operativen
Pflichten gutachterlicher Téatigkeit.

Als Bundestochter garantiert die SCHIG mbH
Unabhangigkeit gegenliber anderen Firmen
oder Wirtschaftsinteressen (third party gem.
ISO/IEC 17020). Das gesamte Unternehmen
und dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
unterliegen strengen Regelungen, die jede
Unvereinbarkeit mit den Aufgaben einer Be-
nannten Stelle ausschlieBen. So ist beispiels-
weise sichergestellt, dass weder die SCHIG
mbH noch ihr Personal mit der Entwicklung,
Herstellung, Vertrieb, Montage, Beschaffung,
Nutzung oder Instandhaltung der inspizierten
Gegenstande oder von gleichartigen Konkur-
renzprodukten befasst ist oder diese besitzt.

Qualitat ist der zentrale Anspruch in der
Tatigkeit der Benannten Stelle, die die Zufrie-
denheit und partnerschaftliche Zusammen-
arbeit mit den Kunden zum Ziel hat. In einem
standigen Verbesserungsprozess arbeiten
die Mitarbeiterlnnen der SCHIG mbH laufend
daran, den Kunden optimale Lésungen zu
bieten. Zusatzlich zu der Zertifizierung nach
EN/ISO 9001 ist die Benannte Stelle durch
das bmwfw nach OVE/ONORM EN ISO/IEC
17020 akkreditiert.

Interoperabilitat (lat. ,inter” —
zwischen und ,,opera“ — Arbeit):

»Als Interoperabilitdt bezeichnet man die
Féhigkeit zur Zusammenarbeit von verschie-
denen Systemen, Techniken oder Organi-
sationen. Dazu ist in der Regel die Einhal-
tung gemeinsamer Standards notwendig.“
(Wikipedia)

Die Interoperabilitét im Schienenverkehr soll
die Integration des Marktes flr Ausristun-
gen und Dienstleistungen flir den Bau, die
Erneuerung und die Funktionsféhigkeit des
Eisenbahnsystems auf Grundlage einheitli-
cher Standards (Technische Spezifikationen
fur Interoperabilitat, TSI) gewéhrleisten und
gleichzeitig auch die Sicherheit des Bahn-
betriebes erhdhen. Uber EG-Priifverfahren
wird gewéhrleistet, dass die entsprechenden
TSI, die fur die einzelnen Teilsysteme defi-
niert wurden, auch tatséchlich eingehalten
werden. Diese TSI gelten in der gesamten
Européischen Union. Auch die Schweiz, als
ein zentraleuropéisches Transitland, wird
zuklinftig viele Spezifikationen anwenden.

Mit Empfehlungen der Kommission fiir die
»Prufung von bestehender Infrastruktur auf
Ubereinstimmung mit den TSI“ und fiir die
sInbetriebnahme und Nutzung von strecken-
seitigen Teilsystemen und Fahrzeugen“ wird
eine Hilfestellung bei der Anwendung der TSI
gegeben.

Die Priftatigkeit der SCHIG mbH als Benann-
te Stelle Interoperabilitat tragt wesentlich

zu einem sichereren und grenziberschrei-
tenden Bahnbetrieb in Europa bei. Dank der
hohen Standards beztiglich Sicherheit in den
Normen und Vorschriften, die in Korrelation
mit den TSI stehen, kann das hohe Sicher-
heitsniveau auch zukunftig beibehalten und
zusatzlich ausgebaut werden.
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5.5 Die SCHIG mbH als Ingenieurbtro (Beratende Ingenieure)

fur Eisenbahn-Infrastrukturtechnik

In der SCHIG mbH gibt es mit den Inspek-
torinnen und Inspektoren der Benannten
Stelle eine Konzentration von Expertinnen
und Experten und somit auch von Fach-
wissen und Kompetenzen. Im Rahmen des
Ingenieurbiros werden von der SCHIG mbH
Sachversténdigenleistungen im Eisenbahn-
bereich erbracht, die vor allem fir die Bau-
genehmigung und Betriebsbewilligung von
Eisenbahnanlagen benétigt werden.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter iben mit
dieser Berechtigung folgende im Eisenbahn-
gesetz (EisbG) verankerte gutachterliche
Tatigkeiten aus:

- regelmaBig wiederkehrende Uberpriifungen
gemaB § 19a

— Gutachtertatigkeit in Zusammenhang mit
eisenbahnrechtlichen Baugenehmigungen
gemanB § 31a

— Gutachtertatigkeit in Zusammenhang mit
eisenbahnrechtlichen Bauartgenehmigungen
gemanB § 32a

— Gutachtertatigkeit in Zusammenhang mit
eisenbahnrechtlichen Betriebsbewilligungen
gemanB § 34b

— Ausilibung der Tatigkeiten einer sogenannten
§-40-Person

Neben der OBB-Infrastruktur AG zahlen mitt-
lerweile auch mehrere dsterreichische Privat-
bahnen zum Kundenkreis des Ingenieurbiiros

093
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Geschéftsbericht 6 2014
2014

Bilanz zum
31. Dezember 2014

31.12.2014 31.12.2014 VERGLEICHSZAHLEN
AKTIVA EUR EUR 31.12.2013
EUR
A. ANLAGEVERMOGEN
I. Immaterielle Vermégensgegenstidnde
1. gewerbliche Schutzrechte 184.075,23 138.194,25
2. geleistete Anzahlungen 19.033,00 0,00
203.108,23 138.194,25
Il. Sachanlagen
1. Grundstticke u. grundstlicksgleiche Rechte einschl. 93.566,36 126.401,02
der Bauten auf fremdem Grund
2. andere Anlagen, Betriebs- und 138.116,61 130.880,29
Geschaftsausstattung
096 3. geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau 11.745,94 0,00
243.428,91 257.281,31
Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 3.160.000,00 3.160.000,00
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 2.906.250,00 3.093.750,00
6.066.250,00 6.253.750,00
B. UMLAUFVERMOGEN
I.  Vorrédte
1. unfertige Erzeugnisse 34.539,04 39.796,64
Il.  Forderungen und sonstige
Vermdégensgegenstdnde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 534.008,55 771.952,50
2. Forderungen gegenuber verbundenen Unternehmen 11.820.889,70 5.364.357,11

3. sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstande

32.979.740,96

33.433.362,66

45.334.639,21 39.569.672,27
Ill. Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten
38.291.737,08 49.785.407,58
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN
1. Transitorische Posten 30.758,08 67.282,48

SUMME AKTIVA

90.204.460,55 96.111.384,53

Jahresabschluss 6.1  Bilanz zum
2014 31. Dezember 2014

31.12.2014 31.12.2014 VERGLEICHSZAHLEN
PASSIVA EUR 31.12.2013
EUR
A. EIGENKAPITAL
I. Stammkapital
1. Stammkapital 2.000.000,00 2.000.000,00
Il. Kapitalriicklagen
1. nicht gebundene 7.767.655,19 7.767.655,19
Ill. Bilanzverlust
davon Verlustvortrag -269.811,33 / Vj. -332.883,21
-193.464,62 -269.811,33
SUMME EIGENKAPITAL 9.574.190,57 9.497.843,86
B. RUCKSTELLUNGEN
1. Ruckstellungen fur Abfertigungen 55.911,31 51.409,66
2. sonstige Rickstellungen 9.423.133,08 4.856.490,35
9.479.044,39 4.907.900,01
C. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten 2.812.501,02 3.000.030,11
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 67.086.870,89 77.858.043,12
3. sonstige Verbindlichkeiten 1.251.853,68 847.567,43
davon aus Steuern
49.019,66 / Vj. 31.050,97
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
86.229,65/ Vj. 86.126,14
71.151.225,59 81.705.640,66
SUMME PASSIVA 90.204.460,55 96.111.384,53
HAFTUNGSVERHALTNISSE 26.287.543,47 29.514.794,30
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Kapitel 6.1 Jahresabschluss

6 2014

Gewinn- und Verlustrechnung

vom 1. Janner 2014

bis 31. Dezember 2014

2014 2014 VERGLEICHSZAHLEN
EUR EUR 2013 EUR
UMSATZERLOSE 6.357.477,55 6.415.076,95
SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE
Ertrage aus dem Abgang vom Anlagevermdgen mit 1.591,00 2.009,88
Ausnahme der Finanzanlagen
Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen 0,00 1.160,00

Ubrige

688.752.063,97

688.753.644,97

668.557.457,95

668.560.627,83

BETRIEBSLEISTUNG

695.111.122,52

674.975.704,78

AUFWENDUNGEN FUR BEZOGENE
LEISTUNGEN

Aufwendungen flr bezogene Leistungen

-688.682.248,77

-688.682.248,77

-668.680.863,87

-668.680.863,87

PERSONALAUFWAND
Gehalter -3.656.424,43 -3.611.514,02
Aufwendungen flr Abfertigungen und Leistungen -57.814,13 -60.423,13
an betriebl. MV-Kassen
Aufwendungen fur Altersversorgung -130.125,67 -129.193,11
Aufwendungen flr gesetzlich vorgeschriebene -952.890,37 -9156.8373,77
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhangige
Abgaben und Pflichtbeitrage
sonstige Sozialaufwendungen -113.264,09 -129.145,91
interne Verrechnung 0,00 0,00
-4.910.518,69 -4.845.649,94
ABSCHREIBUNGEN
auf immaterielle Gegenstande des
Anlagevermdgens und Sachanlagen
aa. planmaBige Abschreibungen -228.560,68 -202.873,49
-228.560,68 -202.873,49

Jahresabschluss 6.1 Gewinn- und Verlustrechnung
vom 1. Jénner 2014

2014 ;
bis 31. Dezember 2014
2014 2014 VERGLEICHSZAHLEN
EUR EUR 2013 EUR
7. SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN
a. Steuern, soweit sie nicht unter Steuern vom -1.250,35 -8.650,01
Einkommen und Ertrag fallen
b. Ubrige -1.288.544,03 -1.237.667,47
-1.289.794,38 -1.246.317,48
8. ZWISCHENSUMME AUS Z 1 BIS 7 0,00 0,00
(BETRIEBSERGEBNIS)
9. ERTRAGE AUS ANDEREN 27.089,85 28.355,11
WERTPAPIEREN UND AUSLEIHUNGEN DES
FINANZANLAGEVERMOGENS
davon aus verbundenen Unternehmen
27.089,85/ V). 28.355,11
10. SONSTIGE ZINSEN UND AHNLICHE ERTRAGE 82.905,38 70.263,14
davon aus verbundenen Unternehmen
62.302,84/ V. 55.667,89
11. ZINSEN UND AHNLICHE AUFWENDUNGEN -33.648,52 -35.546,37
davon an verbundene Unternehmen
619,20/ V). 627,24
12. ZWISCHENSUMME AUS Z 9 BIS 11 76.346,71 63.071,88
(FINANZERFOLG)
13. ERGEBNIS DER GEWOHNLICHEN 76.346,71 63.071,88
GESCHAFTSTATIGKEIT
14. JAHRESUBERSCHUSS 76.346,71 63.071,88
15. VERLUSTVORTRAG -269.811,33 -332.883,21
16. BILANZVERLUST -193.464,62 -269.811,33
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Jahresabschluss 6.2  Bilanzierungs- und
2014 Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss wurde nach den Bestimmungen der 6sterreichischen Rechnungs-
legungsvorschriften in der geltenden Fassung und unter Beachtung der Grundsétze ordnungs-
maBiger Buchflihrung sowie unter Beachtung der Generalnorm, ein mdglichst getreues Bild
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln (§ 222 Abs. 2 UGB),
aufgestellt.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses wurden die Grundsatze der Vollstédndigkeit und der
ordnungsmaBigen Bilanzierung eingehalten. Bei der Bewertung wurde von der Fortfiihrung des
Unternehmens ausgegangen.

Bei Vermdgensgegenstanden und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung an-
gewendet. Dem Vorsichtsgrundsatz wurde Rechnung getragen, indem insbesondere nur die
am Abschlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren Risiken
und drohende Verluste, die im Geschaftsjahr 2014 oder in einem der friiheren Geschéftsjahre
entstanden sind, wurden beriicksichtigt.
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Anlagevermébgen

Immaterielles Anlagevermégen

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgensgegenstande werden zu Anschaffungskosten
bewertet, vermindert um planmaBige Abschreibungen entsprechend der Nutzungsdauer.
Die planméBigen Abschreibungen werden linear vorgenommen.

Als Nutzungsdauer wird ein Zeitraum von drei bis sechs Jahren zugrunde gelegt. AuBerplan-
maBige Abschreibungen wurden nicht vorgenommen.

Sachanlagevermdgen

Das Sachanlagevermégen wurde zu Anschaffungs- und Herstellungskosten abzuglich der
bisher aufgelaufenen und im Berichtsjahr 2014 planm&Big fortgefihrten Abschreibungen
bewertet.

Zur Ermittlung der Abschreibungssétze wird generell die lineare Abschreibungsmethode
gewahlt.

Der Rahmen der Nutzungsdauer betréagt wie im Vorjahr fiir die einzelnen Anlagegruppen:

Biliroadaptierungen: 10 Jahre
Biiroeinrichtung: 3-10 Jahre
EDV, Nachrichtenanlagen, Biiromaschinen: 2-8 Jahre

Geringwertige Vermodgensgegenstande bis zu einem Einzelanschaffungswert von EUR 400
werden im Jahr des Zugangs voll abgeschrieben.

AuBerplanmaBige Abschreibungen wurden nicht vorgenommen. Festwerte gemaB § 209 Abs. 1
UGB werden nicht verwendet.

Finanzanlagen

Die Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten, erforderlichenfalls vermindert um auBerplan-
maBige Abschreibungen bilanziert.

Im Geschéaftsjahr wurden keine auBerplanméBigen Abschreibungen durchgefiihrt.

Jahresabschluss 6.2  Bilanzierungs- und
2014 Bewertungsmethoden

Umlaufvermdgen

Vorrate
Unfertige Erzeugnisse
Die unfertigen Erzeugnisse sind zu Herstellungskosten bewertet.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

Bei der Bewertung von Forderungen werden erkennbare Risiken durch Wertberichtigungen
berlcksichtigt.

Soweit erforderlich, wird die spétere Falligkeit durch Abzinsung berticksichtigt.

Ruckstellungen

Riickstellungen fiir Anwartschaften auf Abfertigungen

Die Abfertigungsrtickstellung ist nach finanzmathematischen Grundsétzen auf Basis eines
Rechnungszinssatzes von 2,5 % (Vj.: 2,5 %) und eines Pensionseintrittsalters von 65 Jahren
bei Frauen und Méannern ermittelt (gesetzliches Pensionsalter wird verwendet).

Sonstige Riickstellungen

Die Ruckstellungen wurden unter Bedachtnahme auf den Vorsichtsgrundsatz in der Hohe

des voraussichtlichen Anfalles gebildet. Rlickstellungen aus Vorjahren werden grundsatzlich,
soweit sie nicht verwendet werden und der Grund fir ihre Bildung weggefallen ist, Giber sonsti-
ge betriebliche Ertrage aufgeldst.

Verbindlichkeiten
Die Verbindlichkeiten sind mit dem Riickzahlungsbetrag unter Bedachtnahme auf den
Grundsatz der Vorsicht bewertet.

Anderungen von Bewertungsmethoden
Anderungen von Bewertungsmethoden wurden nicht vorgenommen.
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Erlauterungen
zur Bilanz

Anlagevermébgen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdégens und die Aufgliederung Im Bereich der immateriellen Vermdgensgegenstédnde wurden planmaBige
der Jahresabschreibung nach einzelnen Posten ist aus dem Anlagenspiegel ersichtlich. Abschreibungen in Hoéhe von EUR 104.184,22 (Vorjahr EUR 82.036,66) vorgenommen.
Immaterielle Vermégensgegenstédnde Sachanlagen
Als immaterielle Vermbgensgegenstande werden Software bzw. die Homepage der Im Bereich des Sachanlagevermégens wurden nutzungsbedingte Abschreibungen
Gesellschaft ausgewiesen, die ausschlieBlich von Dritten hergestellt wurden. in Hohe von EUR 124.376,46 (Vorjahr EUR 120.836,83) vorgenommen.

Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten Buchwerte

M ANLAGENSPIEGEL 01.01.2014 ZUGANGE ABGANGE 31.12.2014 KUMULIERTE AFA 31.12.2014 31.12.2013 AFA LAUFEND
EUR UMBUCHUNGEN EUR EUR ZUSCHREIBUNGEN EUR EUR EUR

EUR EUR
A. ANLAGEVERMOGEN
I. Immaterielle Vermégensgegenstiande
1. gewerbliche Schutzrechte 432.670,61 150.065,20 0,00 582.735,81 398.660,58 184.075,23 138.194,25 104.184,22
2. geleistete Anzahlungen 0,00 19.083,00 0,00 19.033,00 0,00 19.083,00 0,00 0,00
432.670,61 169.098,20 0,00 601.768,81 398.660,58 203.108,23 138.194,25 104.184,22
Il. Sachanlagen
1. Grundstlcke u. grundstticksgleiche Rechte 328.346,86 0,00 0,00 328.346,86 234.780,50 93.566,36 126.401,02 32.834,66
einschl. der Bauten auf fremdem Grund
2. andere Anlagen, Betriebs- und 677.410,95 99.107,99 39.467,44 737.051,50 598.934,89 138.116,61 130.880,29 91.541,80
Geschéftsausstattung
3. geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau 0,00 11.745,94 0,00 11.745,94 0,00 11.745,94 0,00 0,00
1.005.757,81 110.853,93 39.467,44 1.077.144,30 833.715,39 243.428,91 257.281,31 124.376,46
Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 14.060.925,12 0,00 0,00 14.060.925,12 10.900.925,12 3.160.000,00 3.160.000,00 0,00
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 3.093.750,00 0,00 187.500,00 2.906.250,00 0,00 2.906.250,00 3.093.750,00 0,00
17.154.675,12 0,00 187.500,00 16.967.175,12 10.900.925,12 6.066.250,00 6.253.750,00 0,00

18.593.103,54 279.952,13 226.967,44 18.646.088,23 12.133.301,09 6.512.787,14 6.649.225,56 228.560,68
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Finanzanlagen
Die Anteile an verbundenen Unternehmen setzen sich wie folgt zusammen:

— Rail Test & Research Gesellschaft mit beschrankter Haftung (kurz: Rail Test &
Research GmbH) - Beteiligungsbuchwert EUR 3.035.000,00 (Vorjahr EUR 3.035.000,00)

— Rola Regensburg Projektgesellschaft mbH - Beteiligungsbuchwert EUR 125.000,00
(Vorjahr EUR 125.000,00)

Die Ausleihungen an verbundene Unternehmen bestehen iHv EUR 2.906.250,00
(Vorjahr EUR 3.093.750,00) gegenliber der Rail Test & Research GmbH.

Von den Ausleihungen an verbundene Unternehmen hat ein Betrag von EUR 187.500,00
(Vorjahr EUR 187.500,00) eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr.

Umlaufvermdgen

Vorrate

Unfertige Erzeugnisse

Der Bestand an unfertigen Erzeugnissen betragt EUR 34.539,04 (Vorjahr EUR 39.796,64)
und betrifft Kartenrohlinge fir die Ausstellung von Fahrerlaubnissen fir Triebfahrzeugfihrer.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande
Die Fristigkeit der Forderungen stellt sich folgendermaBen dar:

davon mit einer Restlaufzeit

Summe von mehr als 1 Jahr
31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2013
EUR EUR EUR EUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 534.008,55 771.952,50 0,00 0,00
Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen 11.820.889,70 5.364.357,11 981.250,00 0,00
sonstige Forderungen und Vermégensgegenstidnde 32.979.740,96 33.433.362,66 0,00 0,00

45.334.639,21 39.569.672,27 981.250,00

Im Geschaftsjahr 2014 mussten Einzelwertberichtigungen in H6he von EUR 8.110,00
(Vorjahr EUR 0,00) vorgenommen werden.

Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen

Die Forderungen gegentiber verbundenen Unternehmen zum 31. 12. 2014 bestehen wie im
Vorjahr zur Génze gegeniiber der Rail Test & Research GmbH. Zur Beseitigung der Uberschul-
dung seitens der Rail Test & Research GmbH stellt die Schieneninfrastruktur-Dienstleistungs-
gesellschaft mbH einen Teil der Forderung im Nominale von EUR 3.700.000,00 nachrangig.

Dies bedeutet, dass die Schieneninfrastruktur-Dienstleistungsgesellschaft mbH im Rang hinter
alle anderen Glaubiger der Gesellschaft zurlicktritt, sodass die bestehende Forderung im Aus-
maB von EUR 3.700.000,00 nur insoweit befriedigt wird, als die Gesellschaft nach Befriedigung
der anderen Glaubiger zur Begleichung der Forderung an die Schieneninfrastruktur-Dienstleis-
tungsgesellschaft mbH in der Lage ist.

Jahresabschluss 6.3  Erlauterungen
2014 zur Bilanz

Aus diesem Grund wurde ein Teil der Forderungen gegentber verbundenen Unternehmen
in Hohe von EUR 981.250,00 als mittelfristig eingestuft (vgl. Darstellung der Fristigkeit der
Forderungen). Bezuglich der Ausleihungen an die Rail Test & Research GmbH in H6he von
EUR 2.906.250,00 wird auf den Punkt Finanzanlagen verwiesen.

Sonstige Forderungen

Die sonstigen Forderungen betreffen im Wesentlichen Forderungen gegeniiber dem Bund
aus Zuschussgewdhrung im Zusammenhang mit der Abwicklung der Verkehrsdienstevertrage
sowie Forderungen gegenlber Abgabenbehérden.

In den sonstigen Forderungen sind Ertréage in Hohe von EUR 26.804.722,47

(Vorjahr EUR 26.116.659,59) enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam
werden. Darin sind die Forderungen gegenliber bmvit fir gemeinwirtschaftliche Leistungen

in Hohe von EUR 26.668.813,04 (Vorjahr EUR 26.115.365,08) enthalten.

Aktive Rechnungsabgrenzung

Transitorische Posten

Die transitorischen Posten werden mit EUR 30.758,08 (Vorjahr EUR -67.282,48) ausgewiesen
und umfassen alle Ausgaben, die erst im Folgejahr im Sinne einer periodenreinen Gewinner-
mittlung aufwandswirksam verrechnet werden.

Eigenkapital

Das Stammkapital steht unverandert mit EUR 2.000.000,00 zu Buche.

Nicht gebundene Kapitalriicklagen
Die Kapitalriicklage betragt zum 31.12.2014 EUR 7.767.655,19 (Vorjahr EUR 7.767.655,19) und
wurde von der Republik Osterreich bereits bei Griindung der Gesellschaft eingebracht.

Bilanzverlust

Der Bilanzverlust fur das Jahr 2014 belduft sich auf EUR -193.464,62 (Vorjahr EUR -269.811,33).
In diesem Betrag ist ein Verlustvortrag aus dem Jahr 2013 in Hohe von EUR -269.811,33 enthal-
ten.

Ruckstellungen

Sonstige Riickstellungen

In den sonstigen Riickstellungen sind u. a. die Rickstellungen flir noch nicht konsumierte
Urlaube iHv EUR 147.997,43 (Vorjahr EUR 155.329,65), furr Zeitguthaben iHv EUR 36.219,68
(Vorjahr EUR 32.109,05), fur ausstehende Eingangsrechnungen iHv EUR 161.200,97 (Vorjahr
EUR 37.033,00), fir Pramien fiir Mitarbeiter iHv EUR 454.500,00 (Vorjahr EUR 441.185,00),

fir drohende Verluste aus einem Zinsswap-Geschéft iHv EUR 8.512.000,00 (Vorjahr

EUR 4.124.000,00), fur die Behindertenausgleichstaxe iHv EUR 5.856,00 (Vorjahr EUR 5.712,00)
und fur Rechts-, Prifungs- und Beratungskosten iHv EUR 105.359,00 (Vorjahr EUR 61.121,65)
enthalten.
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Verbindlichkeiten

Die Aufgliederung der Verbindlichkeiten gemaB § 225 Abs. 6 und § 237 Z 1 lit. aund b
UGB stellt sich folgendermaBen dar:

Restlaufzeit

SUMME BIS 1 JAHR ZW.1UND5  UBER 5 JAHRE
EUR EUR JAHREN EUR
EUR

Verbindlichkeiten gegeniiber 2014 2.812.501,02 187.501,02 750.000,00 1.875.000,00

Kreditinstituten 2013 3.000.030,11 187.530,11 750.000,00 2.062.500,00

Verbindlichkeiten aus 2014 67.086.870,89 67.086.870,89 0,00 0,00
Lief Leist

ieferungen und Leistungen 2013 77.858.043,12 77.858.043,12 0,00 0,00

Sonstige Verbindlichkeiten 2014 1.251.853,68 1.251.853,68 0,00 0,00

2013 847.567,43 847.567,43 0,00 0,00

71.151.225,59 68.526.225,59 750.000,00 1.875.000,00

81.705.640,66 78.893.140,66 750.000,00 2.062.500,00

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Die Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten veranderten sich gegeniber dem Vorjahr um

EUR -187.529,09 auf EUR 2.812.501,02. Zur Finanzierung von Ersatzinvestitionen fir den Klima-
Wind-Kanal der Rail Test & Research GmbH (100%ige Tochter der Gesellschaft) wurde im Jahr

2009 ein Darlehen iHv EUR 3.750.000,00 aufgenommen. Zum Bilanzstichtag haftet das Darle-

hen mit einem Betrag iHv EUR 2.812.500,00 (Vorjahr EUR 3.000.000,00) aus. Als Sicherstellung

wurde eine Biirge- und Zahlerhaftung der Republik Osterreich bestellt.

Sonstige Verbindlichkeiten
Die sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

Restlaufzeit
SUMME BIS 1 JAHR ZW.1UND5  UBER 5 JAHRE
EUR EUR JAHREN EUR
EUR
Verbindlichkeiten gegeniiber 2014 49.019,66 49.019,66 0,00 0,00
Abgabenbehdrden 2013 31.050,97 31.050,97 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniiber 2014 86.229,65 86.229,65 0,00 0,00
ialversich tra
Sozialversicherungstragern 2013 86.126,14 86.126,14 0,00 0,00
Sonstige Verbindlichkeiten 2014 1.116.604,37 1.116.604,37 0,00 0,00
2013 730.390,32 730.390,32 0,00 0,00

1.251.853,68 1.251.853,68

SUMME 2013 847.567,43 847.567,43 0,00 0,00

Jahresabschluss 6.3  Erlauterungen
2014 zur Bilanz

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind Aufwendungen in Hohe von EUR 138.293,79 (Vorjahr
EUR 212.074,27) enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden. Dabei
handelt es sich im Wesentlichen um die Abgrenzung von Aufwendungen.

Sonstige Angaben zur Bilanz
Haftungsverhiltnisse
Die Schieneninfrastruktur-Dienstleistungsgesellschaft mbH hat fur folgende Gesellschaften

gegenuber Banken Garantieerkldrungen abgegeben.

Unter der Bilanz werden gem. § 199 UGB folgende Haftungsverhéltnisse ausgewiesen:

GARANTIEERKLARUNGEN FUR HAFTUNGSHOHE HAFTUNGSENDE
EUR

Rail Test & Research GmbH 2014 0,00 30.06.2014
2013 1.676.422,26
2014 4.812.500,00 01.07.2018
2013 6.187.500,00
2014 19.999.960,37 30.12.2029
2013 19.999.955,58
2014 50.000,00 01.07.2016
2013 150.000,00

RoLa Regensburg Projektgesellschaft mbH 2014 857.083,10 31.03.2036
2013 897.416,46
2014 568.000,00 31.12.2030
2013 603.500,00

Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen
Die Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen be-
laufen sich im nachsten Jahr auf EUR 284.104,68 (Vorjahr EUR 279.244,80) und in den néchs-
ten fUnf Jahren insgesamt auf EUR 1.380.804,36 (Vorjahr EUR 1.386.056,52). Diese betreffen
im Wesentlichen Mietverpflichtungen fiir das Blirogebaude.
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Jahresabschluss 6.4  Erlauterungen zur Gewinn-
2014 und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Umsatzerlése
Die Umsatzerlése betragen EUR 6.357.477,55 (Vorjahr EUR 6.415.076,95).
Der Uberwiegende Umsatzanteil resultiert aus der Kostentragungspflicht des Bundes nach

§ 6 Schieneninfrastrukturfinanzierungsgesetz.

Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertréage betragen EUR 688.753.644,97
(Vorjahr EUR 668.560.627,83) und gliedern sich wie folgt:

2014 2013

EUR EUR
Ertrdge aus dem Abgang vom Anlagevermoégen 1.591,00 2.009,88
Ertréage aus der Auflosung von Riickstellungen 0,00 1.160,00
Ubrige sonstige betriebliche Ertrige 289.829,37 180.343,15
Zuschuss bmvit fiir gemeinwirtschaftliche Leistungen 688.462.224,60 668.377.114,80
SUMME 688.753.644,97 668.560.627,83

Die Ubrigen sonstigen betrieblichen Ertrage betreffen im Wesentlichen Férderungen im Zusam-
menhang mit dem Forschungsprojekt ,RAILASEE“ sowie — wie im Vorjahr — die Management-
Fees der Tochtergesellschaften.

—_
—_
—_
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2014 2014
Aufwendungen flr bezogene Leistungen Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande und Sachanlagen
Die Aufwendungen flir bezogene Leistungen verdnderten sich von EUR 668.680.863,87 PlanmaBige Abschreibungen
um EUR 20.001.384,90 auf EUR 688.682.248,77. Die planméaBigen Abschreibungen betragen im Geschéftsjahr EUR 228.560,68 (Vorjahr

EUR 202.873,49) und veranderten sich damit gegeniiber dem Vorjahr um EUR 25.687,19.

2014 2013 2014 2013
EUR EUR EUR EUR
Bezogene gemeinwirtschaftliche Leistungen VDV 688.462.224,60 668.377.114,80 Immaterielle Vermégensgegenstidnde 104.184,22 82.036,66
Bezogene Leistungen IKN 166.016,41 168.287,80 Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 124.376,46 120.836,83
Bezogene Leistungen KLL.EN 34.235,80 36.524,27 SUMME 228.560,68 202.873,49
Bezogene Leistungen FVK 11.756,15 96.559,60
Kartenrohlinge 594775 789.20 Sonstige betriebliche Aufwendungen
Bezogene Leistungen ATF 2.068,06 1.638,20

Steuern, soweit sie nicht unter Steuern vom Einkommen und vom Ertrag fallen

SUMME 688.682.248,77 £68.680.863,87 Die nicht ertragsabhéngigen Steuern beliefen sich im Geschéftsjahr auf EUR 1.250,35
(Vorjahr EUR 8.650,01).
112 Personalaufwand Ubrige betriebliche Aufwendungen 143
I Die Ubrigen betrieblichen Aufwendungen betragen EUR 1.288.544,03 und verédnderten sich I
Der Personalaufwand hat sich gegentber dem Vorjahr von EUR 4.845.649,94 um gegenuber dem Vorjahr um EUR 50.876,56.

EUR 64.868,75 auf EUR 4.910.518,69 veréndert.

Die Aufwendungen fir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorge-
kassen in Hohe von EUR 57.814,13 (Vorjahr EUR 60.423,13) bestehen aus Aufwendungen fiir
Abfertigungen in Hohe von EUR 4.501,65 (Vorjahr EUR 7.495,58) sowie aus Beitragsleistungen
an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen in Héhe von EUR 53.312,48 (Vorjahr EUR 52.927,55).
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Die Ubrigen sonstigen betrieblichen Aufwendungen gliedern sich wie folgt:

2014 2013

EUR EUR
Instandhaltungen und Wartungen 175.167,10 148.008,74
Reinigung durch Dritte 39.119,25 35.052,65
Versicherungen 53.5684,22 63.395,32
Transporte durch Dritte 470,31 571,40
Reise- und Fahrtspesen 47.889,18 49.446,21
Post- und Telefongebiihren 30.201,29 25.964,72
Miet- und Pachtaufwand, Leasing u. Lizenzgebiihren 288.213,53 280.812,09
Energieverbrauch, Betriebskosten 93.171,10 75.051,51
Kfz-Kosten PKW 5.744,94 7.595,94
Beigestelltes Personal 17.490,59 7.409,50
Aufsichtsratsvergiitungen 29.500,00 28.500,00
Biiromaterial 23.019,30 21.562,21
Fachliteratur und Zeitschriften 29.494,67 27.893,69
Werbung und Repréasentation 48.167,85 42.221,35
Rechts-, Priifungs- und Beratungsaufwand 189.858,60 252.731,32
Personalrekrutierung 16.868,17 14.037,92
Aus- und Fortbildung 75.851,50 96.508,79
Mitgliedsbeitréage 15.863,01 13.667,04
Spesen des Geldverkehrs 2.370,21 1.689,02
Forderungsausfalle (Einzelwertberichtigung) 8.110,00 0,00
Verluste aus Anlagenabgéngen 329,87 3.220,48
Sonstige betriebliche Aufwendungen 98.932,83 43.223,89
Skontoertrage auf ibrige betriebliche Aufwendungen -878,49 -896,32

1.288.544,03 1.237.667,47

Die auf das Geschaftsjahr entfallenden Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer betragen fir
die Prifung des Jahresabschlusses EUR 7.551,00 (Vorjahr EUR 7.481,65) und fir sonstige Leis-
tungen EUR 45.084,35 (Vorjahr EUR 59.460,00).

Jahresabschluss 6.4  Erlauterungen zur Gewinn-
2014 und Verlustrechnung

Finanzielles Ergebnis

Das finanzielle Ergebnis schlagt sich im Geschaftsjahr mit EUR 76.346,71
(Vorjahr EUR 63.071,88) nieder. Dies bedeutet gegentiber dem Vorjahr eine Veranderung
von EUR 13.274,83.

Angaben zu derivativen Finanzinstrumenten

Zur Absicherung des Zinsanderungsrisikos hat die Schieneninfrastruktur-Dienstleistungs-
gesellschaft mbH (als Fixzinszahler) fur eine Finanzierung der Rail Test & Research GmbH
Uber ein Volumen von EUR 20.000.000,00 einen Zinsswap-Vertrag abgeschlossen.

Die Zeitwertermittlung erfolgte im Rahmen einer finanzmathematischen ,,Mark to Market*-
Bewertung unter Zugrundelegung der Marktverhaltnisse zum Bilanzstichtag.

Die Bewertung hat zum Bilanzstichtag per 31. 12. 2014 einen negativen beizulegenden Zeitwert
von EUR 8.511.991,89 (Vorjahr: EUR 4.123.914,78) ergeben.

Im Jahresabschluss 2014 wird das Finanzderivat — wie im Vorjahr — nicht als Bewertungseinheit
mit dem Fremdfinanzierungsgeschéft qualifiziert und ist daher eine bilanzielle Berlicksichti-
gung des negativen beizulegenden Zeitwertes in Form einer Drohverlustriickstellung in Héhe
von EUR 8.512.000,00 (Vorjahr: EUR 4.124.000,00) erforderlich.

-
-
[&)]

Da die Schieneninfrastruktur-Dienstleistungsgesellschaft mbH (als Fixzinsempfanger) mit der
Rail Test & Research GmbH ebenfalls eine Zinsswap-Vereinbarung zu den gleichen Bedingun-
gen abgeschlossen hat, werden letztendlich allfallige finanzielle Folgen aus dem Zinsswap-
Geschéft von der Rail Test & Research GmbH getragen, sodass sich fur die Schieneninfra-
struktur-Dienstleistungsgesellschaft mbH keine ergebnismaBige Belastung ergibt.

Bilanzverlust

Der Jahresgewinn des Geschaftsjahres 2014 betragt EUR 76.346,71 und verénderte sich
gegenuber dem Vorjahr um EUR 13.274,83 (Vorjahresergebnis EUR 63.071,88).

Unter Berlicksichtigung des Verlustvortrages aus dem Geschéftsjahr 2013 errechnet sich
ein Bilanzverlust von EUR -193.464,62.
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2014 2014

Sonstige
Angaben

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer betrug 60 (Vorjahr: 59), davon 60 Angestellte Die Geschaftsfihrung setzt sich aus folgenden Personen zusammen:

(Vorjahr: 59) und 0 Arbeiter (Vorjahr: 0).
DI Dr. Uirich Puz, MBA

In den Aufwendungen fir Abfertigungen und Pensionen sind nachfolgende Betrége fiir

Mitglieder der Geschéaftsfihrung und leitende Angestellte enthalten: Die Vergltung des Geschéftsfuhrers belief sich im Geschaftsjahr 2014 — ohne Berlicksichtigung der
oben dargestellten Betrage - auf insgesamt EUR 135.762,13 (Vorjahr: EUR 133.605,88).

SUMME  MITGLIEDER DER GE- LEITENDE ANDERE Der Aufsichtsrat setzt sich im Geschéftsjahr 2014 aus folgenden Personen zusammen:
EUR  SCHAFTSFUHRUNG ANGESTELLTE ARBEITNEHMER
EUR EUR EUR
Ministerialrat Mag. Roland Schuster, MBA
Aufwendungen fiir 2014 4.501,65 0,00 0,00 4.501,65 (Vorsitzender)
Abfertigungen R .
2013 7.495,58 0,00 0,00 7.495,58 Sektionschefin Mag. Ursula Zechner
. (Stellvertreterin des Vorsitzenden)
116 Betriebliche 2014 53.312,48 2.077,19 4.988,89 46.246,40 117
— s ! —
itarbeitervorsorge 2013 52.927,55 2.044,20 5.166,20 45.717,15 Mag. Walter Andrle
Aufwendungen fiir 2014 112.625,67 11.787,50 9.429,60 91.408,57 Ministerialrat Mag. Bernhard Bauer
Pensionen 2013 112.168,11 11.787,50 9.332,86 91.047,75 DI Dr. Eva-Maria Eichinger-Vill

(Pensionskassenbeitrage)

170.439,80 13.864,69 14.418,49 142.156,62 Ministerialrat DI Georg Parrer
(Mitglied bis 18. August 2014)

172.591,24 13.831,70 14.499,06 144.260,48

Ministerialrat DI Dr. Thomas Spiegel
(Mitglied seit 18. August 2014)

Patrycja Feichter
Peter Callie
Mag. Martina Lew-Schlapschy

An die Mitglieder des Aufsichtsrates wurden im Berichtsjahr keine Vorschiisse oder Kredite
gewdhrt. Im Geschéftsjahr sind Bezlige von Aufsichtsratsmitgliedern in Héhe von EUR 29.500,00
(Vorjahr EUR 28.500,00) entstanden.
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Verbundene Unternehmen

Rail Test & Research GmbH, Wien
Anteil am Stammkapital: 100 %, Eigenkapital EUR -3.681.334,11 (Vorjahr EUR 978.844,56);
Jahresfehlbetrag 2014 EUR -4.660.178,67 (Vorjahr Jahresliberschuss EUR 1.552.835,67)

RoLa Regensburg Projektgesellschaft mbH, Regensburg
Anteil am Stammkapital: 100 %, Eigenkapital EUR 53.778,43 (Vorjahr EUR 44.340,70);
Jahresiiberschuss 2014 EUR 9.437,73 (Vorjahr Jahrestberschuss EUR 5.152,93)

Angaben Uber Beziehungen des Unternehmens zu nahestehenden
Unternehmen und Personen

Die Aufgaben der Schieneninfrastruktur-Dienstleistungsgesellschaft mbH sind insbesondere

in § 3 Abs. 1 Schieneninfrastrukturfinanzierungsgesetz geregelt, wobei der dort definierte
Umfang der Tatigkeiten durch die Ubertragung weiterer Aufgaben durch den Vertreter des
Eigentiimers Republik Osterreich, den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie
(bmvit), erweitert werden kann, was in der Vergangenheit auch geschehen ist. Somit besteht
ein Uberwiegender Teil der Leistungsbeziehungen der Gesellschaft mit dem bmvit. Daflir erhalt
die Gesellschaft einen leistungsgerechten Aufwandsersatz, entweder aufgrund konkreter Leis-
tungsvereinbarungen mit dem bmvit (wie z. B. Uber die Abwicklung von Férderprogrammen, die
Wahrnehmung der Aufgabe einer Zuweisungsstelle gemaB dem 6. Teil des Eisenbahngesetzes
1957 oder die Verwaltung von Registern wie dem Fahrzeugeinstellungsregister und dem Fahr-
erlaubnis-Register) oder als Basisfinanzierung aufgrund der gesetzlichen Kostentragungspflicht
des Bundes gemaB § 6 Schieneninfrastrukturfinanzierungsgesetz. Die Umsatzerl6se daraus
beliefen sich im Geschéftsjahr 2014 auf EUR 5.111.536,76 (Vorjahr EUR 5.135.742,61).

Jahresabschluss 6.5  Sonstige Angaben
2014

Mit den Tochtergesellschaften Rail Test & Research GmbH und RolLa Regensburg Projektgesellschaft
mbH bestehen jeweils Dienstleistungsvereinbarungen Uber die Erbringung administrativer Tatigkeiten
durch die Schieneninfrastruktur-Dienstleistungsgesellschaft mbH (wie Buchhaltung und Controlling,
Managementleistungen etc.). Die Erlése daraus belaufen sich fir das Geschaftsjahr 2014 auf in Sum-
me EUR 114.211,28 (Vorjahr EUR 111.971,84). Weiters bestehen Cash-Pooling-Vereinbarungen tber
die gemeinsame Verwaltung liquider Mittel und die damit verbundene markttbliche Verzinsung von
Forderungen bzw. Verbindlichkeiten verbundener Unternehmen.

Die Gesellschaft hat fur die Rail Test & Research GmbH Haftungen fir bestehende Finanzierungen
Ubernommen, wofiir der Rail Test & Research GmbH ein marktibliches Haftungsentgelt in Hohe von
EUR 46.131,84 (Vorjahr EUR 46.131,84) verrechnet wird.

Die Republik Osterreich stellte der Gesellschaft aufgrund einer zur Aufnahme eines Darlehens ge-
wahrten Bundeshaftung im Geschéaftsjahr 2014 ein Haftungsentgelt von EUR 5.826,05 (Vorjahr EUR
6.201,68) in Rechnung.

Wien, am 16. April 2015

-

DI Dr. Ulrich Puz, MBA

-
-
©
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Lagebericht

Lagebericht gem. §§ 243 und 267 UGB

der Schieneninfrastruktur-Dienstleistungsgesellschaft mbH fiir das Geschéftsjahr 2014.

Struktur der SCHIG mbH und
Angaben Uber Beteiligungen

Die SCHIG mbH besteht als Gesellschaft seit
18 Jahren und wurde im November 1996 als
Schieneninfrastrukturfinanzierungsgesell-
schaft mbH gegriindet. Im Zuge der OBB-
Reform 2005 ist der Finanzierungsbereich der
SCHIG mbH zu den OBB transferiert worden.
Die SCHIG mbH wurde gem. § 2 Schienen-
infrastrukturfinanzierungsgesetz idgF per

1. Janner 2005 als ,Schieneninfrastruktur-
Dienstleistungsgesellschaft mbH* neu ge-
griindet (Abspaltung zur Neugriindung).

Aufgrund des Fachwissens der Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter sowie durch die kontinu-
ierliche Erweiterung ihrer Expertise hat sich
die SCHIG mbH seit ihrer Neupositionierung
im Sinne des gesetzlichen Auftrages u. a.

zu einem Spezialisten fur Dienstleistungen
im Zusammenhang mit der Abwicklung von
Férderungen, der Mittelverwendungskontrolle
im Eisenbahnwesen und der Bestellung ge-
meinwirtschaftlicher Leistungen entwickelt.
Dieses Know-How wird sowohl dem Bund
(bmvit) als auch Eisenbahnverkehrs- und
-infrastrukturunternehmen zur Verfligung
gestellt.

Dienstleistungen im Zusammenhang mit
Mittelverwendungskontrolle und im Rah-
men der Projektabwicklung

Die SCHIG mbH unterstitzt den Eigentimer,
die Republik Osterreich (bmvit), bei der
Durchsetzung von Sparsamkeit, Wirtschaft-
lichkeit und ZweckméaBigkeit beim Einsatz
offentlicher Mittel. Die Beauftragung der
entsprechenden Priftatigkeiten erfolgt im
Rahmen des gesetzlichen Auftrages.

Die Tatigkeiten umfassen folgende Bereiche:

- Zeitnahe Uberpriifung (in kostenmaBiger,
terminlicher und qualitativer Hinsicht) von
Eisenbahnbauprojekten;

— Spezialprifungen von Projekten oder
Teilprojekten im Infrastrukturbereich;

- Abrechnungskontrolle von gewéhrten
Zuschiissen der Europaischen Kommission
fir das transeuropaische Verkehrsnetz
(TEN-V);

- Mitwirkung bei der Erstellung und Weiter-
entwicklung der Zuschussvertrage geman
§ 42 Abs. 1 und 2 BBG sowie die Kontrolle
der Einhaltung dieser Zuschussvertrage;

— Betreiben einer akkreditierten Konformitats-
bewertungsstelle (Benannten Stelle oder
Notified Body) auf dem Gebiete des Eisen-
bahnwesens;

— Durchfiihrung von Sachverstéandigen-
tatigkeiten gemaB osterreichischem
Eisenbahnrecht.

Weiters ist die SCHIG mbH als Abwicklungs-
stelle fir das bmvit (u. a. die Anschlussbahn-
und Terminalférderungen (ATF)) sowie fir den
Klima- und Energiefonds (KLI.EN) fir Klima-
schutzmaBnahmen tétig.

Jahresabschluss 6.6  Lagebericht
2014

Dienstleistungen im Zusammenhang mit
der Liberalisierung des Eisenbahnwesens
Im Rahmen der Liberalisierung des Eisen-
bahnwesens ist sowohl von europdischer als
auch nationalstaatlicher gesetzlicher Seite
eine unabhangige Stelle gefordert. Derzeit
werden folgende Aufgaben und Tatigkeiten
im Sinne der Liberalisierung des &sterrei-
chischen Eisenbahnwesens von der SCHIG
mbH Gbernommen:

— Durchfiihrung der Fahrzeugcodevergabe;
— Fihrung des Fahrzeug-Einstellungsregisters;

— Tatigkeit als Trassenzuweisungsstelle fir
Privatbahnen;

— Bestellung gemeinwirtschaftlicher
Leistungen im Schienenpersonenverkehr;

— Fihrung des Fahrerlaubnisregisters und
Ausstellung der Fahrerlaubnis fir Triebfahr-
zeugfihrer.

Die SCHIG mbH fiihrt zwei Tochter-
gesellschaften zur Umsetzung von
PPP-Projekten

Die Rail Test & Research GmbH (RTR) besitzt
mit dem Klima-Wind-Kanal in Wien die
weltweit einzige derartige Anlage fur Schie-
nenfahrzeuge, in der Tests an Schienenfahr-
zeugen unter extremen klimatischen und
aerodynamischen Bedingungen durchgefiihrt
werden kdnnen. Als Private-Partner fungiert
die Betreibergesellschaft Rail Tec Arsenal
Fahrzeugversuchsanlage GmbH.

Die RoLa Regensburg Projektgesellschaft
mbH (Rollende LandstraBe — RoLa) hat mit
dem Rola-Standort Regensburg das erste
grenziiberschreitende PPP-Projekt dieser
Art fUr die SCHIG mbH realisiert. Infrastruk-
turbetreiber des RolLa-Terminals ist die
Bayernhafen GmbH. Der operative Betrieb
der bestehenden RolLa-Verbindung Trento—
Regensburg wird durch eine Kooperation von
Interbrennero, der Trenitalia, dem Unter-
nehmen Trasposervizi und dem privaten
deutschen Eisenbahnverkehrsunternehmen
Lokomotion Gesellschaft fir Schienentrak-
tion mbH gewabhrleistet.
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Bericht Uber den Geschéaftsverlauf und
die wirtschaftliche Lage

Gesamtwirtschaftliches Umfeld,
Marktumfeld und Trends

In ihrer gesamtwirtschaftlichen Prognose

fur Osterreich 2014 bis 2016 vom Dezember
2014" hat die Oesterreichische Nationalbank
(OeNB) die Wachstumsaussichten fiir 2014
auf dem Niveau des Vorjahreswachstums
belassen. Dies entspricht einer Senkung ge-
genuber ihrer Prognose zur Jahresmitte 2014,
in welcher noch von einem Wachstum der
Osterreichischen Wirtschaft von 1,6 % ausge-
gangen wurde. Demnach wird nun fir 2014
ein Wachstum des realen BIP iHv lediglich
0,4 % erwartet.

Fur 2015 hat die OeNB ihre Wachstums-
prognose auch deutlich revidiert. War man
zum Ende des Jahres 2013 noch von einem
Wachstum des realen BIP im Jahr 2015 von
1,9 % ausgegangen, wurde dies nun auf

0,7 % herabgesetzt. Als dampfende Einfluss-
faktoren werden die anhaltende Schwéche
des Euro-Raums und aktuelle geopolitische
Spannungen, die Vertrauensverluste nach
sich ziehen, sowie die im Inland herrschende
Unsicherheit Gber die weitere wirtschaftliche
Entwicklung genannt. Erst fiir das Folgejahr
2016 erwartet die OeNB eine Beschleunigung
des Wirtschaftswachstums in Osterreich auf
1,6 %.

Die schwache Investitionskonjunktur der
vergangenen Jahre sollte sich nach Ansicht
der OeNB auch weiterhin nicht wesentlich
erholen; moderate Verbesserungen ergeben
sich durch Ausristungsinvestitionen und
Wohnbau. Die Dynamik der Tiefbauinvesti-
tionen bleibt jedoch It. OeNB aufgrund nur
geringer Auftrage der 6ffentlichen Hand wei-
terhin verhalten. Hier sind die Auswirkungen
offentlicher KonsolidierungsmaBnahmen und
Sparprogramme spirbar.

Am 21. November 2012 wurde vom Europai-
schen Parlament und vom Rat die Richtlinie
2012/34/EU zur Schaffung eines einheitlichen
europdischen Eisenbahnraums erlassen. Die
neue Richtlinie, mit der die drei Richtlinien
91/440/EWG, 95/18/EG und 2001/14/EG

des sogenannten ersten Eisenbahnpakets
Uberarbeitet wurden, beinhaltet von den
Mitgliedstaaten umzusetzende Regelungen
hinsichtlich

— der Organisation der Eisenbahn-
unternehmen,

- der Erteilung, Verlangerung oder Anderung
von Genehmigungen fiir Eisenbahnunter-
nehmen und

- Grundséatzen und Verfahren fir die
Festlegung und Erhebung von Wege-
entgelten im Eisenbahnverkehr und die
Zuweisung von Fahrwegkapazitat der
Eisenbahn.

1 Gesamtwirtschaftliche Prognose der OeNB fiir Osterreich 2014 bis 2016 (Dezember 2014): http://oenb.at/dms/oenb/Geldpolitik/Downloads/Konjunktur/
Prognose-f-r--sterreich/Gesamtwirtschaftliche-Prognose/prognose_dezember-2014/SH_Prognose_Dezember%202014_screen.pdf, abgerufen am

12. Mérz 2015

Jahresabschluss 6.6  Lagebericht
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Bei der Umsetzung einiger in der Richtlinie
2012/34/EU enthaltener Detailbestimmungen
ist auch die derzeitige Téatigkeit der SCHIG
mbH in den Bereichen der Zuweisungsstelle,
der Infrastrukturfinanzierungskontrolle und
der Verkehrsfinanzierungskontrolle betroffen,
wie z. B.:

— Die Funktionen der Zuweisung von Fahrweg-
kapazitaten und die Festlegung und Einhe-
bung von Wegeentgelten miissen durch
Stellen ausgefiihrt werden, die selbst keine
Eisenbahnverkehrsunternehmen sind.

— Fur die Finanzierung der Schienen-
infrastruktur sollen die Mitgliedstaaten im
Rahmen ihrer politischen Zielsetzungen
eine mehrjahrige Strategie erarbeiten. Auf
Basis dieser Strategie haben die Infrastruk-
turbetreiber Planungen fiir den Betrieb und
den Ausbau der Schieneninfrastruktur und
den sich daraus ergebenden Finanzierungs-
bedarf festzulegen. Die diesbeziiglichen
Entwiirfe der Geschéaftsplane der Infrastruk-
turbetreiber sind offenzulegen und poten-
ziellen Nutzern der Schieneninfrastruktur ist
vor Beschlussfassung Gelegenheit zur Stel-
lungnahme einzurdumen.

- Nicht-Eisenbahnverkehrsunternehmen
(wie z. B. Auftraggeber fiir 6ffentliche Dienst-
leistungsauftrage im Schienenpersonen-
verkehr) erhalten die Mdglichkeit der Tras-
senbestellung bei Infrastrukturbetreibern.
Weiters erfolgt die Einrdumung des diskrimi-
nierungsfreien Zugangs zu weiteren Infra-
struktureinrichtungen wie Terminals und
Wartungsanlagen.

- Wahrung des wirtschaftlichen Gleichge-
wichts gemeinwirtschaftlicher Dienstleis-
tungsauftrage im Zusammenhang mit dem
Netzzugang weiterer Eisenbahnverkehrs-
unternehmen.

Es kann davon ausgegangen werden, dass
im Zuge der Umsetzung der Bestimmungen
der Richtlinie 2012/34/EU auf die diesbezugli-
chen in der SCHIG mbH vorhandenen Erfah-
rungen und Expertisen vermehrt zugegriffen
wird und dadurch die Geschéaftsentwicklung
der SCHIG mbH positiv beeinflusst wird.

Umsatzentwicklung

Die Umsatzerlése der SCHIG mbH beliefen
sich im Berichtsjahr auf rd. EUR 6,4 Mio.

(Vj. rd. EUR 6,4 Mio.), pro beschéftigter Per-
son bedeutet das bei einem durchschnittli-
chen Personalstand von 60 Personen (Vj. 59)
einen Betrag von rd. TEUR 106 (Vj. rd. TEUR
109). Dies entspricht einem leichten Riick-
gang der Umsatzerldse der SCHIG mbH um
rd. TEUR -58 oder rd. -0,9 % gegeniiber dem
GJ 2013. Der Uberwiegende Umsatzanteil
resultiert aus der Kostentragungspflicht des
Bundes laut § 6 Schieneninfrastrukturfinan-
zierungsgesetz.
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Ertragslage

Seit dem Jahr 2010 unterstutzt die SCHIG
mbH das bmvit bei der Neugestaltung der
Verkehrsdienstevertrage fir den gemein-
wirtschaftlichen Schienenpersonenverkehr
gemaB den Anforderungen der Verordnung
(EG) Nr. 1370/2007. Nachdem am 3. Februar
2011 rickwirkend mit 1. April 2010 der
Verkehrsdienstevertrag (VDV) zwischen der
SCHIG mbH und der OBB-Personenverkehr
AG in Kraft getreten war, wurden von der
SCHIG mbH bis Oktober 2012 weitere VDV
mit elf Privatbahnen abgeschlossen, welche
rickwirkend zum 1. Janner 2011 in Kraft
traten. Am 3. Juni 2014 wurde ein weiterer
VDV mit der OBB-Personenverkehr AG zur
besseren Verbindung der Landeshauptstadte
Graz und Linz abgeschlossen.

In Summe betrug der damit fir den Zeitraum
von 1. Janner 2014 bis 31. Dezember 2014
erfolgte Bestellumfang der SCHIG mbH ca.
77,5 Mio. (Vj. 77,0 Mio.) Zug-Kilometer.

UBERSICHT BETRIEBSLEISTUNG 2014

99,1 %

0,9 %

99,1 % Sonstige betriebliche Ertrage

Dabei handelt es sich um Schienenperso-
nenverkehrsleistungen im Nah- und Regio-
nalverkehr im gesamten Bundesgebiet - die
das Grundangebot des Bundes gemaB § 7
OPNRV-G 1999 darstellen — sowie ergénzen-
de Leistungen im Fernverkehr, die ebenfalls
aufgrund gemeinwirtschaftlicher Zielsetzun-
gen beauftragt werden. Im Vertragszeitraum
1. Janner 2014 bis 31. Dezember 2014
wendet der Bund fir die bestellten Verkehrs-
leistungen im Wege der SCHIG mbH

EUR 684,8 Mio. (Vj. EUR 671,4 Mio.) auf;
unter Berlicksichtigung von Leistungssto-
rungen und den Ergebnissen der Quali-
téatskontrollen im Jahr 2014 belduft sich der
Gesamtaufwand auf EUR 688,5 Mio.

(Vj. EUR 668,4 Mio.). Dieser Betrag ist in den
sonstigen betrieblichen Ertrdgen sowie in den
Aufwendungen fir bezogene Leistungen der
SCHIG mbH enthalten.

Der nachfolgende Uberblick tiber die
Betriebsleistung im GJ 2014 zeigt deren
Zusammensetzung sowie Details zu den
Umsatzerlosen.

7.4 %

7,0 %
0,9 %

/ 5,0 %
A 3,4 %

davon Umsatzerlose:

74,5 % Erlose bmvit

7,4 % Erlése KLI.EN

7,0 % Erl6se Notified Body

5,0 % Erlése Seilbahnsachverstandige
3,4 % Sonstige Erlose

1,8 %  Erlése ATF

0,9 % Erlése Infrastrukturkontrolle
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Auch im GJ 2014 wurde an der Verbesserung
der Abwicklungseffizienz gearbeitet. Der Per-
sonalaufwand verzeichnete im Berichtsjahr
mit rd. EUR 4,9 Mio. (Vj. EUR 4,8 Mio.) einen
leichten Anstieg gegeniiber dem Vorjahr,

der durchschnittliche Personalaufwand pro
beschéftigter Person der SCHIG mbH im
Berichtsjahr blieb mit rd. TEUR 82 (Vj. rd.
TEUR 82) unverandert. Die durchschnittliche
Anzahl an Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
stieg um eine Person von 59 auf 60 im

GJ 2014.

UBERSICHT AUFWENDUNGEN 2014

99,1 %

99,1 % Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Die Aufwendungen fir bezogene Leistungen
erhéhten sich im Wesentlichen aufgrund der
in den Verkehrsdienstevertragen vorgese-
henen Wertanpassung im Berichtsjahr auf
rd. EUR 688,7 Mio. (Vj. rd. EUR 668,7 Mio.)
an. Die Intensitat der Aufwendungen fiir
bezogene Leistungen blieb mit rd. 99,1 %
im GJ 2014 gegeniliber dem Vorjahr (99,1 %)
unverandert.

3,6 %
76,4 %
1,2%
1,0 %
2,2%
3,2%

5,6 %

76,4 % Personalaufwand

6,9 % Raumkosten inkl. Reinigung

5,6 % Sonstiger Aufwand

3,6 %  Abschreibungen

3,2% Rechts- und Beratungsaufwand
2,2% IT-Betrieb und -Wartung

1,2%  Aus- und Fortbildungsaufwand
1,0 % Reise- und Fahrtspesen, Fuhrpark
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Uberblick zur Ertragslage

Die SCHIG mbH erzielte im Berichtsjahr ein
positives Finanzergebnis von rd. TEUR 76
(Vj. rd. TEUR 63). Das EBIT 2014 betrug rd.
TEUR 110 (Vj. rd. TEUR 99). Die Umsatzren-
tabilitat stieg im GJ 2014 leicht auf rd. 1,7 %
(Vj. rd. 1,5 %).

Im Berichtsjahr konnte durch eine geringfu-
gige Verbesserung des Finanzergebnisses
ein Anstieg der Eigenkapitalrentabilitat erzielt
werden; diese liegt im GJ 2014 mit rd. 0,8 %
etwa auf dem Niveau des im Vorjahr erzielten
Werts von rd. 0,7 %.

UBERBLICK ZUR ERTRAGSLAGE 2014 2013 VERANDERUNG
EBIT (in TEUR) 110 99 1
EBIT-Marge (Umsatzrentabilitat) (in %) 1,7 % 1,5% 0,2 %
EGT (in TEUR) 76 63 13
Eigenkapitalrentabilitéat (EGT/Eigenkapital) (in %) 0,8 % 0,7 % 0,2 %

Jahresabschluss 6.6
2014

Lagebericht

Die Struktur der Gewinn- und Verlustrech-
nung der SCHIG mbH stellt sich folgender-

maBen dar:

Die Struktur der Gewinn- und Verlustrech-
nung der SCHIG mbH hat sich im GJ 2014
gegenuber dem Vorjahr nur unwesentlich
verandert, maBgeblichster Einflussfaktor ist
die Entwicklung der sonstigen betrieblichen
Ertrage und Aufwendungen aus bezogenen
Leistungen im Zusammenhang mit den Ver-
kehrsdienstevertragen. Das Finanzergebnis
konnte von TEUR 63 auf TEUR 76 gesteigert
werden.

TEUR * e o VERRUNG
TEUR

Umsatzerlose 6.357 0,9 % 6.415 1,0 % -58
Sonstige betriebliche Ertridge 688.754 99,1 % 668.561 99,0 % 20.193
Betriebsleistung 695.111 100,0 % 674.976 100,0 % 20.135
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 688.682 99,1 % 668.681 99,1 % 20.001
Personalaufwand 4.911 0,7 % 4.846 0,7 % 65
Abschreibungen 229 0,0 % 203 0,0 % 26
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.290 0,2% 1.246 0,2 % 43
Gesamtaufwand 695.111 100,0 % 674.976 100,0 % 20.135
Betriebsergebnis 0 0,0 % 0 0,0 % 0
Finanzergebnis 76 0,0 % 63 0,0 % 13
EGT 76 0,0 % 63 0,0 % 13
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Vermégens- und Finanzlage

Der Rickgang der Bilanzsumme im Berichts-
jahr auf rd. EUR 90,2 Mio. resultiert weitge-
hend aus den Auswirkungen der Verkehrs-
dienstevertrage auf die entsprechenden
Positionen des Nettoumlaufvermdégens.

Der Anteil des Anlagevermégens am Ge-
samtvermdgen (Anlagenintensitét) stieg
aufgrund des Rickgangs der Bilanzsumme
auf 7,2 % an (Vj. 6,9 %). Der Anlagende-
ckungsgrad | lag bei 147,0 % (Vj. 142,8 %),
der Anlagendeckungsgrad Il bei 188,2 %
(Vj. 185,9 %).

31.12.2014 31.12.2013 VERANDERUNG
Bilanzsumme (in TEUR) 90.204 96.111 -5.907
Anlagenintensitéat (in %) 7,2 % 6,9 % 0,3 %
Anlagendeckungsgrad | (in %) 147,0 % 142,8 % 4,2 %
Anlagendeckungsgrad Il (in %) 188,2 % 185,9 % 2,3 %
Eigenmittelquote nach URG (in %) 10,6 % 9,9 % 0,7 %

Die Entwicklung der Bilanzstruktur zeigt

folgendes Bild:

SR T e TUGe owe

TEUR
Langfristiges Vermoégen 6.513 7,2% 6.649 6,9 % -136
Kurzfristiges Vermégen 83.692 92,8 % 89.462 93,1 % -5.770
Bilanzsumme 90.204 100,0 % 96.111 100,0 % -5.906
Eigenkapital 9.574 10,6 % 9.498 9,9 % 76
Langfristiges Fremdkapital 2.681 3,0 % 2.864 3,0 % -183
Kurzfristiges Fremdkapital 77.949 86,4 % 83.750 87,1 % -5.800

Jahresabschluss 6.6  Lagebericht
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Das Nettoumlaufvermégen liegt zum

31. Dezember 2014 unverandert gegenulber
dem Vorjahr bei rd. EUR 5,7 Mio. (Vj. rd.
EUR 5,7 Mio.).

Die Eigenmittelquote nach URG betragt zum
31. Dezember 2014 rd. 10,6 % (Vj. rd. 9,9 %)
was bedeutet, dass die von § 23 URG vor-
gegebene Eigenmittelquote iHv 8,0 % nicht
unterschritten wurde. Andererseits ist jedoch
die fiktive Schuldentilgungsdauer gemas § 24
URG - wie im Vorjahr — groBer als 15 Jahre.
Im Ergebnis liegen daher die Voraussetzun-
gen fur die Vermutung eines Reorganisati-
onsbedarfes im Sinne des § 22 Abs. 1 Z 1
URG nicht vor.

Erlduterungen zur Kapitalflussrechnung
Der Free Cashflow belief sich im Berichts-
jahr auf rd. EUR -11,3 Mio. (Vj. rd. EUR 39,9
Mio.). Die zahlungswirksame Veranderung
des Fonds der liquiden Mittel sank von rd.
EUR 39,7 Mio. auf rd. EUR -11,5 Mio. Diese
Veranderung resultiert im Wesentlichen aus
den Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit
den Verkehrsdienstevertrdgen sowie der Fi-
nanzierung der Tochtergesellschaft Rail Test
& Research GmbH.

Kapitalfluss aus der betrieblichen Tatigkeit -11.215 39.816 -51.031
Kapitalfluss aus der Investitionstatigkeit -91 46 -136
Free Cashflow -11.306 39.862 -51.168
Kapitalfluss aus der Finanzierungstatigkeit -188 -188 0
Zahlungswirksame Verdnderung der Fondsmittel -11.494 39.674 -51.168
Liquide Mittel zu Jahresbeginn 49.785 10.111 39.674
Liquide Mittel am Jahresende 38.292 49.785 -11.494
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Personalbericht Die Personalfluktuation in der SCHIG mbH stellt sich wie folgt dar:
Der Personalstand zum 31. Dezember 2014 der SCHIG mbH setzt sich

nach Abteilungen wie folgt zusammen: PERSONALFLUKTUATION (KOPFZAHL) 2014 2013

Eisenbahninfrastruktur Services 6) Beteiligungsmanagement
Foérderungen und Verkehrsfinanzierungskontrolle 7) Finanzen & Controlling
Seilbahnsachverstandige 8) Unternehmenskommunikation
Infrastrukturkontrolle und Notified Body 9) Geschéftsfiihrung Abgénge -4 -5
Recht, Personal & Beschaffung

2 Neuaufnahmen 5 5

3
4

o2 e

BILANZSTICHTAG 31.12.2014
Anzahl ... 61

I © Die Verteilung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nach Altersklassen und
I 14 Geschlecht zeigt folgendes Bild:

& W N

)

I UNTER 30 30-49 AB 50 FRAUEN- DURCHSCHNITTS-
I 4 JAHRE JAHRE JAHRE ANTEIL ALTER

® N

L eI
~

©

I © 31.12.2014 21,3 % 59,0 % 19,7 % 47,5 % 40,1 Jahre

31.12.2013 19,7 % 65,6 % 14,8 % 45,9 % 39,1 Jahre

— BILANZSTICHTAG 31.12.2013
Anzahl ... 61

N

I 13 MA nach absolvierten Ausbildungen per 31. Dezember 2014

L e N2 O LN
©

Il 1 GESAMT DAVON FRAUEN DAVON MANNER
I 5 ABSOLUT IN% ABSOLUT IN% ABSOLUT IN %

© ®

MA gesamt 61 100 % 29 48 % 32 52 %

BILANZSTICHTAG 31.12.2012 MA mit Universitats-Abschluss 37 61 % 15 4 % 22 59 %
Anzahl ... 60

MA mit Fachhochschul-Abschluss 5 8 % 2 40 % 3 60 %

I ©
I (2 MA mit Matura (HAK, HTL, AHS) 13 21 % 9 69 % 4 31 %

N

)

K
1, 2 dbrige MA ¢ 10% s 50 % s 80 %
————F

.

—___FE

.

— [

N

L o N2 O LN

©

Hinweis: Zur Verbesserung der Aussagekraft sind im Gegensatz zum Lagebericht des Vorjahres die Personalzahlen zum 31. Dezember 2014 inklusive
Personen in Mutterschutz und Karenz dargestellt.
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Sozialleistungen

Die SCHIG mbH bietet den bei ihr tatigen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern folgende
freiwillige Sozialleistungen an:

- Einzahlung in eine Betriebspensionskasse
(3 % der Bemessungsgrundlage, basierend
auf dem Bruttomonatsbezug pro Person);

= Einzahlung in eine Lebensversicherung
(Er- und Ablebensversicherung oder weitere
Pensionsvorsorge, monatlich EUR 25,- pro
Person);

— Verpflegungs-Gutscheine jeweils im
Rahmen der steuerlichen Grenzen (EUR 4,40
bzw. EUR 1,10 pro Arbeitstag gemaB § 3
Abs. 1 Z 17 EStG pro Person);

— Jobticket (VOR-Jahreskarte Kernzone Wien,
EUR 365,- pro Person);

— Unterstiitzung von Sport- und
Kulturaktivitaten.

Ereignisse von besonderer Bedeutung
nach dem Bilanzstichtag

Es sind keine wesentlichen Ereignisse nach
dem Bilanzstichtag bekannt.

2 WIFO Monatsberichte 2015, 88 (1), S. 3 ff.; 88 (2), S. 146 f .

Bericht Uber die voraussichtliche
Entwicklung des Unternehmens und
Risikobericht

Voraussichtliche Entwicklung des
Unternehmens

Neben der bereits dargestellten Einschét-
zung der OeNB erwartet auch das WIFO nur
eine verhaltene Expansion des realen BIP,
fir 2015 in der Hohe von 0,5 %. Hier zeigen
sich die Auswirkungen des Einschwenkens
der Konjunktur auf einen Stagnationspfad,
bestimmend fur die weitere Entwicklung
werden jedenfalls die Lage im Euro-Raum
und Impulse aus der Weltwirtschaft sein.
Erst fir 2016 wird starkeres Wachstum im
AusmaB von 1,1 % prognostiziert. Fiir 2014
stellt das WIFO eine positive Entwicklung
des Tiefbausektors fest, wobei der StraBen-
und Schienenbau — welcher gemessen am
Volumen zu den wichtigsten Tiefbausektoren
zahlt — kraftig ausgeweitet wurde. Fur das
Jahr 2015 prognostiziert das WIFO jedoch
einen leichten Riickgang des Wachstums in
diesem Sektor auf 1,0 %.2

Das IHS prognostiziert mit 0,8 % Wachstum
einen gunstigeren Verlauf der Osterreichi-
schen Wirtschaftsleistung im Jahr 2015, flr
2016 wird mit 1,6 % wieder hoheres Wachs-
tum erwartet, womit das IHS die Erwartungen
der OeNB teilt.?

3 Prognose der Osterreichischen Wirtschaft 2014-2016 (17. Dezember 2014): http://www.ihs.ac.at/publications/lib/prognose181214.pdf,

abgerufen am 27. Februar 2015
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Die SCHIG mbH hat sich im Geschéftsjahr
2015 daher wieder groBen Herausforderun-
gen zu stellen. Die bereits geschlossenen
Verkehrsdienstevertrage mit der OBB-
Personenverkehr AG und elf Privatbahnen
sind auch weiterhin reibungslos abzuwickeln.
Mit Gultigkeit ab 16. Februar 2014 wurde

ein weiterer Verkehrsdienstevertrag mit der
OBB-Personenverkehr AG zur besseren
Verbindung der Landeshauptstadte Graz und
Linz abgeschlossen. In diesem Zusammen-
hang sind seit 2014 - so wie bisher schon

im Bereich der OBB-Personenverkehr AG
—auch im Bereich aller beauftragten Pri-
vatbahnunternehmen von der SCHIG mbH
Qualitatskontrollen zur Umsetzung des in
den Verkehrsdienstevertrdgen vorgesehenen
Qualitdtsmanagementsystems durchzuflih-
ren.

Am 30. Janner 2013 hat die SCHIG mbH

von dem ihr gemaB § 5 Abs. 2 des mit der
OBB-Personenverkehr AG abgeschlossenen
Verkehrsdienstevertrags eingerdumten Recht
Gebrauch gemacht, die OBB-Personen-
verkehr AG zu verpflichten, fir bestimmte
beauftragte Verkehrsleistungen ab Dezember
2015 neue Elektrotriebwagen einzusetzen.
Dadurch erhdht sich der von der SCHIG mbH
an die OBB-Personenverkehr AG zu leistende
Abgeltungsbetrag ab dem Fahrplanjahr 2016
um rund EUR 20,0 Mio. p. a.

Der Benannten Stelle ist es im GJ 2014
gelungen, das geplante Umsatzziel von
TEUR 360 deutlich zu tberschreiten.

SchlieBlich wird die SCHIG mbH auch wei-
terhin ihre bisher durchgeflihrten Téatigkeiten
sorgfaltig und auf hohem Niveau erledigen,
Expertise aufbauen und die Position als
Know-how-Spezialist des bmvit halten. Die
fachliche Unterstitzung und Beratung des
bmvit stellt auch in Zukunft eine wesentliche
Aufgabe der SCHIG mbH dar.
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Risikobericht

Zum Zwecke des kontrollierten und bewuss-
ten Umgangs mit Risiken wurde in der SCHIG
mbH ein unternehmensweites integriertes
Risikomanagementsystem implementiert. Alle
identifizierten Risiken werden dabei anhand
der fortgeschriebenen Bewertungen oder
aufgrund von Erfahrungswerten laufend einer
qualitativen und quantitativen Beurteilung
unterzogen, vor allem hinsichtlich méglicher
Schadensausmale, Eintrittswahrscheinlich-
keiten und zu ergreifender MaBnahmen.

Eine laufende, systematische und nachvoll-
ziehbare Auseinandersetzung mit Risiken ist
jedenfalls essenziell. Das Risikomanagement
stellt somit ein zentrales Instrumentarium dar,
um das Management der SCHIG mbH bei der
Erreichung der Unternehmensziele zu unter-
stlitzen, weshalb es auch laufend Uberpruift
und verbessert wird.

Risiken im Zusammenhang mit
Finanzinstrumenten

Origindre Finanzinstrumente

Der Bestand an originaren Finanzinstru-
menten der SCHIG mbH (Forderungen und
Verbindlichkeiten aus der Finanzierungstétig-
keit, Forderungen und Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie Finanz-
anlagen) lasst sich aus der Bilanz ablesen.
Detaillierte Informationen finden sich in den
entsprechenden Angaben im Anhang zum
Jahresabschluss.

Derivative Finanzinstrumente

Die SCHIG mbH setzt ein derivatives
Finanzinstrument zur Absicherung von
Zinsanderungsrisiken ein. Derivative Finanz-
instrumente werden grundsétzlich nur unter
Bezugnahme auf ein Grundgeschéft abge-
schlossen.

Am 25. Janner 2005 hat die SCHIG mbH zur
Absicherung des Zinsanderungsrisikos fir
eine Finanzierung der Rail Test & Research
GmbH Uber ein Volumen von EUR 20,0 Mio.
einen Zinsswap-Vertrag als Fixzinszahler mit
der Republik Osterreich, vertreten durch die
Osterreichische Bundesfinanzierungsagentur,
abgeschlossen (Laufzeit bis Ende 2029). Die
Zeitwertermittlung zum 31. Dezember 2014
erfolgte im Rahmen einer finanzmathema-
tischen ,,Mark to Market“-Bewertung unter
Zugrundelegung der Marktverhéltnisse zum
Bilanzstichtag und ergab einen negativen
beizulegenden Zeitwert iHv rd. EUR 8,5

Mio. Die zum 31. Dezember 2010 erstmals
gebildete Drohverlustriickstellung wurde
entsprechend auf diesen Wert angepasst
(Anwendung der AFRAC-Stellungnahme ,,Die
unternehmensrechtliche Bilanzierung von
Derivaten und Sicherungsinstrumenten®).
Durch den Wechsel von einem variablen zu
einem Fixzinssatz wurde das Ziel verfolgt,
den zugrunde liegenden langfristigen Kredit
abzusichern bzw. zuklinftige Zinszahlungen
genauer kalkulierbar zu machen. Damit wird
auch der zukiinftige Liquiditatsbedarf genau-
er plan- und berechenbar. GemaB Exper-
tenmeinung sollten sich die Ergebnisse von
Zinsswaps Uber die gesamte Kreditlaufzeit
grundsétzlich neutralisieren.

Da die SCHIG mbH (als Fixzinsempfanger)
mit der Rail Test & Research GmbH eben-
falls einen Zinsswap-Vertrag zu den gleichen
Bedingungen abgeschlossen hat, werden
letztendlich allfallige finanzielle Folgen aus
dem Zinsswap-Geschaft von der Rail Test &
Research GmbH getragen, und fur die SCHIG
mbH ergibt sich keine ergebnisméBige Be-
lastung.
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Risikodefinition und Risikomanagement in
Bezug auf Finanzinstrumente

Die SCHIG mbH hat im Geschéftsjahr 2014
weiter am Ausbau eines risikoorientierten
Kontrollumfelds gearbeitet und wird dies
auch im Geschaftsjahr 2015 fortsetzen.
Oberste Prioritat nimmt bei sémtlichen
Finanzaktivitaten der Schutz des Vermogens
ein. Im Rahmen des implementierten Risiko-
managementsystems werden die finanzwirt-
schaftlichen Risiken laufend bewertet sowie
durch geeignete MaBnahmen begrenzt.
Risikobegrenzung bedeutet nicht die vdllige
AusschlieBung finanzieller Risiken, sondern
eine sinnvolle und transparente Steuerung
der quantifizierbaren Risikopositionen
innerhalb eines konkret zu vereinbarenden
Handlungsrahmens. Dazu hat sich die SCHIG
mbH entsprechende Richtlinien gegeben.
Nachstehend werden die wichtigsten Finan-
zierungsrisiken naher erértert.

Liquiditétsrisiko

Das Ubergeordnete Ziel im Bereich Finanzen
der SCHIG mbH ist die Sicherstellung des
notwendigen Liquiditatsspielraums. Liquidi-
tatsrisiko bedeutet jede Einschrankung der
Verschuldungs- bzw. Kapitalaufnahmefahig-
keit, die die Umsetzung der Unternehmens-
strategie gefédhrden kdnnte. Somit ist die
konsequente Sicherstellung der Liquiditat der
SCHIG mbH sowie ihrer Tochtergesellschaf-
ten durch realistische Liquiditatsplanungen,
die Vereinbarung ausreichender Kreditlinien
und eine ausreichende Diversifizierung der
Kreditgeber eine der Hauptaufgaben des
Cash- und Treasury-Managements des
Bereiches Finanzen & Controlling.

Zinsrisiko

Risiken aus Marktzinsdnderungen kdnnen
das Finanzergebnis der SCHIG mbH auf-
grund der gegebenen Bilanzstruktur beein-
flussen. Es gilt daher, mégliche Marktzins-
schwankungen Uber ein abzustimmendes
Niveau hinaus z. B. durch den Einsatz deriva-
tiver Finanzinstrumente einzuschranken, um
deren Einfluss auf die Ergebnisentwicklung
moglichst gering zu halten.

Wéhrungsrisiko

Die SCHIG mbH und ihre Tochtergesell-
schaften sind ausschlieBlich auf Euro-Basis
finanziert. Auch aus den operativen Bilanz-
positionen, insbesondere Forderungen

und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen, resultieren keine Wahrungsrisi-
ken, da diese ebenfalls ausschlieBlich in Euro
bestehen.

Kontrahentenrisiko

Das Kontrahentenrisiko erfasst das Schadens-
potenzial durch Nichterfillung finanzieller
Verpflichtungen durch Finanzpartner (vorwie-
gend Geldmarktgeschéfte, Veranlagungen,
Fonds, barwertig positive Swapgeschafte). Die
SCHIG mbH unterhélt Geschéftsbeziehungen
ausschlieBlich zu Finanzpartnern, die in den
relevanten Bereichen Uber ein ausreichendes
Rating (mindestens Investment Grade) verfu-
gen und fir die eine objektive Risikoeinstufung
des Kapitalmarkts vorliegt. Die SCHIG mbH
hat sich hierbei die Richtlinie gesetzt, dass
spekulative oder hochrisikoreiche Finanzge-
schéfte nicht abgeschlossen werden.
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Internes Kontrollsystem

Allgemeine Informationen

Die Geschaftsfihrung ist sich ihrer Ver-
antwortung fir die Einrichtung und Aus-
gestaltung eines angemessenen Internen
Kontrollsystems (IKS) bewusst. Die SCHIG
mbH definiert das IKS als Gesamtheit aller
prozessbezogenen UberwachungsmaBnah-
men inklusive der jeweiligen organisatori-
schen Richtlinien des gesamten operativen
Managements sowie die festgelegten Kon-
trollmechanismen und die Uberwachungs-
aufgaben der unmittelbaren Prozessver-
antwortlichen.

Demzufolge ist das IKS ein wesentlicher
Bestandteil eines unternehmensweiten
Risikomanagementsystems und tragt zur
Unterstuitzung der Erreichung der unterneh-
merischen Ziele bei. Das IKS umfasst dabei
die Komponenten Kontrollumfeld, Risikobe-
urteilung, Kontrollaktivitaten, Information und
Kommunikation und Uberwachung, um

- die Einhaltung der fiir das Unternehmen
maBgeblichen rechtlichen Vorschriften und
der vorgeschriebenen Geschéftspolitik zu
unterstiitzen (Compliance),

— die OrdnungsmaBigkeit und Zuverlassigkeit
der Finanzberichterstattung zu gewéhrleisten
(Financial Reporting) und

— die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der
betrieblichen Tatigkeit (hierzu gehért auch
der Schutz des Vermégens vor Verlusten
durch Schaden und Malversationen) zu
unterstiitzen (Operations).

Dieses System basiert somit auf den MaBsta-
ben des international bewéahrten Rahmenkon-
zepts fir interne Kontrollsysteme (COSO - In-
ternal Control and Enterprise Risk Managing
Frameworks des Committee of Sponsoring
Organisations of the Treadway Commission)
und bietet dem Management ein umfassen-
des Analyse- und Steuerungsinstrument.
Unterstutzt wird das IKS von einem Qualitéts-
management-System, wofur die SCHIG mbH
im Jahr 2008 erstmals die Zertifizierung nach
ISO 9001:2008 erhalten hat.

Das IKS gewdhrleistet die Ubereinstimmung
sémtlicher Abldufe im Unternehmen mit inter-
nen und externen Regelwerken und basiert
auf den folgenden Grundlagen:

— Die wesentlichen/kritischen Geschéfts-
ablaufe (Prozesse) sind sachlich und formal
richtig, vollstédndig und fir Dritte nachvoll-
ziehbar dokumentiert.

— Die Aufbauorganisation ist in geeignetem
AusmaB nachvollziehbar dokumentiert
(Organigramm, Arbeitsplatzbeschreibung,
Funktionsbeschreibung etc.) und wird regel-
maBig angepasst.

— Die fir die jeweilige Geschéaftstatigkeit anzu-
wendenden Regelwerke und internen Vorga-
ben sind umfassend bekannt und verflugbar.

Das IKS flir den Rechnungslegungsprozess
ist Bestandteil des regelmaBigen Prufpro-
gramms und wird von einem externen Prifer
wiederkehrend Uberpriift. Die Ergebnisse
der durchgefiihrten Priifungen werden dem
Aufsichtsrat berichtet.
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Berichterstattung zum rechnungslegungs-
bezogenen Internen Kontrollsystem

Das Ziel des IKS ist es, das Management

so zu unterstiltzen, dass es in der Lage ist,
effektive, sich standig verbessernde interne
Kontrollen in Hinblick auf die Rechnungsle-
gung zu gewahrleisten. Es ist einerseits auf
die Einhaltung von Richtlinien und Vorschrif-
ten und andererseits auf die Schaffung von
vorteilhaften Bedingungen flr spezifische
KontrollmaBnahmen in den Schlisselprozes-
sen des Rechnungswesens ausgerichtet.

Die Verantwortlichkeiten in Bezug auf das
IKS werden an die Unternehmensorganisa-
tion angepasst, um ein den Anforderungen
entsprechendes und zufriedenstellendes
Kontrollumfeld zu gewahrleisten. Die Zustan-
digkeit fur das externe Berichtswesen im Zu-
sammenhang mit dem Jahresabschluss liegt
beim Bereich Finanzen & Controlling, welcher
direkt der Geschaftsfuihrung untersteht.

Alle Prozesse und Kontrollen, die fiir die
Rechnungslegung von Relevanz sind, sind

im Qualitdtsmanagementsystem der SCHIG
mbH (Software ADONIS) abgebildet und
werden bei Bedarf laufend aktualisiert. Richt-
linien und Vorschriften hinsichtlich Finanzbe-
richterstattung werden regelmaBig aktuali-
siert und an alle betroffenen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter kommuniziert.

AuBerdem sollen die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des Rechnungswesens laufend

in Hinblick auf Neuerungen in der Rech-
nungslegung geschult werden, um Risiken
einer unbeabsichtigten Fehlberichterstattung
friihzeitig erkennen zu kénnen.

Die Verbuchung der Geschaftsfélle erfolgte
im Geschéftsjahr 2014 grundsatzlich auf
EDV-Anlagen mittels der Software RZL. Die
Bilanzierung wurde im Geschéftsjahr 2014
von der Kanzlei Schachner & Partner Wirt-
schaftsprifung und Steuerberatung GmbH &
Co KG durchgefuhrt. Die Jahresabschllsse
wurden im Berichtsjahr von der BDO Austria
GmbH Wirtschaftspriifungs- und Steuerbera-
tungsgesellschaft gepriift.

Die Verantwortung fur die unternehmens-
weite fortlaufende Uberwachung obliegt der
Geschéaftsfliihrung und dem Aufsichtsrat; in
der operativen Durchfiihrung werden diese
vom Bereich Finanzen & Controlling unter-
stiitzt. Dartber hinaus sind die jeweiligen
Geschaftsbereichsleiter fiir die Uberwachung
der entsprechenden Bereiche zustandig. Es
werden in regelmaBigen Absténden Kontrol-
len und Plausibilisierungen vorgenommen.
Das Ergebnis der Uberwachungstétigkeiten
wird der Geschéftsfihrung und dem Auf-
sichtsrat berichtet. Die Geschéftsfiihrung
erhélt regelméaBig zusammengefasste Finanz-
reportings (z. B. Monats- und Quartalsberich-
te, sowie Liquiditatsprognosen). Zu verof-
fentlichende Abschliisse werden vom Leiter
Finanzen & Controlling vor Weiterleitung an
den Bilanzausschuss des Aufsichtsrates
einer abschlieBenden Wirdigung unterzogen.
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Bericht Giber die Forschung und
Entwicklung

Als Beratungs- und Dienstleistungsunterneh-
men im Eigentum der Republik Osterreich
besteht eine der Aufgaben der SCHIG mbH

in der Unterstitzung einer nachhaltigen
Entwicklung des 6sterreichischen Eisenbahn-
wesens. Dementsprechend ist die SCHIG
mbH mit der Besorgung aller Geschéafte und
Tatigkeiten beauftragt, die der diskriminie-
rungsfreien Entwicklung und Verbesserung
des Eisenbahnwesens sowie neuer Eisen-
bahntechnologien auf dem Schienennetz
dienen, sowie auch mit der Mitwirkung bei
der Koordinierung aller Forschungs- und
EntwicklungsmaBnahmen fiir den Schienen-
bereich.

In Erfullung dieser Aufgabe wurde im Jahr
2009 das Projekt EcoTram ins Leben gerufen.
Inhalt des Projekts ,EcoTram — Energieopti-
mierung der thermischen Fahrzeugsysteme
bei Schienenfahrzeugen® ist die Optimie-
rung des Energieeinsatzes der Heizungs-,
Liftungs- und Klimaanlagen (,HVAC*) von
Schienenfahrzeugen bei gleichzeitiger
Erhaltung der thermischen Behaglichkeit.
Dabei werden auch langerfristig wertvolle
Methoden der Energieoptimierung (Stan-
dardmessablaufe, Simulationssoftware)
entwickelt. Der erste Teil des Forschungspro-
jekts lief im September 2011 gem. Projektpla-
nung ohne nennenswerte Abweichungen aus.
Ein entsprechender Projektabschlussbericht
wurde im Dezember 2011 an die Forschungs-
férderungsgesellschaft (FFG) Ubermittelt.

Ab Oktober 2011 lief das Folgeprojekt
EcoTram Il mit einem Gesamtvolumen von
rd. EUR 1,4 Mio., bei dem Férdermittel der
FFG in Héhe von TEUR 600 ausgeschuttet
wurden. Wahrend der Projektlaufzeit von
zweieinhalb Jahren wurden die Ergebnisse
aus dem Projekt EcoTram in Form eines
nichtkommerziellen Prototyps umgesetzt.
Beim Umbau eines ULF-Fahrzeugs der Wie-
ner Linien wurden im Sommer 2013 MaBnah-
men, die auf Basis der Projektergebnisse aus
EcoTram sowohl technisch als auch wirt-
schaftlich sinnvoll erschienen, realisiert. Bis
April 2014 fuhr der Prototyp im Regelverkehr
der Wiener Linien (Linie 62) und sammelte
Messdaten zu den erzielten Einsparungsef-
fekten. Projektergebnisse sind verschiedene
Maglichkeiten zur Steigerung der Energieeffi-
zienz, die technisch machbar und wirtschaft-
lich vielversprechend sind. Die Bandbreite
reicht dabei von vergleichsweise kurzfristig
umzusetzenden und einfachen MaBnahmen
(z. B. Folienbeklebung der Fahrzeugflachen)
bis zu langerfristigen Methoden der Ener-
gieoptimierung und Neukonstruktionen von
Geraten (z. B. Simulationssoftware zum
Energieverbrauch, erfolgreiche Realisierung
der Warmepumpe fir Schienenfahrzeuge,
pradiktive Regelung der HVAC-Geréte). Der
Projektabschlussbericht wurde im August
2014 an die FFG Ubermittelt.

Jahresabschluss 6.6  Lagebericht
2014

Seit April 2011 ist die SCHIG mbH - als einer
von 26 Projektpartnern aus insgesamt neun
Staaten — im Projekt ,,RAIL4SEE® vertreten.
Dieses wird im Rahmen des INTERREG IV /
ETZ Programm ,South East Europe (SEE)“
abgewickelt, einem von der EU unterstitzten
Kooperationsprogramm der SEE-Staaten
mit einer Férderquote von 85 %. Das Projekt
endet im Fruhjahr 2015.

RAIL4SEE steht fur ,Rail Hub Cities for South
East Europe®. Vor dem Hintergrund steigen-
der Nachfrage im (grenziberschreitenden)
Personenverkehr und evidenter Umweltziele
(Notwendigkeit der Verlagerung von der
StraBe zur Schiene) werden im Rahmen

des Projektes Mdglichkeiten sondiert und
MaBnahmen entwickelt, die zu einer stérke-
ren Nutzung des Verkehrstrégers Schiene
bzw. des 6ffentlichen Verkehrs insgesamt im
Untersuchungsraum flihren.

Als Leiter des Arbeitspaketes 5 ist die SCHIG
mbH maBgeblich an der inhaltlichen Steue-
rung des Projekts beteiligt. Aufgabenstellung
ist hier (gemeinsam mit Partnern aus Grie-
chenland, der Slowakischen Republik und
Osterreich) die Erstellung einer Marktstudie
zum Schienenpersonenverkehr im Unter-
suchungsraum sowie darauf aufbauend die
Vorbereitung von Demonstratoren / Pilot-
projekten. Vereinbart wurde dartber hinaus,
dass es im Rahmen des Projektes einerseits
zu einem intensiven Austausch von Know-
how im Bereich der Gestaltung und des
Abschlusses von Verkehrsdienstevertragen
im Schienenpersonenverkehr (SPV) kommen
soll (bspw. einer verstarkten Zusammenarbeit
nationaler ,competent authorities“), anderer-
seits werden bereits vorhandene Instrumente
wie Vertragsvorlagen, technische Spezifika-
tionen etc. in Form eines Leitfadens anhand
nationaler Erfahrungen aufbereitet.
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Anmerkungen zum
Lagebericht

Dieser Lagebericht enthalt Aussagen und
Prognosen, die sich auf die zuklnftige
Entwicklung der SCHIG mbH und des wirt-
schaftlichen Umfelds beziehen. Samtliche
Prognosen wurden aufgrund der am Erstel-
lungszeitpunkt zur Verfiigung stehenden
Informationen getroffen. Es kénnen daher die
tatsachlich eintretenden Entwicklungen von
den im Lagebericht geschilderten Erwartun-
gen abweichen.

Wien, am 16. April 2015

Der Geschéftsfiihrer:

- T

DI Dr. Ulrich Puz, MBA

Jahresabschluss
2014

6.6

Lagebericht
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Bestatigungs-
vermerk

Jahresabschluss 6.7  Bestatigungsvermerk
2014
Bericht zum Verantwortung des Abschlussprifers

Jahresabschluss

Wir haben den beigefligten Jahresabschluss
der Schieneninfrastruktur-Dienstleistungsge-
sellschaft mbH, Wien, fiir das Geschéaftsjahr
vom 1. Janner 2014 bis zum 31. Dezember
2014 unter Einbeziehung der Buchflihrung
gepruft. Dieser Jahresabschluss umfasst die
Bilanz zum 31. Dezember 2014, die Gewinn-
und Verlustrechnung fur das am 31. Dezem-
ber 2014 endende Geschaftsjahr sowie den
Anhang.

Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter fir den Jahresabschluss
und die Buchfiihrung

Der gesetzliche Vertreter ist fur die Buchfih-
rung sowie flr die Aufstellung und den Inhalt
eines Jahresabschlusses verantwortlich, der
ein moéglichst getreues Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft in
Ubereinstimmung mit den &sterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften ver-
mittelt. Diese Verantwortung beinhaltet: Ge-
staltung, Umsetzung und Aufrechterhaltung
eines internen Kontrollsystems, soweit dieses
fur die Aufstellung des Jahresabschlusses
und die Vermittlung eines mdglichst getreuen
Bildes der Vermbgens-, Finanz- und Ertrags-
lage der Gesellschaft von Bedeutung ist, da-
mit dieser frei von wesentlichen Fehldarstel-
lungen, sei es aufgrund beabsichtigter oder
unbeabsichtigter Fehler, ist; die Auswahl und
Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden; die Vornahme von
Schétzungen, die unter Berlcksichtigung der
gegebenen Rahmenbedingungen angemes-
sen erscheinen.

und Beschreibung von Art und
Umfang der gesetzlichen Abschluss-
prifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe
eines Prifungsurteils zu diesem Jahresab-
schluss auf der Grundlage unserer Priifung.
Wir haben unsere Priifung unter Beachtung
der in Osterreich geltenden gesetzlichen
Vorschriften und Grundsétze ordnungs-
gemaBer Abschlussprifung durchgefihrt.
Diese Grundsétze erfordern, dass wir die
Standesregeln einhalten und die Priifung so
planen und durchfiihren, dass wir uns mit
hinreichender Sicherheit ein Urteil dartiber
bilden kénnen, ob der Jahresabschluss frei
von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfiihrung
von Prifungshandlungen zur Erlangung von
Prifungsnachweisen hinsichtlich der Betrage
und sonstigen Angaben im Jahresabschluss.
Die Auswahl der Priifungshandlungen liegt im
pflichtgemé&Ben Ermessen des Abschlusspri-
fers unter Beriicksichtigung seiner Einschat-
zung des Risikos eines Auftretens wesent-
licher Fehldarstellungen, sei es aufgrund

von beabsichtigten oder unbeabsichtigten
Fehlern. Bei der Vornahme dieser Risikoein-
schatzung berlicksichtigt der Abschlusspri-
fer das interne Kontrollsystem, soweit es fiir
die Aufstellung des Jahresabschlusses und
die Vermittlung eines mdglichst getreuen Bil-
des der Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft von Bedeutung ist, um unter
Beriicksichtigung der Rahmenbedingungen
geeignete Prifungshandlungen festzulegen,
nicht jedoch um ein Priifungsurteil Uber die
Wirksamkeit der internen Kontrollen der Ge-
sellschaft abzugeben.

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestétigungsvermerk darf nur in der von uns bestatigten Fassung erfolgen.
Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und vollstandigen Jahresabschluss samt Lagebericht.
Fur abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs. 2 UGB zu beachten.
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Die Prifung umfasst ferner die Beurteilung
der Angemessenheit der angewandten Bi-
lanzierungs- und Bewertungsmethoden und
der vom gesetzlichen Vertreter vorgenomme-
nen wesentlichen Schatzungen sowie eine
Wiirdigung der Gesamtaussage des Jahres-
abschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausrei-
chende und geeignete Prifungsnachweise
erlangt haben, sodass unsere Prifung eine
hinreichend sichere Grundlage fur unser
Prifungsurteil darstellt.

Prafungsurteil

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendun-
gen gefuhrt. Aufgrund der bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss nach unserer Beurteilung
den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt
ein moglichst getreues Bild der Vermbgens-
und Finanzlage der Gesellschaft zum

31. Dezember 2014 sowie der Ertragslage der
Gesellschaft fur das Geschéftsjahr vom

1. Janner 2014 bis zum 31. Dezember 2014 in
Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen
Grundsatzen ordnungsmaBiger Buchfuhrung.

Die Veréffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns bestatigten Fassung erfolgen.
Dieser Bestéatigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und vollstandigen Jahresabschluss samt Lagebericht.
Fur abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs. 2 UGB zu beachten.

Jahresabschluss 6.7  Bestatigungsvermerk

2014

Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht ist aufgrund der gesetzlichen
Vorschriften darauf zu prifen, ob er mit dem
Jahresabschluss in Einklang steht und ob die
sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine
falsche Vorstellung von der Lage der Gesell-
schaft erwecken. Der Bestatigungsvermerk hat
auch eine Aussage darlber zu enthalten, ob
der Lagebericht mit dem Jahresabschluss in
Einklang steht.

Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung
in Einklang mit dem Jahresabschluss.

Wien, am 23. April 2015

Wirtschaftsprifer

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestétigungsvermerk darf nur in der von uns bestatigten Fassung erfolgen.
Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und vollstandigen Jahresabschluss samt Lagebericht.
Fur abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs. 2 UGB zu beachten.

a ag Gerhard Posautz

145
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Berechnung der
Kennzahlen

Jahresabschluss
2014

Eigenkapital
Eigenmittelquote nach URG
Nettoumlaufvermégen
EBIT

EBIT-Marge

Free Cashflow
Fremdkapitalquote
Gesamtkapitalrentabilitat

Intensitat des Aufwands fiir
bezogene Leistungen

Personalintensitat

Anlagenintensitat

Anlagendeckungsgrad |

Anlagendeckungsgrad Il

6.8

Berechnung
der Kennzahlen

Stammkapital + Kapitalriicklagen - Bilanzverlust

Eigenkapital / Gesamtkapital

Kurzfristiges Umlaufvermdgen — Kurzfristiges Fremdkapital

EGT + Zinsen und ahnliche Aufwendungen gem. § 231 Abs. 2 Z 15 UGB
EBIT / Umsatzerlése

Cashflow aus dem Ergebnis + Cashflow aus der Investitionstatigkeit
Fremdkapital / Gesamtkapital

EBIT / Gesamtkapital

Aufwand fir bezogene Leistungen / Gesamtaufwendungen

Personalaufwand / Gesamtaufwendungen

Anlagevermogen / Gesamtvermogen
(abzgl. Kostenbeitrage Dritter)

Eigenkapital / Anlagevermdgen
(abzgl. Kostenbeitrage Dritter)

Eigenkapital + langfristiges Fremdkapital / Anlagevermégen
(abzgl. Kostenbeitrage Dritter)
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Glossar

Abs.
AFRAC
AG
AHS
Asfinag
ATF
BBG
BBG

Bf.
BGBI.
BGRV
BIP

BM
BMF
bmvit
BMWFJ
Bruttoto
BVergG
CCG
COSsOo
EBA
EBC
EBIT
EDV

EG

EGT
EisbAV
EisbBBV
EisbG
EN

ERA
ERP
EStG

Absatz

Austrian Financial Reporting and Auditing Committee
Aktiengesellschaft

Allgemeinbildende héhere Schule

Autobahn- und SchnellstraBenfinanzierungs AG
Anschlussbahn- und Terminalférderung
Bundesbahngesetz 1992 idgF

Bundesbeschaffungsgesetz

Bahnhof

Bundesgesetzblatt

Basiskosten, Gleitung, Risikokosten, Vorausvalorisierung
Bruttoinlandsprodukt

Bundesminister/-in

Bundesministerium flr Finanzen

Bundesministerium flr Verkehr, Innovation und Technologie
Bundesministerium fur Wirtschaft, Familie und Jugend
Bruttotonne

Bundesvergabegesetz

Cargo Center Graz Betriebsgesellschaft mbH & Co KG
Committee of Sponsoring Organisations of the Treadway Commission
Eisenbahnbundesamt

Eisenbahn-Cert

Earnings before Interest and Tax (Ergebnis vor Zinsen und Steuern)
Elektronische Datenverarbeitung

Europaische Gemeinschaft

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit
Eisenbahn-Arbeitnehmerinnenschutzverordnung
Eisenbahnbau- und -betriebsverordnung

Eisenbahngesetz 1957

Européaische Norm

European Railway Agency (Européische Eisenbahnagentur)
European Recovery Program

Einkommensteuergesetz in der geltenden Fassung

Jahresabschluss
2014

ESTW
ETCS
ETZ
EU
EUR
EVU
EWG
f.
FCD
FFG
GIP
GJ
GmbH, GesmbH
GV
GWL
GzZU
HAK
HTL
HL-AG
HVAC
IBE
idF
idgF
IEC
IHS
iHv
IKS
inkl.
1ISO
ISR
IST
iVm
VS

Glossar

Elektronisches Stellwerk

European Train Control System
Europaische territoriale Zusammenarbeit
Europaische Union

Euro

Eisenbahnverkehrsunternehmen
Europaische Wirtschaftsgemeinschaft (ab 1993 EG)
folgende

Floating Car Data

Osterreichische Forschungsférderungsgesellschaft
Graphenintegrationsplattform
Geschaftsjahr

Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Gewinn- und Verlustrechnung
Gemeinwirtschaftliche Leistungen
Giterzugumfahrung

Handelsakademie

Hoéhere Technische Lehranstalt
Eisenbahn-Hochleistungsstrecken AG
Heating, Ventilating and Air Conditioning
Infrastrukturbenttzungsentgelt

in der Fassung

in der geltenden Fassung

International Electrotechnical Commission
Institut fir Hohere Studien

in der Hohe von

Internes Kontrollsystem

inklusive

International Organization for Standardization
Intermodale Schnittstelle Radverkehr
Intelligent Traffic System

in Verbindung mit

Intelligente Verkehrssysteme
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KfIG
KG
KLLEN
LA
Lcc
Ifm

It.

MA
MAS
MDZ
Mio.
MIP
MVK-P
Nr.
NVR
OeNB
oG
0BB
OPNRV-G
Ospv
ov
OVE

p. a.
PCGK
PPP
PSO
o] V]
RCA
rd.

RL
RolLa
RRP
RTA
RTR

S.
SCHIG mbH
SEE
SFE
SPV
sV

Glossar

Kraftfahrliniengesetz
Kommanditgesellschaft

Klima- und Energiefonds
Langsamfahrstelle

Life Cycle Costs

Laufmeter

laut

Mitarbeiter, Mitarbeiterin(nen)

Master of Advanced Studies
Mechanisierter Durcharbeitungszug
Million(en)

Mittelfristiges Investitionsprogramm
Mittelverwendungskontrolle-Planung
Nummer

National Vehicle Register

Oesterreichische Nationalbank

Offene Gesellschaft

Osterreichische Bundesbahnen
Offentliches Personennah- und Regionalverkehrsgesetz
Offentlicher Schienenpersonenverkehr
Offentlicher Verkehr

Osterr. Verband fiir Elektrotechnik

per annum

Public Corporate Governance Kodex
Public Private Partnership

Public Service Obligations
Qualitdtsmanagement

Rail Cargo Austria

rund

Richtlinie

RolLa Regensburg Projektgesellschaft mbH; Rollende LandstraBe
RolLa Regensburg Projektgesellschaft mbH
Rail Tec Arsenal GmbH

Rail Test & Research Gesellschaft mbH
Seite
Schieneninfrastruktur-Dienstleistungsgesellschaft mbH
South East Europe (Stidosteuropa)

Signal- und Fernmeldetechnik
Schienenpersonenverkehr

Seilbahn-Sachverstandige

Jahresabschluss
2014

TEN
TEN-V
TEUR
TSI
TU
UGB
ULF
UnkOp
URG
VAO
VDV
VIBER
Vj.
Vmax
VO EG
VOR
VzG
WIFO
WLB

Glossar

Tonnen

Transeuropéisches Netzwerk

Transeuropdisches Verkehrsnetz

Tausend Euro

Technische Spezifikationen fiir die Interoperabilitat

Technische Universitat

Unternehmensgesetzbuch in der geltenden Fassung

Ultra Low Floor — NiederflurstraBenbahn

Unkonventionelle Optimierungsansatze
Unternehmensreorganisationsgesetz in der geltenden Fassung
Verkehrsauskunft Osterreich

Verkehrsdienstevertrag

Verursachensgerechte Infrastrukturbenttzungsentgeltrechnung
Vorjahr

Hoéchstgeschwindigkeit

Verordnung (EG)

Verkehrsverbund Ost-Region

Verzeichnis zulassiger Geschwindigkeiten

Osterreichisches Institut fiir Wirtschaftsforschung

Wiener Lokalbahnen 151
Ziffer

zum Beispiel
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